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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
PROCEDURE SUITE A DEMISSION VICE-PRESIDENT

Monsieur Le Président fait part de la réception de la copie du courrier de Monsieur le Préfet d'llle et Vilaine
acceptant la démission de Monsieur Malapert dans sa fonction de vice-président de Couesnon Marches de
Bretagne.

Conformément & l'article L 2122-14 du CGCT, « le conseil est convoqué pour procéder au remplacement dans
le délai d’'une quinzaine ».

Le courrier de M. |e Préfet ayant été requ & la communauté de communes en date du 21 avril 2017, cette
question du remplacement n'a pu étre inscrite a I'ordre du jour de la séance du conseil de ce jour.

Aprés vérification auprés des services de la Préfecture il est proposé en premier point au titre des questions
diverses de cette séance du conseil communautaire du mardi 25 avril de délibérer des 2 hypothéses
suivantes :

Soit convoquer de nouveau le conseil communautaire sous quinzaine a compter du 20 avril pour décider du
remplacement du Vice président (avant le 5 mai) dans le respect de I'article L 2122-14 du CGCT

Soit convenir que ce point fera I'objet d'une inscription a I'ordre du jour du conseil du mardi 30 mai 2017.

Les membres du Conseil Communautaire aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Président et aprés en
avoir délibéré :

A l'unanimité,

- DECIDENT l'inscription lors du Conseil Communautaire du 30 mai 2017, I'Election d'un Vice-président.

1 - ADHESION ARIC - 2017

Monsieur le Vice-président, en charge des Affaires Générales, rappelle aux membres du Conseil
Communautaire le principe de I'adhésion communautaire a 'ARIC.

Il est proposé aux membres du Conseil Communautaire de délibérer sur 'adhésion ou non a I'ARIC pour
I'année 2017.

Le mode de calcul de {'adhésion se veut plus simple et basé sur le nombre d'élus a qui 'ARIC propose ses
services. Le cout est réparti de la fagon suivante :

Nombres d'élus | Bareme
Moins de 200 5000,00 €
200-299 6 000,00 €
300-399 7 000,00 €
400-499 8 000,00 €
500-599 9 000,00 €
600-699 10 000,00 €
Plus de 700 12 000,00 €
Métropole Cotisation communale

Le nombre d’élus municipaux sur ie territoire de Couesnon Marches de Bretagne est de 330 élus, ce qui porte
la cotisation 2017 a 7 000 £.

Suite a une décision du Conseil d'administration de I'ARIC décidant d'écréter pour 2017 le montant de cette
cotisation, une proposition pour 2017 de 5 936 € est présentée au lieu de 7 000 €.

Les membres du Conseil Communautaire aprés avoir entendu {'exposé de Monsieur ie Vice-président et aprés
en avoir délibéré :

- VALIDENT l'adhésion a I'ARIC dont ia cotisation s'éleve, pour 2017,2 5936 € ;

- AUTORISENT le réglement de cette cotisation au C/6281 sur le Budget Général de Couesnon Marches de
Bretagne.




2 - DOSSIER ECOBATYS - DESIGNATION REPRESENTANT(S) DE COUESNON MARCHES DE BRETAGNE A LA SCIC
ECOBATYS

Monsieur le Président rappelle aux membres du Conseil Communautaire que les deux communautés étaient
représentées a la SCIC Ecobatys par :

Au collége partenaires solidaires :

Pour le Coglais :

* membre titulaire : Monsieur Louis Dubreil

* membre suppléant : Monsieur Luc Garnier

Pour Antrain Communauté par Pascal Hervé.

Il est proposé de délibérer afin de désigner des représentants pour siéger a la SCIC

'Les membres du Conseil communautaire aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Vice-président et aprés
ien avoir délibéré :
i- DESIGNENT les membres suivants pour siéger a la SCIC Ecobatys :
* membre titulaire : Louis Dubreil, René Canto
* membre suppléant : Catherine Chataignier, Henri Rault
= PRECISENT que le college est le Collége « partenaires solidaires ».

3 - CONTRAT DE TERRITOIRE - VOLET 3

A — Présentation programmation

Monsieur le Vice-président, en charge des affaires générales, présente aux membres du Conseil
Communautaire la 3°™ Génération des Contrats Départementaux pour la période 2017-2021.

Il rappelle que la date limite de dépdot des dossiers dans le cadre du volet 3 est fixée
au 30 avril 2017

Il est demandé aux membres du Conseil Communautaire de délibérer afin de valider les opérations dont ia
maitrise d’ouvrage est communautaire susceptibles d'étre retenues dans le cadre de la programmation de ce
volet.

Le montant de I'enveloppe du volet 3 est fixé pour 'année 2017 a 96 709 €.

Les membres du Conseil Communautaire aprés avoir entendu i'exposé de Monsieur le Vice-président et aprés
en avoir délibéré :

- EMETTENT un avis favorable sur la programmation telles que présentées et annexées au présent compte-
irendu ;

r SOLLICITENT Faide départementale pour I'ensemble de ces opérations communautaires ;

- CHARGENT Monsieur le Président de notifier cette proposition de programmation a2 Monsieur le Président du

Conseil Départemental d'llle et Vilaine.

B - Constitution d'un comité de pilotage territorial

Monsieur le Vice-président, en charge des affaires générales, rappelie aux membres du Conseil
Communautaire la 3™ Génération des Contrats Départementaux pour la période 2017-2021.

Il est proposé [a mise en place d'un comité de pilotage territorial a déterminer conjointement qui sera :

- consulté lors de I'élaboration du contrat et du volet 3

- composé d'un tiers d'élus de I'EPCI, d'un tiers d'élus départementaux et d'un tiers de membres de la société
civile (au minimum de 4)

- prise en compte des instances existantes sur les territoires

ILes membres du Conseil Communautaire aprés avoir entendu 'exposé de Monsieur le Vice-président et aprés.
‘en avoir délibéré :
- DESIGNENT les membres suivants pour siéger au comité de pilotage territorial :

* Monsieur Louis Dubreil



* Monsieur René Canto

* Monsieur Bernard Serrand,
* Madame Claudine Clossais
* Madame Brigitte Mariau

DIRECTION DES MOYENS GENERAUX
++* RESSOURCES HUMAINES

1 - COMITE TECHNIQUE : ELECTION

QOrganisation des élections du Comité technigue et désignation du CHSCT

Monsieur le Vice-président, en charge des ressources humaines, informe les membres du Conseil
Communautaire qu'au vu des effectifs de Couesnon Marches de Bretagne au 01 janvier 2017 (effectif
supérieur & 50 agents), il est obligatoire d’organiser des élections professionnelles intermédiairas afin d'élire
les représentants du personnel qui seront membres du futur Comité Technique & mettre en place au sein de
Couesnon Marches de Bretagne ainsi qu‘au futur CHSCT (Comité d’'Hygiéne de Sécurité et des Conditions de
Travail).

Ces élections auront lieu le 4 juillet prochain au sidge de Couesnon Marches de Bretagne de 8 h 4 16 h en
continu.

Un courrier de concertation a éié adressé 2 I'ensemble des organisations syndicales du Département la
semaine derniére.

Pour information, Monsieur le Vice-président informe les membres du Conseil Communautaire sur le réle du
Comité Technique et du CHSCT ;

Le Comité Technique

Le CT est compétent pour connaitre des questions d’ordre collectif, il permet d'associer le personnel a
I'organisation et au fonctionnement des services. C'est un lieu de réflexion et de concertation sur les
conditions de travail. Il émet des avis, qui doivent étre demandés préalablement & la délibération, sur les
questions d'organisation générale du temps de travail et de prévention (Hygiéne et Sécurité).

Le CHSCT

Les représentants du Personnel seront désignés par les organisations syndicales sur la base des résultats aux
gélections des représentants du personnel au Comité Technique dans le délai d’un mois suivants les élections
au Comité Technique. Le Comité d'Hygiéne, de Sécurité et des Conditions de Travail, a pour mission de
contribuer & I'amélioration des conditions de travail ainsi qu'a la protection de |a santé physique et mentale et
la sécurité des agents au travail. Organisme consultatif, son avis sera sollicité sur toutes les questions
relatives a la prévention des risques professionnels.

Monsieur le Vice-président informe les membres du conseil communautaire qu'ils doivent délibérer :

- Sur le nombre de représentants du personnel et sur le nombre de représentants de la collectivité composant
le comité technique, et le CHSCT ;

- Sur la parité numérique du nombre des représentants du personnel titulaires et suppléants et le nombre des
représentants de la collectivité titulaires et suppléants qui seront désignés par arrété par |'autorité territoriale
parmi les membres de I'organe délibérant ou parmi les agents de la collectivité ;

- Sur le recueil ou non par le comité technique de I'avis des représentants de la collectivité en complément de
I'expression de 'avis des représentants du personnel ;

- Sur les modalités d'organisation de I'élection et notamment sur la prise en charge matérielle et financiére du
matériel de vote.

Pour ce faire, Monsieur le Vice-président propose les quatre projets de délibérations ci-dessous :



FIXATION DU NOMBRE DE REPRESENTANTS DU PERSONNEL AU COMITE TECHNIQUE ET DECISION DU RECUEIL
DE L’AVIS DES REPRESENTANTS DE LA COLLECTIVITE

Le Conseil communautaire

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publigue
territoriale et notamment ses articles 32,33 et 33-1,

Vu le décret n°85-565 du 30 mai 1985 modifié relatif aux comités techniques des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics et notamment ses articles 1, 2, 4,8 et 26,

Considérant que I'effectif apprécié au 1 janvier 2017 servant a déterminer le nombre de représentants
titulaires du personnel est de 92 agents ;

Les organisations syndicales ayant été consultées ;

Les membres du Conseil Communautaire aprés avoir éntendu I'exposé de Monsieur le Vice-président et aprés.
ien avoir délibéreé :

iA l'unanimité

i FIXENT, & 4, le nombre de représentants titulaires du personnel (et en nombre égal le nombre de
représentants suppléants). |
= DECIDENT, le maintien du paritarisme numérique en fixant un nombre de représentants de la collectivité égal
1 celui des représentants du personnel titulaires et suppléants.

~ DECIDENT, le maintien du paritarisme de fonctionnement avec le recueil, par le comité technique, de Iavis

des représentants de la collectivité en complément de I'expression de I'avis des représentants du personnel.

FIXATION DU NOMBRE DE REPRESENTANTS DU PERSONNEL AU CHSCT DE COUESNON MARCHES DE
BRETAGNE ET INSTITUANT LE PARITARISME

Le Conseil communautaire,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique
territoriale et notamment ses articles 32 et 33-1.

Vu le décret 85-565 du 30 mai 1985 modifié relatif aux comités techniques des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics ;

Vu le décret 85.603 du 10 juin 1985 modifié relatif a I'hygi@ne et a la sécurité au travail ainsi qu'a la médecine
préventive dans la fonction publique territoriale ,

Considérant que l'effectif apprécié au 1° janvier 2017 servant a déterminer le nombre de représentants
titulaires du personnel est de 92 agents et justifie la création d'un CHSCT ;

Les organisations syndicales ayant été consultées ;

Les membres du Conseil Communautaire aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Vice-président et aprés:
ien avoir délibéré :

‘A l'unanimité

FIXENT & 4 le nombre de représentants titulaires du personnel (et en nombre égal le nombre de représentants
:suppléants)

- DECIDENT le maintien du paritarisme numérique au CHSCT en fixant un nombre de représentants de la
‘collectivité égal a celui des représentants titulaires et suppléants du personnel.

- DECIDENT le maintien du paritarisme de fonctionnement avec le recueil, par le CHSCT, de ['avis des
représentants de la collectivité en complément de I'expression de |'avis des représentants du personnel.

FIXATION DE LA LISTE DES ELECTEURS ADMIS A VOTER PAR CORRESPONDANCE LORS DES ELECTIONS
PROFESSIONNELLES INTERMEDIAIRES AU COMITE TECHNIQUE

Monsieur le Vice-président rappelle aux membres du Conseil Communautaire que lorsqu'un bureau de vote est
institué, le vote s'effectue a l'urne. Le bureau de vote sera institué au siége de Couesnon Marches de Bretagne
a Maen Roch.




Toutefois, sous certaines conditions, des agents peuvent &tre admis a voter par correspondance. Dans ce cas,
la liste des électeurs admis & voter par correspondance est affichée, dans chaque collectivité au moins 20
jours avant la date du scrutin et peut étre rectifiée jusqu’au 15°™ jour précédant cette date.

Par dérogations, Monsieur le Vice-président propose d‘autoriser les agents suivants & voter par
correspondance :

Sur demande pour tous les agents répondant aux conditions précisées ci- dessous :

- les agents travaillant hors siége (les fonctions ne sont pas exercées au siége du bureau de vote)

- les agents en congés annuels, activités syndicales

- les agents en congé parental ou présence parentale

- les agents exergant des fonctions a temps partiel ou temps non complet (I'agent n’exerce pas le jour du
scrutin)

- les agents empéchés en raison de nécessités de service.

Les membres du Conseil Communautaire aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Vice-président et aprés
-en avoir délibéré :
- AUTORISENT les agents répondant aux critéres tels que présentés ci-dessus 2 voter par correspondance.

MODALITES DE VOTE POUR LES REPRESENTANTS DU PERSONNEL AU COMITE TECHNIQUE ET LA PRISE EN
CHARGE MATERIEL ET FINANCIERE DU MATERIEL DE VOTE

Les membres du Conseil Communautaire aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Vice-président et aprés
‘en avoir délibéré :
- AUTORISENT l'utilisation des modéles décrits ci-dessous :

‘Modéle d'enveloppe a utiliser pour le vote :
Dimension 120 mm X 90 - enveloppe orange utilisée pour les élections dans les mairies.

Modéle des bulletins de vote tel que présenté ci-dessous
Format A5 (14,8 cm X 21 cm)

]
ELECTION AU COMITE TECHNIQUE |
« COUESNON MARCHES DE BRETAGNE »
Scrutin du 4 juillet 2017
ELECTIONS PROFESSIONNELLES INTERMEDIAIRES 2017
4 TITULAIRES 4 SUPPLEANTS

Liste présentée par : nom de /'organisation syndicale pour laguelle /a liste est déposée

N° ordre M.ouMme | Nom d'usage et|Prénom Date  de | grade
nom de naissance naissance
N°1
N°2
N°3
Etc. '
! |

La propagande électorale est fournie par les organisations syndicales :
- Format A4 recto Verso



- AUTORISENT la prise en charge matérielle et financiére des bulletins de vote et des enveloppes, de
il'acheminement des professions de foi et des enveloppes expédiées par les électeurs votants par
‘correspondance. Seule I'impression des professions de foi ne sera pas prise en charge par Couesnon Marches
'de Bretagne.

+» FINANCES - COMPTABILITE

1 - MODIFICATION DELIBERATION ATTRIBUTION INDEMNITES DU PERCEPTEUR D'ANTRAIN

Monsieur le Vice-président, en charge des Affaires Générales, rappelle aux membres du Conselil
Communautaire la délibération 2017/27/020 du conseil communautaire du 24 janvier 2017 décidant
d'accorder pour la durée du mandat communautaire a Monsieur le Receveur en poste a Antrain, une indemnité
de conseil,

Suite a la transmission de cette délibération 8 Monsieur |le Percepteur d'Antrain, ce dernier nous a précisé
gu’elle était incompléte et donne les précisions suivantes :

- Le taux de ['indemnité doit étre mentionné dans la délibération

- L'année 2017 et les deux suivantes sont des années particuliéres du fait de I'absence de données historiques
propres a la communauté de communes Couesnon Marches de Bretagne.

Il est proposé de reprendre cette délibération rédigée comme suit :

Vu l'article 97 de la loi n°82.213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et régions,

Vu le décret n°82.979 du 19 novembre 1982 précisant les conditions d’octroi d'indemnités par les collectivités
territoriales et leurs établissements publics locaux aux agents des services extérieurs de I'Etat,

Vu l'arrété interministériel du 16 décembre 1983 relatif aux conditions d'attribution de I'indemnité de conseil
allouée aux comptables non centralisateurs du Trésor chargés des fonctions de receveurs des communes et
établissements publics locaux,

Monsieur le Président propose de délibérer sur I'indemnité de conseil que la collectivité accorde au comptable
de la trésorerie d’Antrain - Saint Brice, receveur de la collectivité, Monsieur Michel Sacher pour la durée de ses
fonctions.

Les membres du Conseil Communautaire aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Vice-président et aprés
‘en avoir délibéré :

- DECIDENT d'allouer I'indemnité de conseil aux conditions fixées par les articles 3, 4 et 5 de I'amété.
interministériel du 16 décembre 1983 au taux plein ;

- PRESICENT que, pour 2017, l'indemnité sera calculée 2 partir des dépenses éligibles prévues au budget 2017,
dans la limite de la moyenne annuelle des dépenses éligibles afférentes aux trois derniéres années des
‘collectivités fusionnées ;

= PRECISENT que, pour les années suivantes, l'indemnité sera calculée a partir de la moyenne annuelle des:
dépenses éligibles exécutées au cours des derniers exercices connus dans la limite de frois exercices.

2 - CLOTURE BUDGET ANNEXE LA CROIX ETETE 01/01/2017

Monsieur le Président indique aux membres du Conseil Communautaire que, tous les terrains du lotissement
étant vendus, il convient de procéder a la cloture du budget annexe Lotissement La Croix Etétée.

Il précise, qu'en accord avec le Trésor Public, un excédent de 1519.20 € a été reversé en 2016 au budget
principal de Coglais Communauté. Une régularisation de TVA de 0.80 € a également été constatée.

Les membres du Conseil Communautaire aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Président et aprés en
-avoir délibéré :
- APPROUVENT les opérations comptables de clbture exposée ci-dessus
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- DECIDENT la ci6ture du budget annexe la Croix Etétée au 1% janvier 2017

- DECIDENT la cessation du dossier TVA se rapportant a ce budget

- CHARGENT Monsieur le Président de notifier cette décision @ Monsieur le Trésorier d'Antrain-St Brice,
comptable de Couesnon Marches de Bretagne

** AFFAIRES GENERALES

1 - AVENANT MARCHE CONCEPTION REALISATION ET IMPRESSION JOURNAL DE COUESNON MARCHES DE
BRETAGNE

Monsieur le Président rappelle aux membres du Conseil Communautaire que la création de la nouvelle
communauté de Communes Couesnon-Marches de Bretagne émanant de la fusion d'Antrain Communauté et
Coglais Marches de Bretagne, nécessite de revoir les montants maximum pour le marché N° 201513JOURN
concernant la conception, réalisation et impression du magazine de la nouvelle communauté.

En effet, le magazine de Couesnon Marches de Bretagne sera édité 4 fois par an avec une pagination 12 pages
comme auparavant mais en 11 000 exemplaires au lieu de 6 000 exemplaires précédemment, ce qui fait un
surplus de 860.00 € x 4 = 3440.00 € HT

De plus, un agenda sera inséré dans le magazine. Cet agenda aura de 8 a 24 pages

Si I'agenda fait 8 pages le surplus est de 1 907.00 x 4 =7 628.00 € HT

Pour 12 pages : 2 209.00 x4 = 8 836.00 € HT

Pour 16 pages :2 714.00 x 4 =10 856.00 € HT

Pour 20 pages : 2 880.00 x 4 = 11 520.00 € HT

Pour 24 pages : 3 601.00 X 4 = 14 404.00 € HT

Suite a cette modification, le montant maximum annuel du marché prévu a l'article 4 du CCAP valant acte
d'engagement passe de 33 200.00 € HT a 48 404.00 € HT, soit une augmentation de 45.79 % du montant
maximum HT annuel.

La partie sous-traitée annuelle maximum passe de 5 560.00 € HT a2 19 564.00 € HT.
Les membres du Conseil Communautaire aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Président et aprés en

avoir délibéré :
‘Avec 1 abstention,

- ACCEPTENT [avenant au marché de conception, réalisation et impression du magazine de la nouvelle

‘communauté tel que présenté ci-dessus ;
- AUTORISENT Monsieur le Président de Couesnon-Marches de Bretagne a signer I'avenant et I'acte de sous-
Traitance correspondants.

2 - AVENANT DE PROLONGATION DE DELAI MARCHE COMMERCE MULTISERVICES COGLES - LES PORTES DU
COGLAIS

Monsieur le Vice-président, en charge des travaux, rappelle aux membres du Conseil Communautaire le
marché relatif a ia construction d'un commerce multiservices a Coglés - LES PORTES DU COGLAIS.

A la demande du Maitre d’'ouvrage, des travaux supplémentaires faisant I'objet d’avenants ont été exécutés et
certaines décisions du Maitre d'Ouvrage ont ralenti le chantier, ce qui nécessite une prolongation du planning
d’exécution jusqu‘au 31/03/2017, date de réception des travaux. , , -

Les membres du Conseil Communautaire aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Président et aprés en
‘avoir délibéré :

- AUTORISENT Monsieur le Président a signer I'avenant de prolongation du planning d’exécution et ce jusqu'au’
31 mars 2017.
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3 - CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE PERSONNEL ET D'IMMOBILIER DANS LE CADRE DES TRANSFERTS
DES COMPETENCES (EX ANTRAIN)

Ce point est reporté a une prochaine séance.

Conventions de mise a disposition du personnel dans le cadre d’un transfert de compétence « sport » ex Antrain
Communauté

Considérant qu'Antrain Communauté était compétente depuis le 12 décembre 2003, pour « |a construction,
I'extension, 'aménagement, I'entretien et fonctionnement des salles de sports situées sur les communes
d'Antrain, Bazouges La Pérouse et Tremblay ».

Que le transfert de charges « ménages » consécutif au transfert de cette compétence n’a été pris en compte
qu'en fin d’année 2016 dans le rapport de la CLECT de I'ex Antrain Communauté,

Que par conséquent les agents des communes entretenaient les salles omnisports depuis ce temps sans
contrepartie financiére et qu'il convient de régulariser la situation,

Qu'il est nécessaire de régulariser la situation de I'intercommunalité dans ses rapports avec les communes
membres,

Monsieur le Président propose au conseil communautaire de [‘autoriser a signer les conventions de mise a
disposition du personnel conformément aux charges transférées dans le cadre de la CLECT et correspondant
aux montants présentés dans le tableau ci-dessous :

M. Poupin et M. Lecrux

Antrain 7288 £ Mme JEANNE 9 h 50/35 au total
Bazouges La Pérouse 1677 € Mme Joulain 2 h /35 au total
Mme Vallée, M. Gheffour,
Tremblay 4336 € M. Huard, M. Aussant 5h /35 au total

Il propose de retenir la date d'effet au 1 janvier 2017.

‘Les membres du Conseil Communautaire aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Vice-président éf aprés
‘en avoir délibéré :

- AUTORISENT Monsieur le Président a signer ces conventions de mise a disposition de personnel avec les
.communes d’Antrain, Bazouges le Pérouse, Tremblay;

- AUTORISENT Monsieur le Président & procéder aux remboursements de ces frais et ce @ compter du 1°

janvier 2017.
4 - CONVENTION DE PRESTATIONS DE SERVICES TREMBLAY

Vu les dispositions du CGCT, notamment son article L 5214-16-1 qui prévoit que les communautés de
communes disposent d'une habilitation générale leur permettant de réaliser des prestations de service au
profit de leurs communes membres,

Considérant que dans le cadre de la réalisation d'une opération de la construction d'une salle muiti activités, la
commune de Tremblay sollicite un soutien technique/Ingénierie dont ia communauté de communes dispose

au sein de ses services,



Les membres du Conseil Communautaire aprés vaoir entendu I'exposé de Monsieur le Vice-président et apras
en avoir délibéré :

- AUTORISENT Monsieur le Président a signer une convention de prestation de service avec la commune de
Tremblay ;

- PRECISENT que I'objet de la prestation consiste a ce que les agents du service « ingénierie » de Couesnon
Marches de Bretagne dispense des conseils dans le cadre de I'opération précitée au maitre d’ouvrage qui sont
définis ci-apres :

Phase consultation des maitres d'ceuvres comprenant :

e Visite sur site avec les candidats (si nécessaire)
o Assistance et conseil durant la consultation et les oraux des candidats
o Assistance lors de I'ouverture des offres, lors de I'analyse des offres et lors du rapport d’analyse
La phase de suivi des études ;
'« Assistance aux choix techniques a opérer durant les études et aide a la décision,
o Assistance pour choisir les prestataires externes nécessaires afin que le maitre d’ceuvre puisse mener
a bien les études et coordination,
¢ Coordination avec les intervenants externes,
» Assistance technique durant la phase consultation des entreprises de travaux, (les interlocuteurs des
entreprises restent toutefois les services de la mairie qui transmettront)
La phase « suivi des travaux » :
e Participation aux réunions de chantier et contréle des comptes rendus
» Assistance au maitre d'ouvrage dans les étapes de réception des travaux,
« Assistance sur le suivi de la levée des réserves formulées lors de la réception des travaux,

- PRECISENT que |a convention établie entre la communauté de communes et fa commune membre, définit les.
modalités de remboursement des frais de fonctionnement du service par le hénéficiaire estimé a 22 € de:

{I'heure (tarif pouvant étre révisé chaque année).

DIRECTION DES SOLIDARITES DE LA CULTURE ET DES SPORTS

< CULTURE

1 - PRINTEMPS DU COGLAIS — MODIFICATION TARIF SPECTACLE FLUIDE COMPLEXE

Dans le cadre des spectacles chez I'habitant organisé pendant « Le Printemps du Coglais 2017 », un spectacle
de Danse « Fluide Complexe de la Compagnie Engregnage » en extérieur a été programmé le Dimanche 18 juin
2017.

Florian Yver de I'Office de Tourisme nous a fait part mi-mars de I'organisation par Couesnon Marches de
Bretagne de la féte des fours et des moulins ce méme jour.

[l parait plus judicieux de proposer le spectacie chez un particulier accueillant |a féte des fours et des moulins
afin de ne pas perdre et éparpiller le public sur le territoire le méme jour.

Un tarif avait été déterminé (5€/gratuit moins de 12 ans), il est proposé au Conseil Communautaire de revoir
ce tarif et de proposer la gratuité pour plus de cohérence au regard de lintégration de la proposition 3
I'événement féte des fours et des moulins

La communication globale de I'événement pourrait alors étre faite dans ce sens.

Les membres du Conseil Communautaire aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Vice-président et apras
en avoir délibéré

Avec 6 abstentions,

- ACCEPTENT dans un souci de cohérence au regard de I'intégration de ce spectacle & I'événement « Féte des
fours et des moulins », la gratuité du spectacle Fluide Complexe de la Compagnie Engrenage programmé le 18
juin 2017.
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+» PETITE ENFANCE
1 - MULTI ACCUEIL L'ILOT CALIN :
A - validation des projets d'établissement et réglement intérieur

Monsieur le Vice-président présente aux membres du Conseil Communautaire les projets d'établissement et
de réglement intérieur du multi-accueil « L'llot Célin », il est demandé aux membres du Conseil Communautaire
d’en prendre connaissance afin de délibérer de leurs validations lors du conseil communautaire.

Les membres du Conseil Communautaire aprés avoir entendu |'exposé de Monsieur le Vice-président et aprés
‘en avoir délibéré :

- VALIDENT le projet d'établissement ainsi que le réglement intérieur du multi accueil « L'ilot Célin » tef que
présenté.

% SPORT
1 - SPL SPORTS LOISIRS DES MARCHES DE BRETAGNE — PRESENTATION NATATION SCOLAIRE 2017/2018

Le service des sports de Couesnon Marches de Bretagne et la SPL Sports Loisirs des Marches de Bretagne ont
travaillé communément sur des scenarii d'encadrement de I'enseignement de la natation scolaire des écoles
du territoire de Couesnon Marches de Bretagne a compter de septembre 2017,

Trois scénarii ont été présentés au conseil administration de la SPL Sports Loisirs puis en réunion de travail
qui a réuni la SPL, les vices présidents du pdle des solidarités et |es techniciens du service.

Deux scenarii ont été choisi pour une présentation a la réunion du 14 avril 2017 aux maires et leurs
représentants.

Ces travaux ont amené au choix d'un scenario, présenteé.

Les membres du Conseil Communautaire ont émis un avis favorable sur le scénario présente.

DIRECTION DU SERVICE PUBLIC RURAL

1 - VALIDATION DES MAQUETTES DES PORTIQUES ET TOTEMS INSTALLES AUX DEPARTS DES CHEMINS DE
RANDONNEE AINSI QUE DES RANDG-FICHES DISPONIBLES DANS LES OFFICES DE TOURISME ET EN LIGNE:

Monsieur le Vice-président, en charge du Pdle Service Public Rural, rappelle aux membres du Conseil
communautaire la mise en place de portiques et totems aux départs de chemins de randonnées.
Il est rappelé que ce programme est financé dans le cadre du contrat de territoire 2016.

Il est proposé la fourniture et la pose des matériels suivants :

- Fourniture et pose de 4 portiques répartis sur les communes de Bazouges la Pérouse, Tremblay, Marcillé
Raouf et en forét de Villecartier.

- Fourniture et pose de 6 totems répartis sur les communes d'Antrain, La Fontenelie, Noyal sous Bazouges,
Rimou, St Remy du Plain et Chauvigné.

Le groupe de travail composé de M. Guerin, M. Hubert, Mme Bannier et des agents de Couesnon Marches de
Bretagne et de I'office du tourisme, propose de valider les maquettes ci-dessous.
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Les membres du Bureau Communautaire ont émis un avis favorable, il est proposé aux membres du Conseil
Communautaire de délibérer afin de valider ces maquettes telles que présentées ci-dessus.



iLes membres du Conseil Communautaire aprés avoir entendu 'exposé de Monsieur le Président et aprés en
:avoir délibéré :

- VALIDENT la fourniture et la pose de 4 portiques répartis sur les communes de Bazouges la Pérouse,
‘Tremblay, Marcillé Raoul et en forét de Villecartier ainsi que [a fourniture et la pose de 6 totems répartis sur les
ccommunes d'Antrain, La Fontenelle, Noyal sous Bazouges, Rimou, St Remy du Plain et Chauvigné ;

% VOIRIE
1 - AMENAGEMENT DES VESTIAIRES AU POLE DE PROXIMITE A ANTRAIN ET RIMOU

A - Aménagement vestiaires Pole de proximité Antrain

Monsieur le Président présente aux membres du Conseil Communautaire une proposition d'aménagement du
site de proximité d'Antrain pour accueillir décemment les agents des services techniques (voirie, batiment,
rando, spanc, Breizh Bocage).

Il est proposé d'installer des vestiaires mixtes avec douches et de mettre les sanitaires aux normes PMR. Il est
également proposé I'aménagement d’une ancienne salle de réunion a proximité des sanitaires.

Coiit de 'aménagement (hors mabilier) 120500 €
Mobilier (vestiaires) 1500 €
Collt Total 22 000€

iLes membres du Conseil Communautaire aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Président et apras en
lavoir délibéré :

- VALIDENT |'aménagement du site de proximité d'Antrain afin d'accueillir décemment les agents des services.

itechniques ;
- VALIDENT le montant de cet aménagement  savoir 22 000 € (aménagement + mobilier)

B - Aménagement vestiaires Pole de proximité Rimou

Monsieur le Président présente aux membres du Conseil Communautaire 'aménagement du site de Rimou
pour accueillir décemment les agents des services techniques (voirie, batiment, rando, spanc, Breizh Bocage).
Il est proposé I'aménagement d’une salle pour déjeuner, d'un bureau ainsi que des vestiaires mixtes avec
douches et sanitaires. Un agrandissement vers I'extérieur est indispensable.

Deux possibilités sont présentées :

1/ Une extension bois et un aménagement de ['existant (annexe 2):

Colit de 'aménagement (hors mobilier) 180000 £
Mobilier (vestiaires, table, chaises, micro-onde,..) :3 000 €
Co(t Honoraires (mission compléte) -8 500 €
Colit Total 191500 €

2/ L'achat d'un batiment modulaire équipé de vestiaires cumulé & laménagement du batiment existant
(annexe 3).

En fonction du devenir du batiment de Rimou et de la compétence voirie, ce modulaire pourrait étre utilisé sur
un autre site ou étre revendu.

Coiit de 'aménagement du batiment (hors mobilier) : 25 000 €

Colit de I'achat et de ['installation du batiment modulaire  : 49 200 €

Colit Honoraires (mission compléte) :8000¢€
Mobilier (vestiaires, table, chaises, micro-onde,...) -3000¢€
Coiit total :85200 €
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Les membres du Bureau communautaire ont émis un avis favorable sur 'aménagement du Péle de proximité
d'Antrain. Pour le Centre d'exploitation de Rimou, les membres du Bureau Communautaire ont émis un avis
favorable sur I'achat d’'un modulaire.

Il est proposé aux membres du Conseil Communautaire de délibérer sur ce point.

Les membres du Conseil Communautaire aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Président et aprés en
avoir délibéré :

- VALIDENT la proposition d’aménagement du site de proximité de Rimou par I'achat d'un modulaire équipé de
vestiaires cumulé & 'aménagement du batiment existant afin d'accueillir décemment les agents des services
techniques;

- VALIDENT le montant de cet aménagement a savoir 85 200 €.

DIRECTION GENERALE ADJOINTE AU DEVELOPPEMENT ET A LAMENAGEMENT DURABLE

< ASSISTANT A MAITRISE D'OUVRAGE - INGENIERIE

1 - PRESENTATION AVANT PROJET DEFINITIF REHABILITATION LOGEMENT ST HILAIRE DES LANDES POUR
VALIDATION

Monsieur le Vice-président, en charge des travaux, rappelle aux membres du Conseil communautaire que
Couesnon marches de Bretagne poursuit ses opérations de réhabilitation patrimoniale et thermigue en
réhabilitant le logement situé « 9 des Estuaires » sur la commune de St Hilaire des Landes.

Il rappelle aux membres du Conseil communautaire I'estimation prévisionnelle des fravaux en phase AVP et
précise que I'enveloppe prévisionnelle des travaux a été estimée a 110 000.00€ HT hors études.

Le scénario de performance énergétique retenu est « rénovation énergétique facteur 4 et matériaux
biosourcés» qui correspond a une consommation inférieure a 70 kWhep/m2/an.

BURFACES HABITABLES
RDC

Piace fs vie 36.86m?
BAS 3.20r?
wC 3.40m*
snusstolai rc: 43.25m*
Niv 1

Chammbae | 12.50m?
LChambre 2 11.65m?
508 5.00m#
Mezzaoine 7.30m?
spus-ioal slage: 36.45m*
Total Habitables: 79.70m?

Celller 11.30m7
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Estimation H.T.

GROS EUVRE

CHARPENTE BOIS

COUVERTURE / ETANCHEITE

RAVALEMENT

MENUISERIES EXTERIEURES

MENUISERIES INTERIEURES

CLOISONS / DOUBLAGES / FAUX-PLAFOND

PEINTURE / REVETEMENTS MURAUX

REVETEMENT DE SOLS / FAIENCE

PLOMBERIE / SANITAIRES
ELECTRICITE CFO / CFA
CHAUFFAGE / VENTILATION
TOTAL 108 580,00 € HT
SURFACE Habitables 79,70 m?

Prix au m? 1362,35 €HT/m?
Montant de I'enveloppe financiére 110000, 00 E HT

Variation 1,29 %

Non compris Honoraires de maitrise d'oeuvre. L ‘estimation définitive est assortie dun seuil de tolérance de 5%.
Le montant de la rémunération de la maitrise d’ceuvre qui s'é/éve & un montant de 12 100 € HT ne varie pas.

Les membres du Conseil Communautaire aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le

Vice-président et aprés en avoir délibéré :

- APPROUVENT le dossier au stade Avant Projet Définitif tel que présenté ;
L ARRETENT le colt définitif des travaux 2 hauteur de 108 580.00€ HT;

- AUTORISENT le lancement de |a consultation des entreprises ;

Local (FSIL)
+» HABITAT - URBANISME - TRANSPORTS
1 - VENTE D'UNE PARCELLE « C(EURS DE BOURG » A M. LECOCQ

Monsieur le Vice-président rappelle aux membres du Conseil Communautaire que dans le cadre des operations
« Ceeurs de bourg », il avait été prévu sur la commune de Saint Hilaire des Landes de vendre une parcelle a la
maison située « 13 rue des estuaires » pour qu'elle puisse bénéficier d'un jardin.

La division parcellaire ayant été faite et la renumérotation validée par les services du cadastre, il convient de
céder les parcelles AB 475 et AB 476 a M. LECOCQ, propriétaire du 13 rue des estuaires. Il s’agit de 219 m?
pour un coiit de 3 285€ soit 15 £/m?2,

iLes membres du Conseil Communautaire aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Vice-président et aprés
len avoir délibéré :
{L\lu I'avis des Domaines

- VALIDENT la vente des parcelles référencées au cadastre de la commune de St Hilaire des Landes sous les
‘numéros AB 475 et AB 476 d'une superficie de 219 m? au prix de 15 € /m? soit un total de 3 285 € au profit de

Wonsieur Lecoq propriétaire du 13 rue des Estuaires sur la commune de St Hilaire des Landes ;

i~ AUTORISENT Monsieur le Président ou en cas d'empéchement Monsieur Xavier St Mleux, Vice-président a
isigner I'acte notarié qui sera établi en I'étude de Me Bouvier notaire 3 St Brice en Coglas, ainsi que les
‘documents correspondants 2 cette vente ;

- PRECISENT que les frais notariés seront a la charge de l'acquéreur ;

- DONNENT tous pouvoirs & Monsieur le Président pour I'exécution de la présente délibération.

- AUTORISENT Monsieur le Président a solliciter une subvention au titre du Fond de Soutien a I'Investissementg
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2 - INFORMATION APPEL A PROJET REVITALISATION DES BOURGS RURAUX

La Région Bretagne a lancé un appel a projet pour la revitalisation des bourgs ruraux. 14 millions d'euros sont
mobilisables pour les bourgs ruraux par quatre structures : 'Etat, la Région, 'EPF et {a Caisse des Dépots.

Pour candidater a cet appel a projet, la commune doit déja avoir commencé sa réflexion globale et peut
postuler a I'une des deux catégories :

- Le cycle étude qui permet de faire financer des études complémentaires et/ou thématiques permettant
d'affiner le premier travail de recherche,

- Le cycle opérationnel qui permet de financer les opérations qui seront réalisées dans un périmétre défini
jusqu'en 2020.

La Région exige que I'EPCI soit partie prenante au projet. Un courrier a donc été envoyé a toutes les mairies
pour établir une premiére liste de projets communaux. Cette liste sera présentée lors de ia séance.

+» ECONOMIE - TOURISME
Tourisme
1- LOCATION ET VISITES GUIDEES DU JARDIN DE L'EAU A SAINT GERMAIN-EN-COGLES

Monsieur le Vice-président rappelle la délibération 2012.64.95 de Coglais Communauté en date du 28 mars
2012 et que depuis 2012, une cotisation de 50€ / jour était demandée aux particuliers, associations ou
collectivité par Coglais Marches de Bretagne pour l'utilisation du Jardin de I'eau a Saint Germain-en-Coglés
(site communautaire).

Depuis 2012, Ia collectivité avait recu une douzaine de demandes pour l'utilisation du Jardin de I'eau,
provenant essentiellement de la mairie de St Germain-en-Coglés dans le cadre de I'organisation de leur chasse
aux ceufs le samedi de Paques et du feu d'artifice le 14 juillet.

Pour 2017, en plus de la demande de la mairie de Saint Germain-en-Coglés, I'association Germ’anim qui
organise des Promenades Théatrales sur St Germain-en-Coglés en juillet, a également contacté Couesnon
Marches de Bretagne puisqu'une une partie du circuit proposé cette année emprunte une section du Jardin de
l'eau.

L'association « Réseau d'Education a 'Environnement du Pays de Fougéres » demande aussi {'utilisation du
Jardin de I'eau mardi 27 juin dans le cadre de leur féte de fin d’année inscrite dans le programme scolaire « Au
fil de I'eau ».

Suite a ces différentes demandes, il est proposé de préciser les conditions de location du Jardin de I'eau :

- mise a disposition gracieusement auprés des communes de Couesnon Marches de Bretagne dans le cadre de
I'organisation de teurs événements et des associations composées uniquement de bénévoles dont le sigge
social se situe sur {e territoire de Couesnon Marches de Bretagne ;

- cotisation de 50€/jour demandée aux associations composées uniquement de bénévoles mais dont le siége
social ne se situe pas sur le territoire de Couesnon Marches de Bretagne ainsi qu'aux associations composées
de salariés, aux sociétés commerciales ou civiles, aux particuliers (quand une organisation logistique, matériel
(tables..) est nécessaire...) quelle que soit I'origine géographique

- cotisation de 50€/jour appliquée pour toutes les demandes concernant I'organisation d'un spectacle payant
gui se déroule uniqguement dans le Jardin de I'eau.

Il est également rappelé la délibération n°2015.6.95 qui précise les modalités d'organisation de visites guidées
au Jardin de I'eau, assurée par un agent de Couesnon Marches de Bretagne, & destination des groupes
scolaires qu'il est proposé de modifier de cette fagon:

- pour les groupes constitués (établissements scolaires..} dont le sigége social se situe sur le territoire de
Couesnon Marches de Bretagne, les visites commentées se feront gratuitement ;

- pour les groupes constitués (établissements scolaires..) dont le siége social ne se situe pas sur le territoire
de Couesnon Marches de Bretagne, les visites commentées seront facturées 80€ la prestation.
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'Les membres du Conseil Communautaire aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur ie Vice-président et aprés
en avoir délibéré :
- VALIDENT les différentes propositions de locaux du Jardin de 'eau telles que présentées ci-dessous :

's  gratuité pour les communes de Couesnon Marches de Bretagne dans le cadre de ['organisation de
leurs événements et les associations composées uniquement de bénévoles dont le siége social se
situe sur le territoire de Couesnon Marches de Bretagne

le  50€/jour pour les associations composées uniqguement de bénévoles mais dont le siége social ne se
situe pas sur le territoire de Couesnon Marches de Bretagne ainsi qu‘aux associations composées de
salariés, aux sociétés commerciales ou civiles, aux particuliers (quand une logistique, matériel
(tables..) est nécessaire...) quelle que soit I'origine géographique

.« 50€/jour pour toutes les demandes quand elles concernent I'organisation d'un spectacle payant qui se

~ déroule uniquement dans le Jardin de l'eau.
- VALIDENT les différentes propositions de visites guidées du Jardin de I'eau pour les groupes constitués a
isavoir :
ie gratuité pour les groupes constitués (établissements scolaires..) dont le siége social se situe sur le
territoire de Couesnon Marches de Bretagne
'»  80€ la prestation pour les groupes constitués (établissements scolaires..) dont le siége social ne se
situe pas sur le territoire de Couesnon Marches de Bretagne

2 - CONVENTION D'OBJECTIFS ET DE MOYENS AVEC L'OTI

Monsieur le Vice-président, en Charge du Tourisme, informe les membres du Conseil Communautaire que
I'Office de Tourisme Intercommunal, géré sous forme associative, a procédé & une Assemblée générale
Extraordinaire le Mercredi 15 Mars 2017, notamment afin d'étendre le nouveau périmétre de son action au
territoire de Couesnon Marches de Bretagne et élire un nouveau Conseil d'Administration en conséquence.

Il présente ainsi aux membres du Bureau Communautaire le projet de convention d'objectifs et de moyens qui
liera I'association & Couesnon Marches de Bretagne. Il précise que le nouveau Bureau et le nouveau Conseil
d’Administration de |'Office de Tourisme est saisi de ce projet de convention en paralléle.

Les membres du Conseil Communautaire aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Vice-président et aprés
'en avoir délibéré :

- VALIDENT la convention d'objectifs et de moyens avec |'Office de Tourisme Intercommunale telle gue

présentée ;

- AUTORISENT Monsieur le Président a signer cette convention dont le projet est annexé au présent compte’

rendu.
<+ AMENAGEMENT DURABLE ET ENVIRONNEMENT
1 - PROJET CONVENTION CONSEIL EN ENERGIE PARTAGE

Monsieur le Vice-président rappelle aux membres du Conseil Communautaire I'engagement actuel de
I'ensemble des communes au CEP et de I'intérét de ce service mutualisé.

Il informe des nouvelles propositions de conventions par le Pays de Fougéres faisant suite a la fusion des 2
Communautés de Communes.

Le service proposé dans la cadre de cette convention repose sur la mise & disposition d’'un conseiller en
énergie pour les collectivités de Couesnon Marches de Bretagne.

Il assure les missions suivantes :

- La gestion de I'énergie et de I'eau pour I'ensemble du patrimoine (Batiment, éclairage public...)

- La réduction des consommations d'eau et d’énergies, 2 confort au moins identique

- L'accompagnement des collectivités dans le cadre de leurs projets de construction ou de rénovation

- L'animation d'actions auprés des élus, techniciens, usagers du patrimoine communal et des autres acteurs

locaux.
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Le Pays de Fougeres propose un service différencié pour les communes et la communauté de communes au
vu de |a présence d'un agent en charge de |a transition énergétique au sein de la communauté de communes.
* pour le service aux communes :

- le service sera compiet sur 'ensemble des missions proposées dans la convention

- le montant des cotisations demandées sera indexé sur la population DGF 2016 de chaque commune et de
1,14 € pour 2017, 1,17 € en 2018 et 1,20 € en 2019.

- la prise en charge sera de 50% du montant total par la commune et de 50% par la communauté de
communes, dés lors que la commune souhaite s’engager. (Montant pour la communauté de communes, si
toutes les communes s'engagent : 13 170,99 € en 2017, 13 517,60 € en 2018 et 13 864,20 € en 2019)

- Si la commune souhaite s'engager, une convention tri-partite sera signée, entre le Pays de Fougéres, la
commune concernée et la communauté de communes.

Voici ci-dessous le tableau des couts restant & charge par commune :

Population €/hab Total Part Commune | Part Couesnon
Antrain | 1455 1,14 € 1658,70 € 829,35 € 829,35 €
Baillé 324 1,14 € 369,36 € 184,68 € 184,68 €
Bazouges 1979 1,14 € 2 256,06 € 1128,03 € 1128,03 €
Le Chatellier 409 1,14 € 466,26 € 233,13 € 233,13 €
Chauvigné 885 1,14 € 1 008,90 € 504,45 € 504,45 €
La fontenelle 610 1,14 € 695,40 € 347,70 € 347,70 €
Marcillé 827 1,14 € 042,78 € 471,39 € 471,39 £
Les Portes du Coglais 2444 2444 1,14 € 2786,16 € 1393,08 € 1393,08 €
Noyal ss Bazouges 429 1,14 € 489,06 € 244,53 € 244,53 €
Rimou 386 1,14 € 440,04 € 220,02 € 220,02 £
Romazy 324 114 € 369,36 € 184,68 € 184,68 €
Maen Roch 4835 1,14 € 5511,90 € 275595 € 275595 ¢€
St germain 2097 1,14 € 2 390,58 € 1195,29 € 1195,29 €
St Hilaire 1061 1,14 € 1209,54 € 604,77 € 604,77 €
St marc 1416 1,14 € 1614,24 € 807,12 € 807,12 €
ST Ouen 892 1,14 € 1016,88 € 508,44 € 508,44 €
Saint Rémy du Plain 881 1,14 € 1004,34 € 502,17 € 502,17 €
Le Tiercent 188 1,14 € 214,32 € 10716 € | 107,16 €
Tremblay 1665 1,14 € 1898,10 € 949,05 € 949,05 €
2634198€ | 13170,99¢€ 13 170,99 €

* pour le service a la communauté de communes :

- le service sera partiel et détaillé dans la convention

- le bilan des consommations sera réalisé en interne par I'agent chargé de la mission transition énergétique.

- le Pays de Fougéres fournira un accés au logiciel VERTUOZ pour permettre une autonomie 2 la réalisation des
bilans énergétiques et d'eau.

- le montant des cotisations demandées sera indexé sur la population DGF 2016 de la communauté de
communes et de 0,15 € pour 2017, 2018 et 2019. (Montant global de 3 466,05 € par an)

La durée des conventions signées pourrait étre de 3 ans et renouveiée chaque année par tacite reconduction.

Les membres du Conseil Communautaire aprés avoir entendu |'exposé de Monsieur le Vice-président et aprés
en avoir délibéré :

- AUTORISENT Monsieur ie Président a signer les conventions tripartites d'adhésion au CEP pour les.

‘communes souhaitant s’engager,
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- AUTORISENT Monsieur le Président a signer la convention d'adhésion au CEP pour la communauté de

communes.
- AUTORISENT Monsieur le Président a verser la part de 50% de la cotisation de I'année 2017 a I'association
Pays de Fougéres, pour les communes souhaitant s'engager, aprés signature de la convention tri-partite .

- AUTORISENT Monsieur le Président a verser la cotisation de I'année 2017 a 'association Pays de Fougéres,
pour la communauté de communes.

INFORMATIONS DIVERSES

QUESTIONS DIVERSES

La séance est levée a 20h45

LE SECRETAIRE DE SEANCE
BERNARD SERRAND
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