€OMPTE RENDU
Conseil Communautaire
Mardi 26 mars 2019 & 18h30

Salle de réunion Siége Social

Parc d'activités Coglais St Eustache
St Etienne en Coglés

35460 MAEN ROEH

L'an deux mille dix neuf, te vingt six mars a dix huit heures trente, les membres du €onseil
Communautaire, (également convoqués, se sont réunis a la Salle de réunion « Parc d'Activités
€oglais St Eustache» Saint Etienne en €oglés 35460 MAEN ROEH, sous la présidence de
Monsieur Louis Dubreil, Président.

Présents: M. Dubreil, M. €anto, M. Claude Guérin, M. De Gouvion St €yr, M. Rault, M. Roger,
M. Saint Mleux, M. Gaigne, Mme €lossais, M. Hubert

M. Hervé, M. Sourdin, M. Malapert, Mme Hervé, M. Simon, Mme Tazartez, M. Boupfort, M. danvier,
M. Garnier, Mme Chataignier, M. Eon, Mme Pairé, M. Battais, M. Pitois, M. Hamard, M. Besnier,
M. Leray, Mme Briand Le Priellec, M. Germain, M. Masson.

Suppléant avec voix délibérative :

Absents excusés avec pouvoir : M. Serrand représenté par M. Dubreil, M. Rétoré représenté par
M. danvier, Mme Bannier représentée par M, Roger, Mme Mariau représentée par M. Masson

Absent excusé : Mme Bertaux, M. Marie,

Monsieur René €anto est désigné secrétaire de séance.

ORDRE DU 3dCUR

AFFAIRES GENERALES

1 - Investissement trés haut débit -~ montée en débit phase 3

2 — Présentation subvention d'investissement Plan de programme 2020-2024 des services
numeériques

3 - Projet délibération modification délibération 2017/H5/020 relative aux délégations
d’attributions au président et au bureau communautaire

4 - Modification de statuts Smictom du Pays de Fougeéres

5 - Participation financiere Etude SECT ~ « Transports Collectifs en site propre »

Marchés publics

1~ Modification document marché public Setur Projet extension St Eustache

2 -Avenant de prolongation de délais et de plus-value du cabinet SOLAGRO pour 'AMC pour
l'unité de méthanisation

3 - Avenant plus-value Entreprise Maison de santé d’Antrain

4 - €lassement sans suite marché de travaux « 1rue de Erochet » Montours Les Portes du €oglais
AfPaires Poncieres

1~ Cession parcelles ZI 14 et AB 321 a la commune de st Hilaire des landes

FINANCES FISCALITE

1- Présentation et vote du compte administratif 2018

2 —\Vote du compte de gestion 2018

2 - Présentation des demandes de subventions 2019

3 - Effacements de dettes

4 - Fonds de concours commune de St Hifaire des Landes

T




RESSOUREES HUMAINES

1 Besoin personnel vacances d'avril 2019 ALSH Perceval

2 - Modification délibération renouveliement contrat animateur ALSH Perceval
3 -~ Détermination taux d'avancement ratio promu - promouvables année 2019
4 — Eréation postes suite a des avancements de grades 2019

5 ~ Participation frais Voyage Gramitherm

6 — Convention de mise a disposition agent en charge du tourisme

7 - Besoin en personnel service voirie

SERVIEES TEEHNIQUES

1- Recouvrement recette - vente Perraille

HABITAT URBANISME TRANSPORT

1 - Convention Renobatys

2 - OPAH - Attribution de la prime a !'investissement locatif de €ouesnon Marches de Bretagne
3 - Convention CARSAT

ECONOMIE TOURISME

Développement économique

1 Présentation Aide pass commerce - Boulangerie Lainé MAen Roch

2 - Présentation Aide pass commerce - Entreprise €M Service

3 - Présentation Aide a 'emploi Entreprise Isambard Bazouges la Pérouse
ENVIRONNEMENT - TRANSITION ENERGETIQUE

1 - €onvention TEPEV: demande prolongation de un an

INFORMATIONS DIVERSES
QUESTIONS DIVERSES
ORDRE DU d0UR

AFFAIRES GENERALES

1~ INVESTISSEMENT TRES HAUT DEBIT - MONTEE EN DEBIT PHASE 3
Elu référent : M. Gaigne

Monsieur le Vice-président informe les membres du €onseil €ommunautaire que MEGALIS
Bretagne a commandé une étude de faisabilité technique de nouvelles opérations de montée en
débit sur les prises des territoires programmés en phase 3.

Il ressort pour le territoire de €ouesnon Marches de Bretagne 2 opérations potentielles (GECGOOH
et GEGOO5) pouvant concerner jusqu'a 211 lignes sur la commune de Saint Germain en Cogles
pour un colt global de 194 K€ auquel il convient d'ajouter a compter de leurs mises en service un
colit de fonctionnement de 1000 €/an/opération.

Le financement de ces opérations serait pris en charge & 50% par la Région Bretagne, a 30% par
le Département d'llle et Vilaine et a 20% par Couesnon Marches de Bretagne.

Les coflts pour I'EPEI seraient donc les suivants :

Part investissement 38 807 €

Part fonctionnement HOO €/ an

Il est précisé que cette participation sera déduite du financement de la zone FttH correspondante
en phase 3.




2 — PRESENTATION SUBVENTION D'INVESTISSEMENT PLAN DE PROGRAMME 2020-2024 DES
SERVICES NUMERIQUES
Elu répérent : M. Gaigne

Monsieur le Vice-président rappelle la mise en ceuvre par le Syndicat Mixte Mégalis Bretagne des
services numeériques mutualisés auprés des collectivités bretonnes s'appuyant sur des plans
pluriannuels votés en comité syndical.

2019 est la derniére année du plan de programme 2015-2019 et donc l'année de préparation et de
mise en ceuvre du prochain plan de programme 2020-2024. Des travaux de préparation ont
permis d'identifier dans un premier temps des colits de migration et d’installation des services
existants et des nouveaux services, estimés a plus de 900 0QO0 €, que le comité syndical du
Syndicat mixte du 21 décembre 2018 a décidé de Pinancer a travers un appel a subvention
d'investissement de la part de ses membres.

Considérant le fait que Couesnon Marches de Bretagne est membre du Syndicat mixte Mégalis
Bretagne,

Considérant le fait gue €ouesnon Marches de Bretagne adhére au bouquet de services numériques
mutualisés de Mégalis Bretagne et en fait profiter les communes de son territoire,

Considérant également l'appel & subvention d'investissement (délibération 18-55 du Syndicat
mixte Mégalis Bretagne) émis par le Syndicat mixte & destination de ses membres pour la
préparation du plan de programme 2020-2024,

3 - PROGUET DELIBERATION MODIFIEATION DELIBERATION 2017/45/020 RELATIVE AUX
DELEGATIONS D'ATTRIBUTIONS AU PRESIDENT ET AU BUREAU ECMMUNAUTAIRE
Elu répérent : M. €anto

Monsieur le Vice-président, en charge des Affaires Générales, rappelle aux membres du €onselil
Communautaire la délibération 2017/45/020/5 du Conseil Communautaire du 28 février 2017
relative a la délégation d'attributions au Président et propose d'ajouter a ses attributions la
création et la modification des régies et sous-régies de Couesnon Marches de Bretagne dans un
souci de simplicité administrative, attribution accordée initialement au Bureau €ommunautaire par
délibération n° 2017/45/020/5 du 28 Pévrier 2017.

Vu l'avis conforme de la €omptable Publique en date du 12 mars 2019,
: 5

4 - MODIFICATION DE STATUTS SMIETCM DU PAYS DE FOUGERES
Elu répérent : M. Canto

Monsieur le Vice-président informe les membres du Conseil Communautaire que le Smictom du
Pays de Fougeres, par délibération en date du 27 pévrier 2019, a acté le départ du syndicat des
communautés de communes Liffré €ormier et Val d'ille Aubigné et 'adhésion pour I'ensemble du
périmétre de €ouesnon Marches de Bretagne (intégration de la commune de Romazy).




Cette évolution de périmétre entraine une évolution des statuts du Smictom du Pays de Fougeres
en particulier concernant les articles 1 et 4.

€es EPEI ont sollicité une mise en ceuvre de 'évolution de ce périmetre au 1% octobre 2019. Au
cours de la période du 1% octobre au 31 décembre 2019, la mission de collecte et de traitement
sera assurée par le Smictom du Pays de Fougéres dans le cadre d'une convention de prestation de
service. Aussi, il est demandé a chaque EPCI de signer cette convention afin de garantir son
execution.

Vu la notification de la délibération du Smictom du Pays de Fougeres,
Vu le €ode Général des Collectivités Territoriales,

5 — PARTICIPATION FINANEIERE ETUDE SE€COT - « TRANSPORTS C€OLLEETIFS EN SITE
PROPRE »
Elu référent : M. Dubreil

Monsieur le Président rappelle aux membres du Conseil Communautaire que les élus membres du
comité syndical du S€OT du Pays de Fougéres ont approuvé en séance du 18 mars 2019 le
lancement du projet d'étude d'opportunité pour la mise en place de Transports Collectifs en Site
Propre, innovants et durables.

Celte étude est sous maitrise d'ouvrage du SECT et vise les enjeux recherchés suivants :

- gtudier la question et les conditions du retour d'un systéme ferroviaire sur le Pays de Fougeres,
en prenant en compte le contexte des territoires voisins dans un axe Rennes-Fougeres-Caen ;

- évaluer l'opportunité d'un transport fret dans ce secteur géographique ;

- s'associer & la démarche Via Atlantica dans le cadre de la Révision du réseau Trans Européen de
Transport (RTE-T) en alimentant la réflexion sur une liaison Rennes ~ €aen via Fougeres.

- proposer des scénarii & court, moyen et long termes en y incluant les solutions de mobilités
innovantes et adaptée aux changements climatiques : & cdté des élus, fa population locale sera
associée via les 2 conseils de développement des EPCI ;

- Pédérer les acteurs publics locaux, régionaux et nationaux de la mobilité autour d'un objectif
commun a court, moyen et long terme afin de définir ensemble les moyens techniques préalables
a une phase opérationnelle ;

-inscrire dans le document de planification du Pays de Fougeres (S€oT) et proposer a
I"élaboration du SRADDET de la Région Bretagne une stratégie en matiere de déplacements.

Le cout prévisionnel de cette étude a été évalué a 75 000 € TTC

Un dossier de demande de fonds LEADER a été déposé au Pays de Fougeres, 'étude serait a
hauteur de 60 000 £, il resterait a charge des EP€l la somme de 15 000 € a financer avec 80 % a
charge de 'Agglomération de Fougeéres et 20% a charge de Couesnon Marches de Bretagne.




Marchés publics
1- MODIFICATION DOEUMENT MAREHE PUBLIE SETUR PRUSET EXTENSION ST EUSTAEHE
Elu référent : M. €anto

Monsieur le Président rappelle aux membres du conseil communautaire le marché en cours avec la
société SETUR concermant l'extension du Parc d'Activités Coglais St Eustache sur la commune de
St Etienne en €ogles - Maen Roch.

Ce marché d'études préalables a la création d'une ZAE, pressentie sur un périmétre d’environ 50
hectares, se décomposait en une tranche ferme et deux tranches conditionnelles pour un montant
initial de 122745 € HT dont 86 530 € pour la tranche ferme, 29 615 € HT pour la tranche
conditionnelle 1 et 6 600 € HT pour la tranche conditionnelle 2.

€e marché a fait ['objet de 3 avenants dont 2 concernaient la tranche ferme. Le troisieme avenant,
autorisé par délibération N°2018/181/020 en date du 3 iuillet 2018, portait sur la réalisation de
deux esquisses suite a la modification du périmetre de la ZA€, et sur la mise a jour de l'étude
d'impact, pour un montant de 6 692,50 € HT. €ependant la rédaction de cet avenant n°3 pose
probleme en ce sens qu'il concerne une tranche conditionnelle 1 qui n'a pas fait 'objet d'un
afpermissement.

Il convient donc de régulariser cette situation en dénoncant cet avenant n°3 portant sur la tranche
conditionnelle n®1 en transférant ces prestations sur un avenant n°4 a la tranche ferme, en
annulant les mandats n° 3 /2018 et 5/2018 ordonnancés sur I'année 2018, au vu d’'un avoir de la
société SETUR qui établira de nouveau les décomptes correspondants en tenant compte de la
modification apportée par 'avenant n°3 a la tranche ferme.

2 -AVENANT DE PROLONGATION DE DELAIS ET DE PLUS-VALUE DU €ABINET SOLAGRC
POUR L'AMCO POUR L'UNITE DE METHANISATION
Elu référent : M. €anto

Monsieur le Vice-président, présente aux membres du €onseil Communautaire un avenant de
prolongation de délais et de plus-value du cabinet SOLAGRO, chargé de U'expertise technique et
de conseil auprés du maitre d’ouvrage, d'un montant de 6 280.00 €HT relatip 4 I'assistance a
maftrise d’ouvrage pour la mise en ceuvre d'une unité de méthanisation sur le territoire de Saint
Etienne en €ogles — Maen Roch.

Cet avenant correspond a :

* La prolongation de ta durée d'exécution de la tranche ferme de 18 mois. La durée totale de la
tranche Perme sera de 48 mois (30 mois initialement prévu plus la prolongation de 18 mois), soit
jusqu’au 27 octobre 2020.

* Une plus-value de 6280.00 €HT concernant les missions complémentaires du cabinet
SOLAGRO pour la tranche ferme :

Auditions supplémentaires 2 jours 1010,00 €HT/j 2 020,00 € HT
Echanges sur le type de contrat 2 jours 710,00 €HT/: 1420,00 € HT
Temps passé supplémentaire sur 4 jours 710,00 €HT/] 2 810,00 € HT
analyse offre

TOTAL 8 jours 6 280,00 € HT




3 - AVENANT PLUS-VALUE ENTREPRISE MAISON DE SANTE D'ANTRAIN
Efu référent : M. Canto

Monsieur le Vice-président en charge des travaux, présente aux membres du Eonseil
Communautaire deux avenants de plus-value de Pentreprise Pelé, titulaire du lot 6 « menuiseries
intérieures » dont les montants sont de 17 138,14 € HT pour un et de 2 335,92 € HT pour le second
relatif au projet de construction d'une maison de santé sur le territoire de la commune d'Antrain,

Il convient de préciser que le marché de base comprenait les plans de travail et un caisson de 3
tiroirs pour les 6 cabinets de médecins, le cabinet infirmier et le cabinet sage-femme.

Les maisons de santé de MAEN ROEH et de BAZOUGES LA PERCUSE ayant un équipement
adapté sous les plans de travail, une harmonisation et une fonctionnalité de ['ensemble de ces
équipements semblent nécessaires.

€es avenants correspondent donc a :

- Une Plus-value de 17 138,14 €HT comprenant la fabrication et pose d'un ensemble meublant avec
plan de travail pour les 6 cabinets de médecins, le cabinet infirmiers et le cabinet sage-femme.

- Une Plus-value de 2 335,92 €HT comprenant la fabrication et pose d'un ensemble meublant avec
pian de travail suppiémentaire (2.80m) pour les infirmiers.

Les membres de la commission marchés publics réunis le 18 mars 2079 ont émis les avis suivants :
Vu 'avis Pavorable de la commission « marchés publics » pour la plus-value de 17 138,14 €HT ;
Vu l'avis défavorable de la commission « marchés publics » pour la plus-vatue de 2 335,92 €HT ;

Bretagne

Y — €LASSEMENT SANS SUITE MARCHE DE TRAVAUX « 1 RUE DU €ROEHET » MONTOURS LES
PORTES DU €0GLAIS
Eiu référent : M. €anto

Monsieur le Vice-président rappelle aux membres du €onseil €Communautaire la délibération 2018~
106 du 24 avril 2018 décidant avec 14 voix contre, 12 voix pour et 3 votes blancs, de ne pas
réhabiliter ces deux logements en un logement T5, situé au « 1 rue du €rochet » - Montours

35460 LES PORTES DU €O0GLAIS.
En conséquence il est nécessaire de classer sans suite le marché de travaux et d'en informer les

entreprises retenues.

Il est proposé aux membres du €onseil Communautaire de délibérer afin de valider ce classement
sans suite.

)



Affaires foncieres

1~ EESSION PAREELLES 7| 1H ET AB 321 A LA €OMMUNE DE ST HILAIRE DES LANDES
Elu répérent : M. Canto

Monsieur le Vice-président en charge des affaires Poncieres rappelle aux membres du Conseil
Communautaire que la commune de Saint Hilaire des Landes souhaite acquérir les parcelles
communautaires numérotées au cadastre ZI 14 (1320 m2) et AB 321 (2741 m2) afin d'anticiper
['extension de leur épicerie.

Vu l'avis des domaines en date du 3 avril 2018, Couesnon Marches de Bretagne propose de céder
les dites parcelles d’'une contenance totale de HO61 m?* au prix de 46 000 € a la commune
de St Hilaire des Landes. Il est proposé que 'acte soit rédigé chez Maitre dégou, notaire a Maen
Roch.

Les frais d'honoraires seront en totalité a la charge de la commune.

FINANCES FISEALITE

1-PRESENTATICN ET VOTE €OMPTE ADMINISTRATIF 2018
Elu référent : M. €anto

Vu le €ode Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L. 2121-31, L. 2122-21
et L. 2343-1 et 2,

Vu le €ode des €ommunes et notamment les articles R, 241-1 3 4, R.241-6 a 15, R.241-16 a 33,

Vu la delibération 2018-80 du Consell Communautaire en date du 10 avril 2018 approuvant le
budget primitif de |'exercice 2018 et les délibérations approuvant les décisions modificatives
relatives & cet exercice,

Le Conseil Communautaire siégeant sous la présidence de Monsieur René €anto conformément a
I'article L. 2121-14, et par renvoi l'article L. 5211-1 du €ode €énéral des Collectivités Territoriales,
Monsieur Dubreil, Président, se retire au moment du vote et de ce fait ne peut représenter
Monsieur Bernard Serrand qui lui avait denné pouvoir,




2~ VOTE DU €0OMPTE DE GESTION
Elu référent : M, €anto

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L. 2122-21 et L. 2343-1
et 2,

Vu le €ode des Communes et notamment les articles R, 241-1a 4, R. 241-6 a 15, R. 2H1-16 & 33,
Monsieur le Vice-président, chargée des finances, informe les membres du Conseil Communautaire
que l'exécution des dépenses et recettes relatives a 'exercice 2018 a été réalisée par Madame la
trésoriere en poste a Antrain et que le compte de gestion établi par cette derniére est conforme
au compte administratif de Ecuesnon Marches de Bretagne.

Il précise que Madame la trésoriére a transmis a €ouesnon Marches de Bretagne son compte de
gestion avant le 1" juin comme la loi lui en fait 'obligation.

Considérant lidentité de valeur entre les écritures du compte administratif du Président de
Couesnon Marches de Bretagne et du compte de gestion de la trésoriere,

3 - PRESENTATION DES DEMANDES DE SUBVENTIONS 2019
Elu référent : M, €anto

l/u le €ode Général des Collectivités Territoriales,

Eonsidérant 'importance du réle des associations « loi 19071 »,

= Sur le compte 6574 du Budget Général de Ecuesnon Marches de Bretagne :

- €omice du Eouesnon - subvention annuelle 2019 8 000,00 £
- Mission Locale du Pays de Fougeres subvention annuelle 2019 29796,00 €
- Mission Locale du Pays de Fougéres — aide au loyer 2019 5 593,00 €
- Assodiation « Et Changer — subvention radio soleil 35 2019 1150,00 £

- Réseau Education a 'Environnement du Pays de Fougeres 2019 2 500,00 €
- Association les Ramaougeries de Pommé 2019 1906,00 €
- CLIE MAIA Haute Bretagne 2019 16 485,00 €
~ Association Recycl'Don 2019 500,00 £

- Association Indication Géographigue Granit de Bretagne 2019 1000,00 €
- OPfice de tourisme intercommunal 2019 166 673,00 €
- Amicale Cycliste €oglais Nord : course Souvenir Marcel Bouvier 2019 2 500,00 €
- Amicale Laique €ross St Marc - Trail marche nordigue 2019 1500,00

- Courir au €oglais - subvention annuelle 2019 45,00 €

- Couesnon Marches de Bretagne Sauvetage et Secourisme focation ligne d'eau 11 099,75 €
- Challenge €ycliste du €oglais subvention finale 2019 6 195,00 €

% Inscription d'une enveloppe prévisionnelle 2019 de 26 594,20 € dont 13 251 € pour I'ADMR
Maen Roch (reliquat 2018 : 4 250 € et pour 2019 : 9001,00 €) et 13 343,20 € pour 'ADMR
secteur Antrain



& Inscription d'une enveloppe prévisionnelle 2019 de 1 053,00 € dans le cadre des aides directes
Habitat OPAH

= Inscription d'une enveloppe 2019 de 15 000,00 £ relative aux aides aux entreprises pour les
créations d'emploi ;

& Inscription d'une enveloppe de 8 000,00 € pour 'Office des sports et de loisirs du €oglais
2019 (dont reliquat 2018 de H 00O €)

= Inscription d'une enveloppe 2019 de 2 964,00 £ dans le cadre d'aides aux manifestations
sportives secteur Antrain — selon un reglement aux associations suivantes . association sportive
Tremblay €hauvigné section Foot: 624 € et section volley 208 € [ Association course des
sabotiers : 624 € / Association Football €lub Marcillé Bazouges St Rémy Noyal (FEMBRN) : 572 €
/ Union €ycliste Bazougeaise : 624 € / Union Sportive Tremblay tennis de table 312 €

& Inscription d'un enveloppe de 3 605 € dans le cadre de l'aide a l'emploi sportif 2019 se
décomposant ainsi 1295 € pour l'association dojo du €oglais, 1750 € pour le FE€ Marcillé
Bazouges St Rémy Novyal et 560 € pour 'Union Sportive Antrain section Volley ;

& Inscription d'une enveloppe de 3 697 € pour |'utilisation des complexe sportif intercommunal et
Dojo du Coglais 2018-2019 par le Eollege deanrte d’Arc Maen Roch ;

& Inscription d'une envetoppe 2019 aux associations culturelles catégorie 1 pour 1H 627,75 € (voir
annexe)

& Inscription d'une enveloppe 2019 aux associations culturelles catégorie 2 pour 17 356 € {(voir
annexe)

2 Inscription d'une enveloppe 2019 aux associations culturelles catégorie 3 pour 36 704 € dont
12 960 € pour 'Association Le Village, 23 744 € pour Le Pdle Artistique et Culturel du €ollege
Angéle Vannier {(dont reliquat Printemps du €oglais 2018 : 1710 €),

2 Inscription d'une enveloppe 2019 aux associations culturelles catégorie 4 pour 124 220 £
dont 5 000 € pour l'association Les Ateliers vagabonds, 13 500 € pour l'association Le Rire du
Roseau, 21 623 € pour l'association Coglais Musique deanne Morel (acompte et solde 2018-2019 -
acompte 2019-2020 et aide au loyer 2019), 84 097 € pour l'association Interval’Coglais (reliquat
matériel 2018-2019 - acompte matériel 2019-2020 - aide a l'emploi 2019 - solde Ponctionnement
2018-2019 - acompte fonctionnement 2019-2020 sur un prévisionnel de 67 084,82 €)

2 Inscription d'une enveloppe prévisionnelle 2019 de 26 650,00 € dans le cadre des cheques
culture ~ catégorie 5.

& Sur le compte 65738 du Budget Général de €ouesnon Marches de Bretagne :
Inscription d'une enveloppe 2019 de 2 800 € pour ['utilisation des complexe sportif et Dojo du
Coglais par le €ollege Angele Vannier de Maen Roch

& Sur le compte 657358 du Budget Général de €ouesnon Marches de Bretagne :

- Inscription d'une enveloppe 2019 de 28 200 € dont 21 000 £ pour le dispositif musique & ['école
et 7200 € pour la participation de Couesnon Marches de Bretagne 2079-2020 au conservatoire
René Guizien

- Inscription d’une enveloppe 2019 d'un montant de 3 500 € pour la participation au Salon du
tivre 2019 & Fougeres Agglomération ;

= Sur le compte 657362 du Budget Général de Couesnon Marches de Bretagne :
- Subvention Collectif Handi café - €CAS Fougeres 2019 200,00 €

H - EFFACEMENTS DE DETTES
Elu référent : M. Canto

Vi le Eode Général des Eollectivités Territoriales et notamment les articles L.2121-29 et L.23t3-1,

par renvoi L.5211-36, et R1617-24,
W les états des produits irrécouvrables dressés par Madame la Trésoriere d’Antrain portant sur

différentes années,

o S




Considérant que toutes les opérations visant a recouvrer cette créance ont été diligentées par
Madame {e Trésoriére dans les délais légaux et réglementaires,
Considérant qu'il est désormais certain que cette créance ne pourra plus faire 'objet d'un
recouvrement,

Années Montants EPPacement de
Commune Budget concerné concerndes dettes ou admission en Motips
non-valeur
Les Portes du Budget Ol"d”{es 2016 0,25 € Impayé redevances
Coglais - ménageres
€ogles Bu?get annexe 2016-2077 725,33 € Impayés de loyers
ogement
Buidget annexe 2013 1826,80 € Impayés de loyers
ogement
Les Portes du 5
ol Budget annexe ordures 5013 579 € Impayés de
cgials ménageres redevances
Montours Budget annexe
S . 2013 328379 € Impayés de loyers
entreprise
Val €ouesnon Budget ordures 2017 83 € Impayes
ménageres redevances
Val €ouesnon Budget ordures 2018 30,50 Impayés
ménageres redevances
Val Couesnon Budget ordures 2075-2016 237,30 Impayes
ménageres redevances
Ehauvigné Budget ordures 2016 217,50 € Impayes
ménageres redevances
Les Portgs du Budget ordures 501 14859 € Impayés
Coglais ménageres redevances
Maen Roch Budg:et oE’dures 2014-2015 277,68 € Impayés
ménageres redevances

5 - FONDS DE EONECURS ECMMUNE DE ST HILAIRE DES LANDES
Elu référent : M. €anto

Monsieur le Vice-président informe les membres du Conseil Communautaire que la commune de
St Hilaires des Landes a réalisé les travaux d'aménagement extérieur, la construction de deux
garages a destination des locataires des logements communautaires situés « 9 et 11 rue des
estuaires » a St Hilaire des Landes. Le montant des travaux s’éleve 3 53 606,46 €,

[l est proposé aux membres du €onseil €ommunautaire de délibérer sur le versement d'un fonds
de concours a la commune de St Hilaire d'un montant de 20 000 € (soit 37.31 % du colt des
travaux).




RESSOURCES HUMAINES
1~ BESOIN PERSONNEL VACANEES D'AVRIL 2019 ALSH PEREEVAL
Elu référent : M. Gaigne

Monsieur le Vice-président en charge des ressources humaines, informe les membres du Conseil
Communautaire du besoin de recruter trois agents de propreté pour la période des vacances
d’avril 2019 & I'ALSH Perceval du 08 au 19 avril 2019 a raison de 7 heures par jour.

2 -~ MODIFICATION DELBERATION RENCUVELLEMENT €ONTRAT ANIMATEUR ALSH
PEREEVAL
Elu référent : M. Gaigne

Monsieur le Vice-président en charge des ressources humaines rappelle aux membres du €onseil
Communautaire qu'en février 2019 deux emplois d'animation a 'ALSH Perceval ont été
renouvelés, par délibération, pour 20 Hebdomadaires en gestion administrative et financiére avec
le €D€E 35 pour une durée de 1 an a compter du 9 avril 2019, Les deux agents concernés sont
Mme ALINE Eloise et Mme BEAUPERE Marine.

Cependant, afin d'absorber le développement de l'activité €LAS de Bazouges la Pérouse, qui a
démarré cette année trés fort (entre 15 et 20 mineurs accueillis par séances), il serait nécessaire
d'établir le contrat de travail de Mme BEAUPERE Marine sur 22 Heures au lieu de 20 Heures,

3 - DETERMINATION TAUX D’AVANEEMENT RATIO PROMU - PROMOUVABLES ANNEE 2019
Elu référent : M. Gaigne

Monsieur e Vice-président, en charge des ressources humaines, rappelle aux membres du €onseil
Communautaire que, conformément a l'article 49 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée,
portant dispositions statutaires relative a la fonction publique territoriale, il appartient a chaque
assemblée délibérante de fixer, apreés avis du Comité Technique, le taux permettant de déterminer,
a partir du nombre d'agents promouvables c’est-a-dire remplissant les conditions pour &tre
nommé au grade considéré, le nombre maximum de fonctionnaires pouvant étre promu a ce
grade.




Pour information, ce taux appeié « ratios promus-promouvables » remplace 'ancien systeme des
quotas, cette disposition obligatoire ne concerne que la procédure d’avancement de grade. Ne
sont pas concernés par les ratios la nomination des agents au titre de la promotion interne suite a
inscription par la €AP sur liste d'aptitude et la nomination des agents aprés concours.

La loi ne prévoit pas de ratio plancher ou plafond (entre O et 100%)

Monsieur le Vice-président, propose de voter ces taux, seulement pour les avancements de
l'année 2019, et de la maniere suivante :

- RATIOS a 100 % pour tous les grades présents dans la collectivité

Monsieur le Vice-président précise que le €omité technique, lors de sa séance du 14 mars 2019 a
emis un avis favorable & lunanimité sur la détermination de ces ratios a 100 %. Il précise
également qu'une nouvelle délibération sera proposée pour les avancements 2019,

tion sera propos

Y4~ EREATION POSTES SUITE A DES AVANEEMENTS DE GRADES 2019
Elu référent : M. Gaigne

Monsieur le vice-président, en charge des ressources humaines, informe les membres du €onsell
Communautaire que suite a I'examen du tableau des avancements 2019, sont proposés pour un
avancement de grade les agents suivants et précise qu'il est nécessaire de transformer les postes

correspondants :

DATE ’ '
POSTES D'AVANEEMENT GRADE D’ORIGINE GRADE D'AVANECEMENT
Poste d'Auxiliaire de _ . . e L
Pusriculeure au Multi-Accueil 0102019 Auiliaire de puériculture Auxiliaire de Erteienculture Principal
A emals Principal 2& Classe 1% Classe
Flldr €3lin
Poste Respon.sab!e Lecture 017092019 Adjoint tgrratpnal dul Adjoint territorial Principal zé
Publique patrimoine Classe
L . Adjoint Technigue Principal 2&
Poste Agent de voirie /1172019 Adjoint j?eciimaque classe suile a réussite examen
territorial .
professionnel
] T y v ] T Y ¥ [<i{]
Poste Agent de voirie 01/0U/2019 Adjoint Tef:hmque Principal Adjoint Technique Principal 1
2& classe tlasse
Poste €hargé de mission Adjoint Administratip Adjoint Administratif Principal 1%°
) 01/04H/2019 - N
Tourisme Principal 2é classe classe
) T ; T ere
Poste Ehargé de Gestion Adjoint Administratif Adjoint Administratif Principal 1
. O1/OH/2019 - N classe
Locative/comptabie Principal 2& classe
Poste Assistante de direction Adjoint Administratif Adjoint Administratif Principal 1%°
. . . CHOH2019 - N
/Direction du Développement Principal 2& classe classe
. Animateur Principal 25 classe
Poste Resgglrt}i?‘gle Service O1/11/2015 Animateur suile a réussite examen
professionnel
Poste Responsable Service O111/2019 Educateur Territorial APS Educateur Terratorlal APS Principal
Sport 2@ classe
Poste Responsable Slermce O1/04/2019 Rédacteur Rédacteur Principal 2& classe
Ressources Humaines
Poste Agent PAE/PIZ 01/0L/2019 Animateur Principal 2e Ar}lm:sltel,'[r Principal 1 c!ass'e suite
classe a reussite examen professionnel
Poste Dlregz;avr;cgfnerale des 01/04/2015 Attaché Principal Attaché hors classe




| est demandé aux membres du €onseil Communautaire de délibérer afin de valider sur la

Lransformation de ces postes.

Il est précisé que ces avancements de grade seront examinés par la €ommission Administralive

Paritaire lors de sa prochaine séance.
Monsieur le Vice-président rappelle également que le Comité Technique a émis un avis favorable
sur la détermination des Ratios promus promouvables & 100 % pour tous les grades présents dans
la collectivité lors de sa séance du 14 mars prochain.

aes p \vants d compter ¢ -
DATE ' GRADE D'AVANEEMENT
POSTES D'AVANEEMENT GRADE D'CRIGINE
Poste d'Auxiliaire de e ‘s G L
pusricaliure au Multi-Accueil 01/04/2019 Auxlljllglrg de Ruenculture Auxiliaire de [e:}rgenculture
WAL DAl rincipal 2& €lasse Principal 19 €lasse
I'lléE €alin
L Adjoint Technique Adjoint Technique Principal
Poste Agent de voirie O1/04/2019 Principal 22 classe 17 (lqcse
Poste €hargé de mission Adjoint Administratif Adjoint Administratif
: O1/OH/2019 ) N s ére
Tourisme Principal 2& classe Principal 1%° classe
) . - - . Adjoint Administratif
Poste €hargé de Gestion Adjoint Administratif - are
Locative/comptable O1/04/2013 Principal 2& classe Principal 17 classe
Poste Assistante de direction -~ . . . . .
/Direction du 01/04/2019 A%]Qm_t AdrrlmlstratlF Ad]gln_t Adrglemstratlf
. rincipal 2¢& classe Principal 1%° classe
Développement
Po;te Responsable Service 01/04/2019 Rédacteur Rédacteur Principal 22 classe
essources Humaines
Animateur Principal 26 | Animateur Principal 1% classe
Poste Agent PAE/PId O1/0H/2019 Classe P suite a réussite examen
professionne!
Poste Dlregzﬁavr?cgsnerale des 01/04/2019 Attaché Principal Attaché hors classe

- AUTORISENT la transpormation du post

GRADE D'AVANEEMENT

DATE '
POSTES D' AVANEEMENT GRADE D'CRIGINE
Poste Responsable Lecture 01/09/2019 Adjoint territorial du | Adjoint territorial Principal 2¢
Publique patrimoine Classe
DATE ' GRADE D'AVANCEMENT
POSTES D' AVANEEMENT GRADE D'CRIGINE
- . Adjoint Technique Principal
Poste Agent de voirie O1/11/2019 Adpgz?rﬁii?arlnque 2@ classe suite a réussite
exarmen professionnel
Poste Responsable Service , Ar}lmateurvprif\o]ﬁ)al 2
eulture O1/11/2019 Animateur classe suite a relissite
examen professionnel
Poste Responsable Service O11/2019 Educateur Territorial Educateur Territorial APS

Sport

APS

Principal 2é classe

T AUTORISENT [a modification du tableau des efectifs de Eoliesnon Marches de Bretagne




5 - PARTIEIPATION FRAIS VOYAGE GRAMITHERM
Elu référent : M. Gaigne

Monsieur le Vice-président informe les membres du €onseil Communautaire que le groupe de
travail « Pauchage avec exportation » a rencontré a 2 reprises le directeur Prancais de Gramitherm,
Une société qui propose un isolant pour le batiment fabrigué a base d'herbe des bords de route.
Le directeur souhaite installer une unité de fabrication dans l'ouest de la France. Il est intéressé a
la fois par les produits de fauche des bords de route et Punité de méthanisation qui pourrait
récupérer les jus produits.

Il est proposé un déplacement de 2 agents et de 2 élus en Allemagne et aux Pays Bas afin de
visiter les 2 types d'unités que P'entreprise utilise pour gérer les produits de bord de route; l'unité
Fixe qui est basée en Allemagne et l'unité mobile qui est actuellement basée aux Pays Bas. La visite
permettra a la fois de développer les connaissances concernant le débouché des produits de bord
de route et aussi de développer les liens "économiques” pour une éventuelle implantation sur la
zone d'activité de la méthanisation.

Pour information, l'estimation du colt total de ce voyage est de 2300 £,

& - MISE A DISPOSITION MME BAUDRY ELODIE PRES DE L'OFFIEE DU TOURISME ECUESNON
MAREHES DE BRETAGNE
Elu référent : M. Gaigne

Monsieur le Vice-président, en charge des Ressources Humaines, rappelle aux membres du €onseil
Communautaire que depuis la fusion en 2017, dans le cadre de la réorganisation des offices du
tourisme du nouveau territoire, Madame Elodie Baudry, agent titulaire de €ouesnon Marches de
Bretagne, €tait mise a disposition de 'Office du Tourisme & raison de 60 % en 2017, 4C % en
2018,

L'association qui régit l'office du tourisme a remboursé Couesnon Marches de Bretagne les
salaires et les charges afférentes a cet emploi a hauteur de la mise a disposition.

Vu la charge de travail relative a la mise en place et le recouvrement de la taxe de séjour,
Vu le projet d’étude relative a la stratégie touristique,

signer la conven

Monsieur le Vice-président précise que Mme Baudry devant s'absenter 4 mois pour congé
maternité.



7 - BESUOIN PERSONNEL SERVICE VOIRIE
Elu référent : M. Gaigne

Monsieur le Vice-président en charge des ressources humaines, informe les membres du €onseil
Communautaire du besoin de recruter deux agents au service voirie a temps complet en contrat a
durée déterminée.

‘major el clielon de. grade ¢

SERVICES TECHNIQUES
1- RECOUVREMENT RECETTE - VENTE FERRAILLE
Etu référent : M. Guérin

Monsieur le Vice-président rappelle aux membres du Conseil Communautaire que dans le cadre de
la compétence voirie et de l'entretien des voles communales, te service est amené a récupérer des
matériaux ferreux non utilisable (vieux panneaux, ferraille trouvée le long des routes) ces
matériaux peuvent étre regroupé et proposé a la vente.

Afin de libérer de la place dans les centres techniques, it est demandé de pouvoir transporter ces
métaux afin de les vendre.

HABITAT URBANISME TRANSPORT
1~ CONVENTION RENOBATYS
Elu référent : M. St Mleux

Monsieur le Vice-président en charge de ['Habitat rappelle aux membres du Conseil

Communautaire le contexte :

~ duillet 2014 : le Pays de Fougeres est lauréat d'un appel a projet de ADEME et de la Région

pour {a création d'une plateforme locale de rénovation (PLRH).

- Année 2015 : €réation de la PLRH Rénobatys. Son réle @ développer le nombre de rénovations

performantes, simplifier le parcours de la rénovation et de Paciliter l"accés aux subventions et aux

financements. La PLRH accompagne l'ensemble des porteurs de projets, quelques soit leurs
revenus.

Deux conventions de partenariat signées avec les deux anciens EPEI : Antrain Communauté et

€oglais Marches de Bretagne

¢ Durée de ces conventions : 3 ans (du Ter juillet 2015 au 30 juin 2018)

e Financement : Le colit pour les EPEIl bénéficiaires de la PLRH, avait été fixé sur la base du
nombre d’habitants par EPCI sur le territoire du Pays de Fougeres. Les conventions précisent
que ce coflt sera réévalué chaque année en Ponction de la population DGF des EPEL.

% 2015 :

- Antrain €Communauté : 5 680 €

- Coglais Marches de Bretagne : 7 108 € + 500€ par dossiers OPAH « Travaux Lourds »




» 2016 :
= Antrain Communauté: 8 496 €
- Coglais Marches de Bretagne: 10 658€
% 2017 14 290 € + 500 € par dossier OPAH « travaux lourds »
% Année 2018 ;
» Absence de convention avec Rénobatys depuis le ter juillet 2018, mais la plateforme
continue d'accompagner les administrés malgré tout.
» 15/10/2018 : Lancement d'une OPAH sur Couesnon Marches de Bretagne pour 3 ans
minimum. L'accompagnement technique des porteurs de projet a été confié au EDHAT suite
a un MAPA (pres de 70 O00€ d'écart entre les devis des deux candidats). Par conséquent, les
ménages éligibles aux aides de 'Anah (environ 50% des propriétaires du territoire) ne seront
plus accompagnés par Rénobatys, mais par un technicien du €DHAT.
> Le 23 octobre dernier a été organisée, une réunion pour redessiner les contours d'une
nouvelle convention. A cette réunion, étaient présents : Bruno Delamarche, Fédéric
Marchand, Louis Dubreil, Xavier Saint-Mleux et dérémie BOBIN.
Monsieur le Vice-président en charge de ['Habitat présente aux membres du Conseil
Communautaire le projet de convention :
Les roles du Pays de Fougeéres
1) Accueillir et orienter tous les publics :
ils orienteront les ménages éligibles a 'OPAH, vers €ouesnon Marches de Bretagne. Ces ménages
seront par la suite accompagnés par le CDHAT, lauréat du MAPA CPAH.
2) Accompagner tes ménages non éligibles a I'OPAH. €et accompagnement comprend :
a. Ter Rdv technique au bureau a Fougeres, visant a faire un état des lieux du logement et du
projet, présenter les possibilités technigues et financiéres
b. Un bilan énergétique a demicile, la production d'un rapport comprenant des préconisations
de travaux ek, un rendez-vous de restitution
c. L'analyse des devis et |a constitution du plan de financement avec le porteur de projet
d. Un accompagnement pendant la phase de travaux visant a sensibiliser les artisans a l'intérét
d'une bonne rénovation énergétigue
e. Un suivi des consommations aprés travaux
3) Animer et communiquer sur 'amélioration de 'habitat. Poursuivre les actions déja engagées.
Communication « classique » :
Visites de rénovation en cours de chantier ou apres travaux
Organisation de brunchs avec les artisans
Animation aupreés des banques : crédit mutuel de Bretagne et crédit agricole
Rencontres individuelles des notaires / agences immobilieres
Rencontres individuelles des agents d'accueil en mairie
Présentation de Rénobatys en conseil municipat
. Animation en atelier €LI€
Et, en développer de nouvelles, en lien avec les attentes de 'EPEl. €Communication « optionnelle
»
h. Porte a porte
i. Forum Habitat
|. Balade thermique
R. Soirée info
l.  Apéro Réno
m. Etc.
Le rble de Couesnon Marches de Bretagne
En raison du travail d'information et de sensibilisation efPectué par Rénobatys depuis 2015 pour
étre repéré comme porte d'entrée en matiére d'amélioration de 'habitat sur le territoire du Pays
de Fougeres (travail auprés des administrations locales, des artisans, des partenaires de I'habitat,
des réseaux internet, des professionnels de {'immobilier, etc.), il a été proposé que Rénobatys soit
le guichel unique pour tous les travaux liés aux économies d'énergie (hors travaux liés &
I'adaptation du logement a la perte de mobitité).

g o o n oW
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Les plaguettes de communication de 'OPAH, et tous les autres vecteurs de comimunication (site
internet, bulletin communautaires, articles presse, ..) devront comporter les numéros de
Rénobatys et de €ouesnon Marches de Bretagne.

Le pilotage du partenariat
Pour le suivi de la mise en ceuvre et de la bonne exécution de cette convention, un comité de
suivi spécifique a Couesnon Marches de Bretagne se réunira autant que de besoin a la demande de
l'une ou l'autre des parties.

Les objectifs :

Un objectif de 30 projets rénovés par an pour le public non éligible a 'OPAH envisagé. Cet
obiectif se base sur le nombre de porteurs de projets non éligibles a 'OPAH, accompagnés en
2017. Ne sont comptabilisés que les projets comportant une amélioration énergétigue d’au moins
25%, autrement dit, les projets nécessitant la mise en ceuvre d'un bouquet de travaux (ex.
isolation des combles + changement de systéme de chauPfage + menuiseries).

Les moyens mis en ceuvre :
Pour accomplir chacune des étapes détaillées a 'article 2, le Pays de Fougeres mettra a disposition
une ingénierie globale équivalente & :
- 3 ETP conseillers techniques
- 1ETP administratif
- TETP communication
- 0,5 ETP animation
Cette ingénierie vaut pour I'ensemble du territoire du Pays de Fougéres.

Le financement :

Pour financer ces actions, le Pays de Fougeres s'est basé sur un objectif prévisionnel de 30
logements non éligibles a 'OPAH, rénovés par an sur €ouesnon Marches de Bretagne.

Rénobatys estime a 2 jours de travail le temps consacré & un dossier rénovation. Avec un colt
journalier estimé a 350 €, déduction faite des subventions qu'ils percoivent par ailleurs (ADEME,
Région, LEADER, etc.), le Pays de Fougeres demande une subvention annuelle de 20 000 €. Dans
ces 20 OO0€ sont comprises, les actions d'animation et de communication dites « classiques »
précisées plus haut, Une participation supplémentaire de 'EPE! sera demandée si des actions de
communications spécifiques sont demandées :

I Porte a porte 2 jours : 700 €

ih. Forum énergie / habitat 10 jours : 3500 €

il Balade thermigue 2 jours ; 700 €

v, Soirée info 1jour : 350 €

V. Apéro réno 1 jour : 350 €

La durée de la convention est fixée a 3 ans.
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2 - OPAH - ATTRIBUTION DE LA PRIME A L'INVESTISSEMENT LOCATIF DE €CUESNON
MARCHES DE BRETAGNE
Elu répérent : M, St Mleux

Monsieur le Vice-président en charge de {'habitat, rappelle aux membres du Conseil
Communautaire que dans le cadre de U'Opération Programmée d'Amélioration de |'Habitat
(OPAH), la €ommunauté de communes de €ouesnon Marches de Bretagne a souhaité Pavoriser la
reprise du parc de logements dans les centres-bourgs en incitant les acquisitions dans le parc
ancien. A cet effet, la Communauté de €ommunes a mis en place un dispositif d'aide a
l'investissement locatif. La prime accordée est une aide Porfaitaire d'un montant de 2 O00€ par
logement.

La convention relative a l'attribution d'une prime a l'investissement locatif notifie que l'acte de
vente ne doit pas étre signé au moment de la demande de subvention ; ou a défaut, l'acte de
vente ne doit pas dater de plus de 3 mois.

Compte tenu du lancement de fa communication de 'OPAH le 15 octobre 2018, il est proposé de
compter le délai des 3 mois de la signature de 'acte de vente, & partir du 15 octobre 2018 pour
toutes les demandes de subvention effectuées avant le 15 janvier 2019,

Au vu de la période retenue, seul un propriétaire bailleur serait concerné pour cette exception, et
disposerait de la prime pour 'acquisition de deux logements locatifs.

3 - CONVENTION €ARSAT
Elu répérent : M, St Mleux

Monsieur le Vice-président en charge de [habitat rappelle aux membres du Conseil
Communautaire le fancement depuis le 15 octobre 2018 de ['Opération Programmée
d’Amélioration de {'Habitat (OPAH) de Couesnon Marches de Bretagne,

Il rappelie qu'un objectif de 45 dossiers en matiére d'adaptation du logement a la perte de
mobilité et/ou au handicap a été fixé dans la convention liant la Communauté de communes de
Couesnon Marches de Bretagne a I'Agence Nationale de I'Habitat (ANAH) et au Département
d’llle-et-Vilaine.

Il est proposé aux membres du €onseil Communautaire de conclure une convention de partenariat
avec la €ARSAT. L'objectif est de compléter les plans de financement des porteurs de projet
eligibles aux aides de I'OPAH.

Dans le cadre de son action sociale, la caisse peut participer au subventionnement des travaux
d'adaptation liés & la perte d'autonomie, de mise en conformité aux normes, ou encore des
travaux d’amélioration énergétique dans le cadre du Programme « Habiter Mieux ».

Ce partenariat n'implique pas de compensation financiere de la part de la collectivité.

Les bénéficiaires de ces aides sont uniquement les ressortissants de la €ARSAT autonomes mais
socialement fragilisés classés en IR 5 ou 6 de plus de 65 ans. Le demandeur doit par ailleurs
respecter des plafonds de ressources.

18



ECONOMIE TOURISME
Développement économique

1-PRESENTATION AIDE PASS EOMMEREE - BOULANGERIE LAINE MAEN ROEH
Elu répérent : M. Dubreil

Monsieur le Président rappelle aux membres du Conseil €ommunautaire les délibérations
n°2017/342/020/7.4 précisant les dispositifs d'aides aux entreprises de Couesnon Marches de
Bretagne et n°2017/510/90/7.4 relative au processus de validation des demandes d'aides aux
entreprises.

Il présente un dossier de demande d'aide PASS Commerce/Artisanat déposé par la Boulangerie
Lainé de Maen Roch pour des investissements matériels.

Monsieur le Président rappelle que le PASS €CommercefArtisanat est financé a parité par la Région
Bretagne et Couesnon Marches de Bretagne et gue l'aide est plafonnée a 7 500 £,

Le €omité d’Agrément s'est réuni pour examiner cette demande et a émis un avis favorable pour
accompagner 'entreprise sur son projet de développement a hauteur de 2 520 €.

T
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2 — PRESENTATION ET VALIDATION AIDE A L'IMMOBILIER — €M SERVICE MAEN RCEH
Elu référent : M. Dubreil

Monsieur le Président rappelle aux membres du €Conseil Communautaire les délibérations
n°2017/342/020/7.4 précisant les dispositifs d’aides aux entreprises de €ouesnon Marches de
Bretagne et n°2017/510/90/7.4 relative au processus de validation des demandes d'aides aux

entreprises.

Monsieur le Président informe les membres du €onseil Communautaire qu'un dossier de demande
d'aide & limmobilier a été déposé par l'entreprise €M SERVICE pour la construction de son
nouveau siege social sur la ZA ta €roix Rouge a Maen Roch.

Le €omité d’Agrément s'est réuni pour examiner cette demande le 28/02/2019 et a émis un avis
Pavorable pour accompagner |'entreprise sur son projet d'investissement 3 hauteur de 30 OO0%.

-
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30 000 €
2135%

4 - PRESENTATION AIDE A L'EMPLO! ENTREPRISE ISAMBARD BAZOUGES LA PERCUSE
Efu référent ; M. Dubreil

Monsieur le Président rappelle aux membres du €onseil €ommunautaire les délibérations
n°2017/342/020/7.4 précisant les dispositifs d'aides aux entreprises de €ouesnon Marches de
Bretagne et n°2017/510/90/7.4 relative au processus de validation des demandes d'aides aux
entreprises.

Il les informe d'un dossier de demande d'aide a I'emploi déposé par !'entreprise ISAMBARD
FLORENT pour le recrutement d'un nouveau salarié en €Dl a temps plein.

Le Comité d’agrément s'est réuni pour examiner cette demande le 28/02/2019 et a émis un avis
favorable pour accorder une aide a l'emploi de 3 000 € comme le prévoit le dispositif.

ENVIRONNEMENT ~ TRANSITION ENERGETIQUE

1- CONVENTION TEPCV: DEMANDE PROLONGATION DE UN AN
Elu référent : M. Rault

Monsieur le Vice-président rappelle aux membres du Conseil Communautaire que le 27 Pévrier
2017, le Pays de Fougeres a été labellisé Territoire a énergie positive pour la croissance verte
(TEPEV) par le Ministére de 'Environnement, de 'Energie et de la Mer. €ette reconnaissance s'est
accompagnée d'une enveloppe d'un million d’euros pour 'ensemble du Pays de Fougéres.
Depuis plusieurs actions ont été mises en place sur €ouesnon Marches de Bretagne.
€ertaines sont achevées :

= Achat de véhicules et moyens de transport propres (Zoé et vélo a assistance électrique)

= Installation de bornes de recharge de véhicules électriques






D'autres sont en cours ou en phase d'étre achevée :
= Réhabilitation de logements sociaux a Saint Hilaire des Landes
= Reéalisation d'une aire de covoiturage
D'autres encore sont a 'arrét car les actions connaissent des difficultés lourdes et imprévues non
lides 3 la responsabilité de Couesnon Marches de Bretagne :
= Installation de photovoltaique dans le cadre de la réhabilitation pour un pdie social a
Antrain par €ouesnon Marches de Bretagne
= Installation d'équipements de production d'énergie renouvelable dans un  but
d’'expérimentation et d'innovation

Pour 'installation d'équipements de production d’énergie renouvelable, il existe une possibilité de
demander une prolongation d'un an de la durée de la convention, mais cela concerne uniguement
tes actions iourdes et complexes, comme la rénovation énergétique de batiments, ou des actions
connaissant des difficultés lourdes et imprévues non liées a fa responsabilité du bénéficiaire. Les
proiongations sont émises sur arbitrage du Ministére au cas par cas. De cette facon €ouesnon
Marches de Bretagne peu envisager les travaux pour les deux actions citées ci-dessus.

Dans ce cadre, Monsieur le Vice-président rappelle 'engagement de €ouesnon Marches de
Bretagne dans le programme Territoire a énergie positive pour la croissance verte. Il s'agit ici
d'envisager la proposition de la prolongation d'un an de la durée de la convention TEpEV (pour
les actions lourdes et complexes) afin de pouvoir réaliser les travaux dinstallation d'éguipements
de production d'énergie renouvelable sur Maen Roch (friche industrielle de la Zone de la Eroix
Rouge), ainsi que l'aménagement d’éguipement d'énergie renouvelable sur le P8le Social
d'Antrain.

La séance est levée a 21hu0O

Le secrétaire de séance le Président
René Canto L LLouis Dubreil
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COMPTE ADMINISTRATIF ANNEE 2018

BUDGET GENERAL Fonctionnement | Investissement | Restes a réaliser
Dépenses 11 635 O14,H1 4 538 859,20 5 207 215,00
Recettes 11779 513,26 5299 241,18 3 180 652,00
Résultat de lexercice 144 498,85 | 760 381,98 -2 026 563,00
Résultat reporté 2126 433,31 1671792,06

Résultat de clbture 2 270 932,16 2 H32 174,04

Résultat global (Ponctionnt+investist) 4703 106,20
Résultat global (Ponctionnt+investist+restes a réaliser) 2 676 543,20
ANNEXE LOGEMENT

Dépenses 304 005,10 246 015,58 17 793,00
Recettes 345 H31,17 202 952,89 449 764,00
Résultat de lexercice 11 426,07 -43 062,69 31 971,00
Résultal reporté 073 | -8 550,96

Résultat de cloture 01 426,80 -51 613,65

Résuitat global (fonctionnt+investist) ~10 186,85
Résultat global (fonctionnt+investist+restes a réaliser) 21784,15
ANNEXE ENTREPRISE

Dépenses 350 419,72 862 133,88 719 516,00
Recettes 286 320,18 976 053,30 1041168,00
Résultat de l'exercice -104 089,54 113 919,42 321 652,00
Résultal reporté 131 483,88 -34Y 326,86 ‘

Résultat de cléture 27 384,34 -230 407,44

Résultat giobal (fonctionnt+investist) -203 023,10
Résultat global (foncticnnt+investist+restes a réaliser) 118 628,90
ASSAINISSEMENT €EMB Fonctionnement Investissement

Dépenses 124 835,65 9232,01 4 572,00
Recettes 172 045,00 117159 13 368,00
Résultat de l'exercice 47 209,35 -8 060,42 8 796,00
Résultat reporté 1 956,01 13 852,63

Résultat de clbture 49 165,36 5 792,21

Résultat global (Ponctionnt+investist) 54 957,57
Résultat global (fonctionnt+investist+restes a réaliser) 63 753,57
[PHOTCOVOLTAIQUE Fonctionnement Investissement

Dépenses 3 703,00 3 750,00 0,00 -
ot T 5566.61 370300 YT
Résultat de I'exercice 1 865,61 ~-47,00 0,00
Résultat reporté ) 24 869,68 747,15

Résultat de clture 26 735,29 700,15
Résultat global (fonctionnt+investist) 27 135,44
Résultat global (Ponctionnt+investist+restes a réaliser) 27 435,44

ORDURES MENAGERES

Fonctionnement

[nvestissement

Dépenses 1HS1 654,95
Recelles 1760 228,50
Résultat de l'exercice 268 533,55
Résultat reporté 3 289,25
Résultat de cléture 271 822,80

SOUS-TOTAL DEPENSES
SOUS-TOTAL REEGETTES
Reésultal de 'exercice
Déficit reporte

Excédent reporté
RESULTAT REPCRTE
Résultat de cldture

13 944 672,83
14 34S 106,72
399 433,89
0,00
2 288 032,86
2 288 032,86
2 687 H66,75

5 659 990,67
6 183 121,96
823 131,29
-344 326,86
1677 840,88
1333 514,02
2 156 645,31




[LOT.CROIX ROUGE

Fonctionnement

Investissement

Restes 2 réaliser

Dépenses 320 414,91 320 414,91 0,00
Recettes 320 414,91 317 802,23 0,00
Résultat de l'exercice 0,00 -2 6'12 68 0,00
Résultat reporté -1 054,87 ~317 802,23

Résultat de cldture -1 054,87 ~320 414,91

Résultat global (fonctionnt+investist) - -321 469,78
Résultat global (Ponctionnt+investist+restes a réaliser) ~-321 469,78
ZA ANTRAIN Fonctionnement Investisserment Restes a réaliser
Dépenses 6 007,17 0,00 0,00
Recettes 18 184,21 842,60 0,00
Résultat de lexerczce 12 177,04 842,60 0,00
Reésultat reporté 66 074,60 -6 669,15

Résultat de clbture 78 251,64 -5 826,59

Résultat global (Ponctionnt+investist) 72 H25,05
Résultat global (Ponctionnt+investist+restes & réaliser) 72 425,05
LOT.EXTENS®ST EUSTACHE Fonctionnement investissement Restes 3 réaliser
Dépenses 117 962,H0 117 962,40 0,00
Recettes 117 962,40 108 603,57 0,00
Résultat de I'exercice 0,00 -9 358,83 0,00
Résultat reporté 1,20 -108 603,57

Résultat de cléture 1,20 ~117 962,40

Résultat global (Fonctlonn{ﬂnvestlst} -117 961,20
Résultat global (Ponctionnt+investist+restes & réaliser) -117 961,20
ECOBATYS Fonctionnement Investissement Restes a réaliser
Dépenses 63 052,71 53 625,74 0,00
Recettes 65 410, 56 54 403,33 0,00
Résultat de l'exercice 2 357,85 777,59 0,00
Résultat reporté ~679,11 102 796,39

Résultat de cldture 1678,74 103 573,98

Résultat global (Ponctionnt+investist) 105 252,72
Résultat global (fonctionnt+investist+restes & réaliser) 105 252,72
LOT.LA GARE Fonctionnement fnvestissement Restes a réaliser
Dépenses 154 852,12 154 852,12 0,00
Receltes 154 852,12 153 845,66 0,00
Résultat de l'exercice 0,00 -1 006,46 0,00
Résultat reporté ~15 829,53 ~153 845,66 |

Résultat de cléture ~15 829,53 -154 852,12

Résultat global (Ponctionni+investist) | - 170 681,65
Résultat global (Ponctionnt+investist+restes a réaliser) -170 681,65
POLES SANTE Fonctionnement Investissement Restes a realiser
Dépenses 105 744,09 1080 434,10 899 26,00
Recettes 117 885,10 | 952 439,41 1432 934,00
Résultat de Fexercice 12141,071 ~127 994,69 533 508,00
Résultat reporté ~985,71 -397 708,56

Résultat de clbture 11 155,30 -525 703,25

Résultat global (Ponctionnt+investist) - -514 547,95
Résultat global (fonctionnt+investist+restes a réaliser) 18 960,05
CEURS DE BOURG Fonctionnement | Investissement | Restes a réaliser
Dépenses 232 384,70 47 075,72 0,00
Recettes 24624372 | 278 231,25 0,00
Résultat de l'exercice 13 849,02 131 155,53 0,00 |
Résultat reporté ~11 419,18 246 655,46

Résuitat de clbture 2 429,84 377 810,99

Résultat gléﬂbal (Ponctionnt+investist) - 380 2&0,83
Résultat global (Ponctionnt+investist+restes 2 réaliser) 380 240,83




RECAPITULATIF

Dépenses 14 950 100,93 | 7 534 355,66 7 248 522,00
Recettes 15330 059,74 | 8349 290,01 | 6117 886,00
Résultat de l'exercice 439 958,81 | 814 934,35 -1130 636,00
DéRict reporté -29 968,40 1337 507,03 B
Excédent reporté 235410866 | 202062354 |
Résultat reporté 2 324 140,26 683 116,51
Résuitat de cloture 2764 099,07 1488 050,86
Résuiltat global (Ponctionnt+nvestist) 1 262 149,93

3 131 513,93

Résultat global (Ponctionnt+investist+restes a réaliser)

TOTAL DEPENSES
TOTAL REGETTES

23 851 932,02
23 739 349,75







