Parc d'Activités Eoglais St Eustache
St Etienne en €ogles
35460 MAEN ROEH

CONSEIL EOMMUNAUTAIRE MARDI 27 AVRIL 2021 - 18H30
Salle des Fétes Espace ADONIS - ST BRICE EN €CGLES35H460 MAEN
ROEH

C€OMPTE RENDU

[’an deux mille vingt et un, le vingt sept avril a dix-huit heures trente, les membres du Eonseil
Communautaire, légalement convoqués, se sont réunis a la salle de réunion Espace Adonis
«Lla Brionniere » St Brice en Cogles 35460 MAEN ROEH sous la présidence
de Monsieur Christian Hubert.

Etaient présents : Mesdames et Messieurs les membres titulaires :

M. Hubert, M. Houdus, M. danvier, M. Boulmer, M. Gaigne, M. De Gouvion St €yr, M. Hervé,
M. Helbert, Mme Blaise, M. dean-Frédéric Sourdin, M, Eon, Mme Meignan

Mme Sachet, M. Rault, M. Pierre Sourdin, M. Vallée, Mme Montembault, M. Retoré,
Mme  Chataignier, M. Dubreil-dardin, Mme  Prunier, M. Roger, Mme Malle,
Mme Bouliére, M. De Montcuit, M. Prioul, M. Rapinel, Mme Launay, Mme Elshout, Mme €ellier
€henoir, Mme Balusson, Mme Perrin, M Besnard, M Hamard, Mme Gobé, M Germain

Etait présent en tant que suppléant avec voix délibérative : M. Brunel,

Absents excusés ayant donné pouvoir : Mme Machard représentée par M. Houdus,
M Avril représenté par M Rapinel,

Mme Bouliere est désignée secrétaire de séance.

ORDRE DU ¢0OUR

18h30 Intervention €abinet Atémia - Restitution Etude de (a Stratégie touristique
DEVELOPPEMENT EEONOMIQUE - TOURISME

Tourisme
1~ Etude de stratégie touristique — Présentation plan d’actions




AFFAIRES GENERALES
1~ Modification délégation d'attributions du Président
2 — Désignations complémentaires — Commissions sport et Culture Lecture Publique
3 - Programmation €ontrat de territoire Volet 3 année 2021
4 - Projet Médiatheque — Contrat avec Ecobatys !
A - Fabrication et la fourniture des briques
B - Missions d'accompagnement d'Ecobatys pour te projet
5 - Convention Entretien espaces verts — commune de Maen Roch
6 - Espace Socdial et culturel Commun :
A — Modification délibération clé de répartition acquisition mobilier
B - €onventions de gestion technique
7 - Relevés de décisions des bureaux communautaires 18 mars 2021
Finances - Fiscalité
1 - Transfert Prét boulangerie de Marcillé Raoul a la commune
Ressources Humaines
1 - Ratios promus-promouvables
2 ~ Créations de postes apres avancement de grade
3 - €réation poste d'attaché principal
Y4 - €réation poste Attaché direction €ohésions Sociales
5 — Création emplois Maison France Services et agent d'accuell Espace Social et Culturel Commun
6 -~ Contrat technicien bocage accroissement temporaire d'activités
Marchés publics
1-Pble Sodial et Solidaire — Antrain Val €ouesnon :
A - Avenants de travaux
B - Marché ménage
€ - Avenant n°2 prolongation de délais marché mobilier
D ~ Avenant marché maitrise d'ceuvre €abinet Tricot

Foncier

1~ Vente parcelle A1985 Commune de Montours ~ Les Portes du €oglais

2 —~ Acquisition des parceiles auprés du Département Aire de co-voiturage Les Portes du €oglais
3 - Vente parcelle ZA la €arrée — Antrain ~ Val-Couesnon

URBANISME HABITAT MOBILITES
1~ Avenant €onvention EEREMA
2 - OPAH :
A - Demande de prorogation
B - Aide a l'accession
3 - Droit de Préemption Urbain : Projet commune de Rimou

ENVIRONNEMENT

1~ Présentation Peuille de route PCAET (Plan €limat Air Energie Territorial)

2 -~ Modification tracée du GR sur notre territoire et requalification de l'équestre locat en
Equibreizh

CULTURE LEETURE PUBLIQUE
1~ Aide exceptionnelle plan de relance des bibliothegues - DRAE
2 — Acquisition véhicule pole Culture — demande de subvention DRAE

QUESTIONS DIVERSES




18h30 Intervention €abinet Atémia - Restitution Etude de |a Stratégie touristique
Elu référent : Laetita Meignan

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE - TOURISME
Tourisme

T—- ETUDE DE STRATEGIE TOURISTIQUE — PRESENTATION PLAN D'ACTIONS
Elu réPérent : Laetita Meignan

Madame Laetitia Meignan, Vice-présidente en charge du Tourisme, rappelle 'étude de stratégie
touristigue en cours sur fe territoire et le positionnement retenu : « Un territoire rural idéatement
situé, source d'authenticité et de sérénité, invitant a une découverte active de la nature pour
mieux se reconnecter ». En parallele de ce positionnement, trois clientéles cibles prioritaires ont
été identifiés : les clienteles de proximité, les itinérant et séjournant.

Pour répondre a ce positionnement et aux attentes de ces clientéles, le scénario : « faire rayonner
Couesnon Marches de Bretagne : favoriser [a découverte du territoire et de ses atouts spécifigues
par des outils innovants, exprimant toute la vitalité touristigue et territoriale de €ouesnon
Marches de Bretagne » a été validé lors du conseil communautaire de février dernier.

Le plan d’actions présenté aujourd’hui a été proposé par le cabinet et travaillé en collaboration
avec {'Office de Tourisme et I'APPAE. Certains partenaires techniques comme les services
mobilités, environnement, culture et communication de €ouesnon Marches de Bretagne, 'Agence
de Développement Touristigue d'llle-et-Vilaine et la Destination Rennes et Les Portes de
Bretagne nous ont aidés a préciser certaines fiches thématiques.

Ce plan d'actions a été validé en comité de pilotage de |'étude de stratégie touristique le 8 avril
dernier.

Ce plan d'actions est composé de 18 actions réparties dans 3 axes :

- Axe 1: étre un territoire efficient dans l'offre et les aménagements touristiques (8 actions)

- Axe 2 : innover dans la chaine de services et l'information touristique (6 actions)

- Axe 3 : avancer collectivement et s'organiser pour porter le projet touristique (4 actions)

Axe 1 : étre un territoire efficient dans l'offre et les aménagements touristiques (8 actions)
Avec les actions prioritaires suivantes (en fonction des opportunités) :
e [Engager un travail collectif pour définir le récit touristique du territoire (I'identité)
e Connecter les villages a intérét touristique et sites touristiques aux grands itinéraires de
mobilité douce
e Proposer des animations autour des pépites du territoire
Puis les actions suivantes :
¢ Développer un ou plusieurs parcours immersifs de découverte s'appuyant sur fe récit de
territoire
e Relancer la démarche pour étudier les potentialités de navigabilité et de pratiques ludiques
sur le €ouesnon
e Engager une démarche autour du Label Pays d'Art et d’Histoire
e Mettre en valeur des éléments du patrimoine
e Conforter 'cffre événementielle du territoire

Axe 2 : innover dans la chafne de services et l'information touristique
- avec les actions prioritaires suivantes (en fonction des opportunités) :
Valoriser les portes d'entrée du territoire
e Installer des aires d'arrét et de services pour les cyclistes et les piétons
e Inciter au déveioppement de restauration innovante ou/et hébergement atypigue
s Mettre en valeur des produits locaux
¢ Soutenir la labellisation
- puis les actions suivantes :
e Reéorganiser les points d'accueil sur le territoire




Axe 3 : avancer collectivement et s’organiser pour le projet touristique
- avec les actions prioritaires suivantes (en fonction des opportunités) :
s Mettre en place de nouveaux partenariats (gouvernance)
~ puis les actions suivantes :
o Fédérer les professionnels du tourisme et améliorer la connaissance de l'offre et du
territoire
o Elaborer des offres pour les jeunes
e Faire des habitants les ambassadeurs du territoire

Une réunion publique sera organisée a ['Espace Adonis de Maen Roch pour présenter la stratégie
dans sa globalité. (Date & déterminer)

Les membres du Bureau €ommunautaire ont émis un avis favorable sur la présentation du plan
d‘actions.

Les membres du conseil communautaire aprés avoir entendu 'exposé de Madame la Vice-présidente et
apres en avoir délibéré :

- VALIDENT, a ['unanimité, le plan d'actions tel que présenté ci-dessus.
AFFAIRES GENERALES

1- MODIFICATION DELEGATION D'ATTRIBUTIONS DU PRESIDENT
Elu référent : Jean £laude Boulmer

Vu la délibération 2020-109 acceptant de déléguer certaines attributions au Président et au
Bureau Communautaire

Vu la délibération 2020184 modifiant ces délégations d'attributions,

Afin de simpiifier l'autorisation d'adhésion a certains organismes, il est proposé de déléguer au
Président :

- La faculté d’adhérer a certains organismes dont l'objet social releve de la compétence
communautaire ainsi que le réglement des cotisations correspondantes. (Pour exemple : ARIC,
ADEF, ADIL, AMF35, ANDES, Fédérations des centres sociaux,...).

il est précisé que lors de chague réunion de {'organe délibérant le Président rendra compte de ses
attributions exercées par délégaticn de I'organe délibérant.

Les membres du Bureau Communalitaire ont émis un avis favorable sur \a proposition de déléguer
au Président les attributions telles que présentées ci-dessus, il est proposé aux membres du
Conseil Communautaire de délibérer afin de valider cette délégation.

Les membres du conseil communautaire aprés avoir entendu l'exposé de Monsieur le Vice-président et
aprés en avoir délibéré :

- ACCEPTENT, a ['unanimité, de déléguer au Président la Paculté d'adhérer a certains organismes dont
l'objet social releve de la compétence communautaire ainsi que le reglement des cotisations
correspondantes ;

- PRECISENT que lors de chaque réunion de l'organe délibérant le Président rendra compte de ses
attributions exercées par délégation de l'organe délibérant ;

~ DONNENT tous pouvoirs a Monsieur le Président dans I'exécution de la présente délibération.




2 ~ DESIGNATIONS €OMPLEMENTAIRES - COMMISSIONS SPORT ET €ULTURE LEETURE PUBLIQUE
Elu répérent : €hristian Hubert

Monsieur le Président rappelle aux membres du €onseil €ommunautaire la délibération 2020-183
validant la composition des commissions thématiques,

Vu la délibération 2021-6 complétant la composition des commissions cohésions sociales, sport,
voirie espaces verts, sentiers de randonnée, SPANE, entretien bdtiments communautaires et
Tourisme.

Il est proposé de compléter la commission sport afin d'avoir un représentant de chaque commune
membre ainsi que la commission culture - lecture publique suite a une demande.

Les membres du €onseil Communautaire aprés avoir entendu 'exposé de Monsieur le Président et
apres en avoir délibéré :

- ACCEPTENT, 2a l'unanimité, de compléter la désignation des élus au sein des commissions
thématiques comme présenté ci-dessous :

Commissions Désignation

Commune de Romazy : M. Loic Ballais
€ommune de Chauvigné : M, Patrice Souchu
Commune Les Portes du €oglais : Mme Véronique Saliot

€ommission Sport

€ommune Les Portes du €oglais :
Mme Tiphaine Lemonnier
Mme Véronigue Saliot

Commission Culture Lecture P

3 - PROGRAMMATION EONTRAT DE TERRITOIRE VOLET 3 ANNEE 2021
Elu référent : Christian Hubert

Monsieur le Président rappelle aux membres du €onseil €ommunautaire que [e comité de pilotage
territorial est chargé de participer a |'élaboration et au suivi de la programmation du contrat, et
notamment d'émettre un avis sur 'ensemble des demandes dans le cadre de 'enveloppe annuelle
de Ponctionnement - volet 3.

€e comité de pilotage territorial s'est réuni le 18 mars 2021, afin de débattre des propositions de
répartition de l'enveloppe du volet 3, pour I'année 2021.

23 dossiers de demande de subvention ont été déposés dont 17 concernent des tiers privés (6 des
tiers publics) parmi eux beaucoup de reconduction.

Le montant total sollicité était de 112 394€ alors que {'enveloppe était de 96 709 €.

l.a proposition de répartition est la suivante :

Coflt de T e e
S e s Cree e e ) Subyention f CSubventions 3o
Th_é_ma;iqqe oo Nom assodiation +Objet de fa _de.méng[e ; | biggﬁ{%é%? ﬁgrs'_ _'_s.oilicité_e " précédentes pél;ﬁilt?gm
Culture
Association « Le Village - site
expérimentation artistique » Programmation artistique 2021 257 782 € 15 000 € 12 500 € 12500 €
Bazouges La Pérouse
Culture Association Les Amis de dean
Langlais 16&me Festival dean Langlais de -
La Fontenelle mai & novembre 2021 70608 1000 € sooe 800 €
Val-Eouesnon
Culture
Association LARTHEA . . .
Tremblay FO”Ct;?Z”;gZ”;*‘IFe;n“:i’?'igf‘Zﬁa“0”5 53500 € 6300 € 3203¢€ Y4339 €
Val-Eouesnon Pl




Culture Péle Artistique et Culturel du
College Angéle Vannier Fonctionnement et aide & lemploi . .
St Brice en Cagles 2071 63716 € 4050 € HO50 € H OBQ €
Maen Roch
Culture e
APPAC - Association pour {a
prometion du patrimeine de . s ,
fantrainais et du bazougeals Fonmomeme';to‘;ﬁ aide & temploi 80 661 € 28 000 € 28 000 € 28 00G €
Antrain
Val-Eouesnon
Culture
Son et lumigre "Terres d'Histoire”
Association Mets-toi en scéne duler au Y et du 7 au 10 juillet )
Le Chatellier 2021 & Les Portes du Coglais 12155567 € 5990¢€ Ho0€ Hot0 €
{Montours)
Office des sports et lolsirs de
Couesnon Marches de Bretagne | Soutien aux offices des sports
Sport St Etienne en Cogles - Maen 202 19 800 &£ 8000 € H0O00 £ 4000 £
Rech
Assocnat&ogr?gliﬁle sportive Aide & lemploi - poste
Sport St Brice en Cogles d'entraineur et Ponctionnement 31795 € 1300 € 1300 € 1300 €
2021
Maen Roch
Coglais Gym
Sport St Brice en Coglés Aide a l'emplof sportif 2021 4691€ 2800 € 2065 € 2510 €
Maen Roch
Badminton Elub Pays de Fenctionnement et aide & lemploi
Sport Fouggres - Fougsres 2621 66 000 € 180G E 1620 £ 16820 €
SPL Sporis Loisirs Marches de e gt .
Sport Bretagne seme e‘i‘é'ot';rﬁi;e’\;ggg“” le19 2707 € 1000 € 1000 € 1000 €
Maer: Roch P
Coglais Accuell Réfugiés et
. Migrants (CARM) .
Secial St Etienne en Eogles Fonctionnement 2021 3670 € SO0 € 500 € 9C0 €
Maen Roch
Sodial Association chnt de €ité Arirnations ded%ﬁaes aux s'udlants et 8 31150 € 1039 € 500 € 500 €
Fougéres aux duos aidants/aidés
Amicale €ycliste du €oglais 19&me course cycliste Souvenir
Saocial Nord Marcel Bouvier le 30 mai 2021 9500 € 1500 € 1215 € 1500 €
St Germain en €oglés dans le pays de Coglais

Avis défavorable ou projets arnulés

/Assodation: | Festival de musique « Maen
«TrollssCle» de | Zik » les 11 et 12 juin 2021 & 76 200 € 2000¢€ Projet reporté en 2023
J:Fougeres .. Maen Roch
s A orienter dans le cadre
: As;qugt_;on_ les_; am:s _de-' Stage de c?iar)ts pour les 3500 1000 d'uin dispositif spécifigu
o2 jean Langlais - collégiens N
PR T pour les collages
- PAPA Vie - | 4 ceaitiation Droft de cité | Seiour de répit dédiés aux duos 6562 720 Auis déPavorable
" sodaler oo o NURERT aidants/aidés
.Ef: a.éu'n_é.s's'é/ | Assoclation Footbalf - 5 ggr?il?s ]gg n iﬁim :{/.g (-j:;?n Arnulation du projet —
o Sport - Club Stéphanais Bricois 4 p2021 3 report 2022
| Assodiation & T .
.. Tourisme.. |- Macuez » de Bazouges Gongqu}gs de pa{eth i]e) 27 juin 10H5 € 35 € Avis défavorable
ST i Pérovse. 2021 a Bazouges La Pérouse




coitde
lopération ou
‘budget 2021

Objet de la demande:

22&me édition du Printemps du Eoglais

Couesnon Marches de | 4 mores juin 2021 sur le territoire de 5500 € 1650 € 1650 € 1650 €

Culture

Bretagne Couesnon Marches de Bretagne
Couesnon Marches de 9&me édition des Dimanches animés de
Culture mai a aollt 2021 en forét de Villecartier 2258552 € 6776 € 5000 € 6776 £
Bretagne .
a Bazouges la Pérouse
Développement et acquisition d'une
Cuiture Couesron Marches de collection image et son pour le réseau 24000 € 12000 € 10750 € 12C00 €

Bretagne des bibliothegues 2021

Programme d'entretien des sentiers de

randonnées du territoire de Couesnon 12330 € 3329¢ 3676¢ 3329 ¢
Marches de Bretagne 2021

Environneme | Couesnon Marches de
nk Bretagne

deunesse et | Coueshon Marches de | PA'SAIE (PArcours SAnté gEunesse) -
Sport Bretagne Ensembte pour la santé des jeunes 2021

17 848 £ 3850 € 3850 ¢€ 3850 ¢

Nouvelles demandes
lLecture Couesnon Marches de
i Bretag

Prét de jeux 2021

Total sollicité Total proposé 2021 96 709 €
Rappel enveloppe 2020 96709 €
Reliquat O

Vu ['avis favorable des membres du comité de pilotage territorial en date du 18 mars 2021,

Les membres du Conseil Communautaire aprés avoir entendu 'exposé de Monsieur le Président et
apres en avoir délibéré :

A ['unanimité,

- APPROUVENT la répartition de 'enveloppe du volet 3 du contrat de territoire pour 'année
2021, telle que présentée ci-dessus ;

- DONNENT un avis Pavorable aux dossiers tels que présentés ci-dessus ;

- DECIDENT de notifier cette programmation a Monsieur le Président du €onseil Départemental
d'lile et Vilaine.

- DONNENT tous pouvoirs a8 Monsieur le Président pour I'exécution de cette délibération et de
signer tous documents nécessaires.

Y - PROJET MEDIATHEQUE A BAZOUGES - EONTRATS AVEE ECOBATYS :
Elu réPérent : Thomas danvier

A - Fabrication et fourniture des briques

Monsieur le Vice-président, en charge de la culture, sport, relations aux colleges et de la
communication rappelle aux membres du €onseil Communautaire la délibération 2020/239 relative
a la validation de ’Avant-Projet DéPinitif du projet de rénovation et extension de la médiatheque
de Bazouges-la-Pérouse qui vise la construction d'un batiment trés performant énergétiquement
et a faible impact environnemental.




Dans ce cadre, €ouesnon Marches de Bretagne s'est engagée dans une démarche innovante en
matiere de construction écologique et durable utilisant principalement des matériaux de
construction biosourcés. La terre sera un élément naturel structurant de ce projet.

La SE€IC Ecobatys est engagée dans une démarche d’économie circulaire et d'éco-construction qui
valorise le matériau terre pour mieux le promouvoir dans la construction.

Afin de développer l'utilisation locale de la terre crue dans la rénovation et extension de la
Médiatheque et afin de valoriser des ressources complémentaires telles que la fibre de lin du
territoire, Monsieur le Vice-président propose de conclure un contrat de fabrication et Pourniture
des brigues de terre crue (matériaux biosourcés et géosourcés), pour un montant de 16 000,00 €
HT, soit 19 200,00 £ TTE.

La quantité de briques correspond au volume et & la surface de briques nécessaires a la bonne
réalisation du chantier, soit pour une surface estimée a 190 m?,

lLes membres du €onseil Communautaire aprés avoir entendu l'exposé de Monsieur le Vice-
président et aprés en avoir délibéré :

Vu l'article R. 21228 du code de la commande publique et notamment sa disposition relative aux
petits [ots sans publicité ni mise en concurrence ;

~ AUTORISENT la conclusion d'un contrat de fabrication et fourniture des brigues de terre crue
avec la S€I€ Ecobatys pour un montant total de 16 000,00€HT soit 19 200,00£€TT€E ;

- AUTORISENT Monsieur le Président ou en cas d'empéchement Monsieur Emmanuel HOUDUS,
1" Vice-président, a signer le contrat correspondant ainsi que toutes les piéces nécessaires 3
I'exécution de celui-ci.

B - Missions d'accompagnement d'Ecobatys pour le projet

Monsieur le Vice-président, en charge de la culture, sport, relations aux colleges et de la
communication rappelle aux membres du €onseil €ommunautaire la délibération 2020/239 relative
a la validation de I'Avant-Projet Détaillé ainsi que le plan de Pinancement du projet de rénovation
et extension de la médiatheque de Bazouges-la-Pérouse qui vise la construction d'un bitiment
tres performant énergétiquement et a Paible impact environnemental.

Dans ce cadre Couesnon Marches de Bretagne s'est engagée dans une démarche innovante en
matiere de construction écologique et durable utilisera principalement des matériaux de
construction biosourcés. La terre sera un élément naturel structurant de ce projet.

La SEIC Ecobatys est engagée dans une démarche d'économie circulaire et d'éco-construction qui
valorise le matériau terre pour mieux le promouvoir dans la construction... :

Afin de développer l'utilisation locale de la terre crue dans la rénovation et |'extension de la
Mediatheque et afin de valoriser des ressources complémentaires telles que la fibre de lin du
territoire, Monsieur le Vice-président propose aux membres du conseil communautaire de conclure
avec Ecobatys une convention de mission d'accompagnement afin de garantir la continuité et la
cohérence de l'utilisation de la terre dans l'ouvrage, pour un montant 5 000,00 € HT,
soit 6 000,00 £ TTE.

Les membres du Conseil €ommunautaire aprés avoir entendu l'exposé de Monsieur le Vice-
président et aprés en avoir délibéré :



Vu P'article le plan de financement du projet validé par la délibération N° 2020/235/020/1.1 en
date du 24/11/2020 ;

-DECIDENT de conclure une convention de mission d’accompagnement avec la S€I€ Ecobatys
pour un montant total de 5 000,00 € HT soit 6 000,00 € TTE ;

- AUTORISENT Monsieur le Président ou en cas d'empéchement Monsieur Emmanuel HOUDUS,
1" Vice-président, & signer la convention correspondante ainsi que toutes les pigces nécessaires a
I'exécution de la convention.

5 — EONVENTION ENTRETIEN ESPACES VERTS - COMMUNE DE MAEN ROEH
Elu référent : Christian Hubert

Monsieur le Président rappelle aux membres du Conseil Communautaire qu’actuellement les
services techniques de la commune de Maen Roch sont mis a disposition de la communauté de
communes pour ['entretien de certains espaces verts communautaires situés sur cette commune.
La mise a disposition concerne & la fois le personnel et le matériel nécessaire afin de mener a bien
les prestations.

Il présente les différentes prestations :

* L'entretien des espaces verts communautaires (détails des travaux dans la convention) sur
les sites suivants :

- Rue de la Gare : centre de secours, Déchetterie

- La Brionniere : Dojo, le long de ta rue « voie Perrée », Piscine, Espace social et
culturel commun, Allée sablée

- La Croix Etétée : bande gazonnée prés des ambulances coglaises, surface gazon coté
notaire, surface rue de la croix ététée

- La €roix rouge : petit rond-peint Super U, rue d'Antrain, rue d’Antrain coté super U,

- rue Victor Roussin @ maison de santé,

- Boulevard Leclerc : cogl'ados

* \foirie hors agglomération, (dans le cas d'extréme urgence et lorsque les agents de
Couesnon Marches de Bretagne ne peuvent intervenir)

* Entretien de locaux @ €entre de secours, cogl’ados, local utilisé par Interval'€oglais (ces
deux derniers locaux ne seront plus utilisés par les services communautaires suite au
déménagement dans 'Espace Social et €ulturel Commun)

* salage - déneigement: Za €oglais St Eustache, ZA la €roix Rouge, parkings
communautaires, centre de secours

Les modalités financiéres de la convention sont les suivantes :

~ entretien espaces verts - interventions diverses des services techniques municipaux :
* 22,51 € au titre de la mise & disposition du personnel,
*10.62 € au titre des frais liés au matériel
- salage déneigement : 100 € / salage el par passage A/R + en cas de nécessité 50 €/heure pour le
passage de la lame
- travaux de ménage : 19,30 € de 'heure au titre de la mise a disposition du personnel,

Les membres du Bureau €ommunautaire ont émis un avis favorable quant au renouvellement de
celtte convention pour une année. lls demandent une harmonisation des pratigues sur {'ensemble
du territoire concernant l'entretien des espaces extérieurs des batiments communautaires.




Les membres du €onseil Communautaire aprés avoir entendu 'exposé de Monsieur le Président et
apres en avoir délibéré :

Avec 35 voix pour et 2 abstentions,

- VALIDENT le projet de convention relatif a la mise a disposition des services techniques de la
commune de Maen Roch au profit de €ouesnon Marches de Bretagne pour les prestations telles
que présentées et ce pour une durée d'un an ;

- DONNENT tous pouvoirs a Monsieur le Président dans l'exécution de la présente délibération.

6 — ESPACE SCOCIAL ET €ULTUREL EOMMUN :
Elu référent : Christian Hubert

A - Modification délibération clé de répartition acquisition mobilier

Monsieur le Président rappelle aux membres du €onseil Communautaire la délibération 2021-8 du
Conseil €ommunautaire du 26 janvier 2021 validant la clé de répartition relatif a l'acquisition du
mobilier dans les locaux mutualisés.

Suite a une erreur matérielle, il s'avére que pour la salle d'animation la répartition n'est pas de 75
% Département et 25 % Couesnon mais 50 % Département et 50 % €ouesnon,

Il est demandé aux membres du conseil €ommunautaire de délibérer afin de valider la clé de
répartition comme suit :

Lieux Surface Part département en % Part EMB en %

Hall d'accueil 101 50 50

bureau de permanence 15 50 50

espace de co working 27 75 25

Réfectoire 72 /5 25

grande salle de réunion 55 50 50

o salledlanimations a0 35 . s 50 qulietnde 75| 50 auheude 25

cuisine pédagogique 25 50 50

D'une salle d'éveil musical 35 50 50
local de stockage matériel

sanitaires et des espaces dédiés
3 la circulation

Les membres du €onseil Communautaire aprés avoir entendu Pexposé de Monsieur le Président et
apres en avoir délibéré :

A 'unanimité,

~ AECEPTENT la modification de la clé de réparation relatif & l'acquisition du mobilier dans les
locaux mutualisés telle que présentée dans le tableau ci-dessus ;

- DONNENT tous pouvoirs & Monsieur le Président dans ['exécution de la présente délibération.

B - Eonventions de gestion technique
Monsieur le Président rappelle aux membres du conseil communautaire que l'espace social et
culturel commun est un batiment construit en co-maitrise d'ouvrage par le Département d'llle-et-
Vilaine et la Eommunauté de communes Couesnon Marches de Bretagne.
Il accueillera :
- Des services du Département (le centre départemental d'action sociale),
- Des services de €ouesnon Marches de Bretagne (médiatheque intercommunale, espace
Jeunes, point information jeunesse),
- Et d'autres partenaires associatifs (école de musique Interval Coglais, CLIE de Haute
Bretagne, Pole artistique et culturel Angeéle Vannier).



Au stade de l'avant-projet dépinitif, les surfaces du futur ESEE (2 843 m* au total) sont réparties
comme suit
- Des espaces privatifs pour le Département (EDAS) => 901 m* (base APD), soit 31,69 % des
surfaces totales
- Des espaces privatifs pour C€ouesnon Marches de Bretagne (Ecole de musique,
médiatheque, espace jeunes, les espaces pour le €LIE et le pdle artistique et culturel Angéle
Vannier) => 821 m? (base APD), soit 28,88 % des surfaces totales
- Des espaces communs => 1121 m* (base APD), soit 39,43 % des surfaces totales (dont 535
m* pour Couesnon Marches de Bretagne et 586 m* pour le Département d'llle-et-Vilaine)

Les tantiemes, tels que définis dans le réglement de copropriété sont les suivants : 2 373 /5 000
pour le Département (soit 47,46%) et 2 627 [/ 5 000 pour Couesnon Marches de Bretagne (soit
52,54%).

Depuis les études préalables a la conception du projet, un des objectifs poursuivis par les
co-maitres d'ouvrage a été de travailler dans une logique de mutualisation d'espaces dans un
méme batiment afin de faire cohabiter différents services sociaux et culturels dans une logique de
prévention sociale pour les habitants et les usagers. Cette méme logique de mutualisation a
conduit les co-maitres d'ouvrage a réfléchir a une organisation de la gestion du batiment
(installations techniques communes) optimisant les ressources de chacun. Ainsi, les parties
communes, les espaces communs ainsi que les espaces privatifs de chaque copropriétaire sont
particulierement « imbriqués » et interdépendants (cf. plans annexés).

Par conséguent, pour lentretien et le fonctionnement global du batiment, il apparaft plus
pertinent d'avoir recours a des prestataires du Département d'llle-et-Vilaine et de Couesnon
Marches de Bretagne qui assurent a la Pois la gestion et |'entretien des parties communes et des
parties privatives de chaque copropriétaire. De ce fait, en l'espéce, ce seront les marchés du
Département qui seront maobilisés pour la gestion, 'entretien et le Ponctionnement du batiment
conformément aux clauses de la présente convention et moyennant une clé de répartition
également fixée dans la présente convention.

Inversement pour le chauffage, ce sera Couesnon Marches de Bretagne qui en aura la
responsabilité par Putilisation de la chaufferie de la piscine communautaire située a proximité de
I'espace social et culturel commun.

Il est donc nécessaire de conclure deux conventions qui vont déterminer les conditions techniques
et financieres de cette gestion confiée au département d'llle et Vilaine.

Monsieur le Président présente aux membres du conseil les deux conventions, 'une entre le
Département et la communauté de communes pour les parties privatives, l'autre entre le
Département, le Syndic de co-propriété, et la communauté.

Les membres du €onseil Communautaire aprés avoir entendu l'exposé de Monsieur le Président et
apres en avoir délibéré :

A l'unanimité,
- APPROUVENT les conventions présentées par Monsieur [e Président,

- AUTORISENT Monsieur le Président a signer les deux conventions telles que présentées dont les
projets sont annexés a la présente délibération ;

- ACEEPTENT de confier la mission de syndic au Gite Fougerais et a procéder a toutes les
opérations nécessaires a la mise en ceuvre de ces conventions.
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7 - RELEVES DE DEEISIONS DES BUREAUX EOMMUNAUTAIRES 18 MARS 2021
Elu réferent : Christian Hubert

Vu la délibération 2020/109 du €onseil Communautaire du 30 juillet 2020 portant délégation
d'attributions du €onseil au Bureau Communautaire et au Président,

Monsieur le Président présente aux membres du €onseil Eommunautaire :
- les décisions prises sur fors du Bureau Communautaire du 18 mars 2021 a savoir :

€ompétences Assodiations- Objet décision / Montant
organismes
AfFaires générales ADEF Cotisation Année 2021 235357 £€TT€
APPaires Générales AMF Cotisation année 2021 105351 €7TE
Environnement Association BRUDED Renouvellernent adhésion pour 1 an HHB3 £TTE
De"velopp?ment Entr'eprlse dallu Bazouges Aides 3 Fimmobilier 5 677.U1 €
économiqgue la Pérouse
ngelopp(?ment En;repnse P,I‘IOLH Meta! Aide 3 Immobilier ‘ 17 000 €
économique Services St Rémy du Plain
Développement SARL Le Moulin de :
économique Quincampoix Rimou Aide pass commerce /500¢
Développement o .
économigue SARL Missis MAen Roch Aide pass commerce 6 758.36 £

Les membres du €onseil Communautaire apres avoir entendu 'exposé de Monsieur le Président et
apres en avoir délibéré :
- PRENNENT ACTE du relevé de décisions tel que présenté ci-dessus.

Finances - Fiscalité

1~ TRANSFERT PRET ET GESTION BOULANGERIE DE MAREILLE RACUL A LA ECMMUNE
Elu référent : Christian Hubert - dean €laude Boulmer

Monsieur le Président rappelle la délibération n°2019/103 relatif a la définition de l'intérét
communautaire pour la politique locale du commerce.

Dans le cadre du transfert des locaux commerciaux aux communes, il convient de statuer sur la
situation de la boulangerie de Marcillé Raoul.

Ce local commercial, d'une valeur brute comptable de 413 061.99 €, a fait I'objet d'un emprunt de
190 000 € en 2008 sur une durée 25 ans aupres du Crédit Agricole.

Le capital restant dii 3 ce jour est de 121 341.72 € avec une annuité de 12 770.19 €.

Le bien est actuellement loué dans {a cadre d'un bail mixte conclu ie 03/04/2019. Le loyer annuel
s'éléve a 13 829.40 €HT.

Considérant que le bien a été édifié sur une parcelle communale sans bail emphytéotique ni
convention de mise & disposition il n'est pas possible de faire un acte de cession.

Vu l'avis favorable des membres du Bureau Communautaire quant au transfert du commerce 3 la
commune de Marcillé Raoul,

Les membres du Conseil Communautaire aprés avoir entendu l'exposé de Monsieur le Président et
aprés en avoir délibéré :

Avec 36 voix pour et 1 vote contre,

- AUTORISENT le transPert de l'actif du budget de I'EPC| au budget communal & titre gratuit
(VNE 302 917.99 €) et des subventions encaissées pour ce projet
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- AUTORISENT le transPert du prét afférent a ce bien a la commune de Marcillé Raoul ;
- AUTORISENT le transPert du bail mixte a [a commune & partir du 1% juin 2021 ;
-AUTORISENT Monsieur le président & signer la convention correspondante au transfert du prét

et du bail ;
- DONNENT tous pouvoirs a Monsieur le Président dans l'exécution de la présente délibération

notamment pour les opérations comptables.

Ressources Humaines
Elu référent : Olivier Gaigne

1~ RATIOS PROMUS-PROMOUVABLES

Monsieur le Vice-président, en charge des ressources humaines, rappelle aux membres du €onseil
Communautaire que, conformément a l'article 49 de fa loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée,
portant dispositions statutaires relative & la fonction publique territoriale, it appartient a chaque
assemnblée délibérante de fixer, apres avis du Comité Technique, le taux permettant de déterminer,
A partir du nombre d'agents promouvables c'est-a-dire remplissant les conditions pour étre
nommé au grade considéré, le nombre maximum de fonctionnaires pouvant étre promu a ce

grade.
Pour information, ce taux appelé « ratios promus-promouvables » remplace 'ancien systeme des

quotas, cette disposition obligatoire ne concerne que la procédure d'avancement de grade. Ne
sont pas concernés par les ratios ta nomination des agents au titre de la promotion interne suite a
inscription par la €AP sur liste d'aptitude et la nomination des agents apres concours.

La loi ne prévoit pas de ratio plancher ou plafond (entre O et 100%)

Monsieur le Vice-président, propose de voter ces taux, seulement pour les avancements de
'année 2021, et de la maniére suivante :
- RATIOS a 100 % pour tous les grades présents dans la collectivité

Les membres du €onseil Eommunautaire aprés avoir entendu 'exposé de Monsieur le Président et
aprés en avoir délibéré :

Vu l'avis favorable des membres du Bureau €ommunautaire,

Vu l'avis Pavorable & l'unanimité pour le collége des représentants du personnel et a 'unanimité
pour le college des représentants de la collectivité du comité technique en date du 18 mars 2021,

- DECIDENT de Pixer le ratio & 100 % pour tous les grades présents dans la collectivité et
seulement pour l'année 2021 ;

- PRECISENT qu'une nouvelle délibération sera proposée pour les avancements 2022.
2 - EREATIONS DE POSTES APRES AVANEEMENT DE GRADE

Monsieur le Vice-président, en charge des ressources humaines, informe les membres du €onseil
Communautaire que suite a I'examen du tableau des avancements 2021,

Vu l'arrété n° 266 pris par le Président de €ouesnon Marches de Bretagne en décembre 2020
portant détermination des Lignes Directrices de Gestion,

Vu l'avis Pavorable du €omité Technique sur la détermination des ratios promus-promouvables a
100 % pour tous les grades présents dans la collectivité lors de sa séance du 18 mars 2021,

Sont proposés pour un avancement de grade, les agents suivants et précise qu'il est nécessaire de
transformer les postes correspondants au tableau des efpectifs :

F
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DATE

POSTES D'AVANCEMENT GRADE D'ORIGINE GRADE D'AVANCEMENT
AGENTS DE EATEGORIE €
AGENTS PETITE )
ENFANCE 01/05/2021 Agent Social Agent Social Principal 2°™ socdial
2 postes
TDGROET/EEI%‘E_(EE 01/05/2021 Agent de Maitrise Agent de Maitrise Principal
AGENT SPANE 01/05/2021 Agent de Maitrise Agent de Maitrise Principal
DIREETION ALSH O71/2071 Adjoint d’animation Adjoint d'animation Principal 1%
PERCEVAL principal 2™™ classe classe
AGENT ENTRETIEN Adjoint Techrg;g:see]?rmopai 2
R/EIESCT;EE&SEE 01/05/2021 Adjoint Technique A GBTENU SON EXAMEN PRG
EN NOVEMBRE 2020
AGENTS DE EATEGORIE B
ADICINT ‘
RE?SEOeJFl{%gS 01/05/2021 Redacteucr!;r;gupai 2 Rédacteur Principal 1% classe
HUMAINES
e sme Educateur Principal 1% classe
AP NeADLE DU O1/11/2021 Educate“éi:'zc‘pa‘ 27 | A OBTENU SON EXAMEN PRO
° EN MARS 2021
RESPONSABLE DU Animateur Principal 2°™ : i) bre
SERVIEE CULTURE O1/11/2021 Elasse Animateur Principal 1 Classe
AGENTS DE EATEGORIE A
EHARGE DE
MISSION AGRO- 01/05/2021 Ingénieur Ingénieur Principal
ECOLOGIE

Les membres du Bureau Communautaire ont émis un avis favorable,

Les membres du €onseil Eommunautaire aprés avoir entendu l'exposé de Monsieur le Vice-

président et aprés en avoir délibéré,

- DECIDENT, a {'unanimité :

* les créations de postes permanents au tableau des effectifs, liées aux avancement de
grade, telles que présentées ci-dessus.
* les suppressions au tableau des effectifs, a la méme date, des postes sur les grades
d'origine des agents nommés par voie d'avancement de grade telles que présentées ci-

dessus.

3 - EREATION POSTE D'ATTACHE PRINEIPAL

Ce point est annulé.

Lf - EREATION POSTE ATTACHE DIREETION €OHESIONS SCEIALES

Monsieur le Vice-président, en charge des ressources humaines, rappelle aux membres du conselil
communautaire le départ de Vagent en responsabilité de la Direction des €ohésions Sociales, €e
poste permanent avait été créé en 2018 au tableau des effectifs sur un grade de conseiller socio-
éducatif de catégorie A. Un appel a candidature a été lancé avec une vacance de poste sur deux
grades conseiller socio-éducatif et attaché territorial. Le jury a retenu la candidature d'un agent
titulaire de la fonction publique territoriale sur le grade d’Attaché Territorial.
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Vu le décret n°88-145 modifié pris pour lapplication de l'article 136 de la loi n® 84-53 du 26
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale
et relatif aux agents non titulaires de ta fonction publique territoriale,

\Vu [e tableau des emplois adopté par délibération n® 2017/04 du 17 janvier 2017,

Vu le budget général 2021 adopté par délibération n° 2021/80 du 12 avril 2021,

Vu la délibération relative au régime indemnitaire n° 2020/21 du 28 janvier 2020,

Considérant la nécessité de créer un emploi permanent sur le grade d'Attaché Territorial compte
tenu des besoins de la Direction des €ohésions Sociales,

Les membres du €onseil Communautaire aprés avoir entendu {'exposé de Monsieur le Vice-
président et apres en avoir délibéré :

A 'unanimité,

- ACCEPTENT la création, au tableau des effectifs d'un poste permanent de Direction des
€ohésions Sociales sur le grade d’Attaché Territorial, & temps complet, et ce & compter du 1% juin
2021

- DISENT que l'agent recruté bénéficiera du régime indemnitaire en vigueur dans la collectivité

- DISENT que les crédits nécessaires & la rémunération de l'agent nommé et aux charges sociales
s'y rapportant seront inscrits au budget aux chapitre et article prévus a cet effet

- PREEISENT qu'un avis du €omité Technique devra étre sollicité avant de supprimer le poste
créé sur le grade de conseiller socio-éducatif par une délibération du Conseil Communautaire.

- DISENT que ce poste permanent sur le grade d'Attaché pourra étre pourvu par un agent
contractuel dans les conditions prévues par la lol.

5 - EREATION EMPLOIS MAISON FRANEE SERVIEES ET AGENT D'ACEUEIL ESPACE SOECIAL ET
CULTUREL EOMMUN

Monsieur le Vice-président, en charge des ressources humaines, informe les membres du conseit
communautaire du besoin de créer deux postes, pour une durée déterminée de 1 an, a temps
complet, sur le motif d'un accroissement temporaire d’activités, se décomposant comme suit

-~ 24 Heures de temps epfectifs Agents Maison France Service (Accueil usagers, renseignements,
aide a la recherche d'informations, accompagnement des usagers dans les démarches sociales et
administratives, mise en place de temps collectifs de formation et d'informations, en lien avec les
partenaires Frances Services et les acteurs locaux, organisation espace documentaire,
accompagnement numérique) ;

- 8 Heures 75 de temps effectif d'accueil a l'espace social et culturel commun ;

- 2 heures 25 de temps dédiés aux navettes entre le lieu d’embauche (Pole social a Val €ouesnon)
et les dippérents lieux de travail au cours de {a journée et & des missions dans le cadre du projet

« animation de la vie sociale ».

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Ponction publique territoriale, notamment les articles 3 11°),

Vu le décret n°88-145 pris pour l'application de l'article 136 de la loi 84-53 du 26 janvier 1984
modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif aux
agents non titulaires de la fonction publique territoriale,

Vu la délibération relative au régime indemnitaire n° 2020/21 du 28 janvier 2020,

Considérant la nécessité de créer deux emplois non permanent d'agents d'accueil pour les Maisons
France Service et l'espace social et culturel commun compte tenu d'un accroissement temporaire

=
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d'activité dans la Direction des Cohésions Sociales,

Les membres du €onseil Communautaire aprés avoir entendu l'exposé de Monsieur le Vice-
président et aprés en avoir délibéré :

A P'unanimité,

- DECIDENT de créer, & compter du 1% juin 2021 jusqu'au 31 mai 2022 deux emplois non
permanents de catégorie €, 3 temps complet pour Paire face & un besoin lié & un accroissement
temporaire d'activités ;

- AUTORISENT Monsieur le Président a recruter deux agents contractuels pour pourvoir ces
emplois dans les conditions susvisées,

- AUTORISENT Monsieur te Président a signer les contrats de recrutement et ses éventuels
renouvellements dans la limite des dispositions de P'article 3 1 1° de la [oi n® 84-53 du 26/01/1984,

- DECIDENT de fixer la rémunération des agents recrutés au titre d'un accroissement temporaire
d'activité comme suit :

* La rémunération de ces agents sera fixée sur un indice de la grilie indiciaire relevant au
grade d'adjoint administratif, catégorie €, assorti du régime indemnitaire défini par la
cotation de ces postes en application de la délibération autorisant la mise en place du
RIFSEEP & €ouesnon Marches de Bretagne.

* Les crédits nécessaires a la rémunération de ces agents nommés et les charges sociales s'y
rapportant seront inscrits au Budget aux chapitre et article prévus a cet effet.

6 - CONTRAT TEEHNIEIEN BOCAGE ACERCISSEMENT TEMPORAIRE D'AETIVITES

Monsieur le Vice-président, en charge des ressources humaines, rappelle aux membres du conseil
communautaire le départ du Technicien Bocage en charge notamment du programme Breizh
Bocage début mai 2021. Il précise que ce technicien bocage était en contrat & durée déterminée
de 3 ans sur emploi permanent de catégorie B, sur un grade de Technicien Principal 2eme classe,
au tableau des effectifs.

Apres échange, les membres du Directoire, propose le remplacement de cet agent par un emploi
en contrat a durée déterminée de 1 an, a temps complet, sur le motif d'un accroissement
temporaire d'activités dans un premier temps et apres lancement éventuel d'un Programme Breizh
Bocage Hl en 2022, il pourrait étre proposé un contrat projet sur la durée du programme voté. Le
poste permanent au tableau des effectifs restera vacant.

Les missions lices a ce poste sont {es suivantes :
- Mise en ceuvre du dispositif BREIZH BOECAGE composé du volet animation et du volet

travaux sur le territoire communautaire ;

- Appui aux collectivités pour les dossiers liés aux déclarations préalables d'arasement
d’éléments bocagers ;

- Encadrement d'un agent en charge du recensement du bocage dans le cadre du PLUI
Couesnon ;

- Suivi de la contractualisation des MAEC bocage en collaboration avec les différents
partenaires ;

- Mise en ceuvre d'un programme de plantations libres.

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la




Fonction publique territoriale, notamment les articles 3 [ 1°),

Vu le décret n°88-145 pris pour l'application de larticle 136 de la loi 84-53 du 26 janvier 1984
modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction publigue territoriale et relatif aux
agents non titulaires de la fonction publique territoriale,

Vu la délibération relative au régime indemnitaire n® 2020/21 du 28 janvier 2020,

Considérant {a nécessité de créer un emploi non permanent de Technicien Bocage compte tenu
d’'un accroissement temporaire d'activité dans le Péle environnement.

Les membres du €onseil Communautaire aprés avoir entendu l'exposé de Monsieur le Vice-
président et aprés en avoir délibéré :

- DEGIDENT de créer, & compter du 16 aout 2021 un emploi non permanent sur le grade de
technicien a temps complet pour Paire face a un besoin lié a un accroissement temporaire
d'activité ;

- AUTORISENT Monsieur le Président & recruter un agent contractuel pour pourvoir cet emploi
dans les conditions susvisées,

- AUTORISENT Monsieur le Président a signer le contrat de recrutement et ses éventuels
renouvellements dans la limite des dispositions de 'article 3 11° de la loi n® 84-53 du 26/01/1984,
- DECIDENT de fixer la rémunération de l'agent recruté au titre d'un accroissement temporaire
d'activité comme suit :

La rémunération de cet agent sera fixée sur un indice de la grille indiciaire relevant du grade de
Technicien, catégorie B, assorti du régime indemnitaire en vigueur dans la collectivité par la
cotation de ce poste en application de la délibération autorisant la mise en place du RIFSEEP a
€ouesnon Marches de Bretagne.

Les crédits nécessaires a la rémunération de {'agent nommé et les charges sociales s'y rapportant
seront inscrits au Budget aux chapitre et article prévus a cet effet.

Marchés publics

1 - POLE SOCIAL ET SOLIDAIRE ~ ANTRAIN VAL COUESNON :

A - Avenants de travaux
Elu référent : Daniel Helbert

Fiche de modification de travaux n° 7 entreprise Marsolier électricité titulaire du lot 11« électricité
cfo/cfa» -
Monsieur le Vice-président en charge du pdle construction, présente aux membres du Conseil
€ommunautaire une Piche de modification de travaux (FMT) n°7 de l'entreprise Marsolier
électricité, titulaire du lot N°11 « électricité EFO/EFA » d'un montant de 3 894.00 €HT relatif au
projet d'aménagement d'un pdle solidarité sur le territoire de la commune d'Antrain.
Cette fiche de modification de travaux n°7 correspond a une plus-value de 3 894.00 €HT
comprenant les travaux suivants :

e Mise en place d'une alarme alerte agression
Elle porte le montant du marché (lot n°11) de 177 996.40 €HT a 181 890,40 €HT.

Vi l'avis favorable des membres du Bureau €ommunautaire

Les membres du €onseil €ommunautaire aprés avoir entendu l'exposé de Monsieur le Vice-
président et aprés en avoir délibéré .

Vu l'avis favorable de la commission des marchés en date du 20 avril 2027,

- VALIDENT la fiche de modification de travaux n°7 en plus-value de |'entreprise Marsolier
Electricité d'un montant total de 3 894.00 €HT ;

- AUTORISENT Monsieur le Président ou en cas d'empéchement Monsieur Emmanuel HOUDUS,
1% Vice-président, a signer la fiche de modification de travaux correspondante.




Fiche de modification de travaux n° 6 entreprise Heude bAtiment titulaire du lot 8 « menuiseries
intérieures » -

Monsieur le Vice-président en charge du pdle construction, présente aux membres du €onseil
Communautaire une fiche de modification de travaux (FMT) n°6 de I'entreprise Heude batiment,
titulaire du ot N°8 « menuiseries intérieures » d'un montant de 688.00 €HT relatif au projet
d’aménagement d'un pdle solidarité sur le territoire de la commune d'Antrain.

Cette fiche de modification de travaux n°6 correspond a une plus-value de 688.00 €HT
comprenant les travaux suivants :

Mise en place d’un portillon au droit de l'alarme incendie

Eile porte le montant du marché (lot n°8) de 139 572.18 €HT 3 140 260.18 £HT.

Les membres du Conseil €ommunautaire aprés avoir entendu l'exposé de Monsieur le Vice-
président et aprés en avoir délibéré :

Vu l'avis favorable de la commission des marchés en date du 20 avril 2027,

- VALIDENT la fiche de modification de travaux n°6 en plus-value de l'entreprise HEUDE
BATIMENT d’un montant total de 688.00 €HT ;

- AUTORISENT Monsieur le Président ou en cas d'empéchement Monsieur Emmanuel HOUDUS,
1% Vice-président, a signer la fiche de modification de travaux correspondante.

B - Validation - devis « entretien et nettoyage des locaux »
Elu référent : Frangoise Blaise

Madame la Vice-présidente en charge de la cohésion sociale, rappeile aux membres du Conseil
Communautaire 'ouverture du Pole Social et Solidaire & Antrain, Val-€ouesnon au mois de mai
2021 qui nécessite la mise en ceuvre d'un service d'entretien et nettoyage des locaux destinés a
l'utilisation des services de €ouesnon Marches de Bretagne ainsi que les espaces communs.

Vu la proposition de entreprise BREIZH SERVIEE FELGER Pormulée par son devis n°BSF21030022
en date du 31 mars 2021 concernant le service d'entretien des locaux du Péle Social et Solidaire 3
Antrain  Val €ouesnon, Madame la Vice-présidente propose aux membres du €Eonseil
Communautaire d'accepter le devis de BSF pour la durée d'un an et pour un montant total annue
de 12 883,92 €HT, soit 15 H60,70€ TTE.

Les membres du Conseil €ommunautaire aprés avoir entendu l'exposé de Madame la Vice-
présidente et aprés en avoir délibéré :

- DECIDENT d’accepter le devis de |'entreprise BSF pour une durée d'un an et un coflt Porfaitaire
mensuel de 1 073.66 € HT, soit un montant annuel total de 12 883.92€ HT,

- AUTORISENT Monsieur le Président ou en cas d'empéchement Monsieur Emmanuel HOUDUS,
1% Vice~président, a signer le devis correspondant ainsi gue toutes les pieces nécessaires 3
V'exécution du devis.

€ - Avenant n°2 prolongation de délais marché mobilier

Madame la Vice-présidente en charge de la Direction des €ohésions sociales, présente aux
membres du €onseil €ommunautaire un avenant n°2 de prolongation de délai du lot n®1 du
marché « Fourniture, livraison, montage et instatlation sur site de mobiliers destinés au Pdle Social
et Solidaire de €ouesnon Marches de Bretagne a Antrain (Val Couesnon) ».

Pour rappel, le marché est divisé en 2 lots, comme suit :

- Lot n°1: mobilier de bureau, signalétique intérieure, signalétique extérieure (attribué a
l'entreprise MANUTAN €OLLEETIVITES) ;

- Lot n°2 . matériel de cuisine collective et divers gros électroménagers (attribué a l'entreprise
FROID CUEST).
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€onformément a larticle 6 du €EAP, l'intégralité du mobilier et autre équipement devra étre livré
et installé au plus tard mi-mars 2021 avec un délai maximum d'exécution de 5 semaines pour la
Pabrication, la livraison et le montage du mobiliers et des équipements a partir de [a date de
notification du marché.(lot n®1).

Toutefois, le chantier du Pole Social et Solidaire a Antrain (Val €ouesnon) a pris du retard et ne
sera pas livré mi-mars comme initialement prévu. Le batiment du Pdle Social et Solidaire sera
réceptionné début mai 2021. De plus, U'entreprise MANUTAN €OLLECTIVITES a fait part au
pouvoir adjudicateur de ses problemes d'approvisionnement a cause de la crise sanitaire.

Par conséquent, un avenant de prolongation de délai et de la durée d’exécution est nécessaire
pour le lot n*1.

La date définitive de livraison et d'instaliation est donc prévue le 14 mai 2021 avec un déla
maximum d’exécution de 13 semaines pour {a Pabrication, la livraison et te montage des mobiliers
et des équipements a partir de la date de notification du marché (lot n®1).

€et avenant n°2 n'entraine aucune incidence financiere du marché.

Les membres du Conseil €ommunautaire aprés avoir entendu l'exposé de Madame la Vice-
présidente et aprés en avoir délibéré :

- AGEEPTENT l'avenant n°2 de prolongation de délai pour le lot n°1 du marché « Fourniture,
livraison, montage et installation sur site de mobiliers destinés au Pole Social et Solidaire de
€ouesnon Marches de Bretagne a Antrain (Val €ouesnon) » ;

- AUTORISENT Monsieur le Président ou en cas d’empéchement Monsieur Emmanuel HOUDUS,
1% Vice-président, a signer 'avenant correspondant.

D - Avenant marché maitrise d'oeuvre €abinet Tricot
Elu réPérent : Daniel Helbert

Ce point est reporté

Foncier
Elu référent : dean €laude Boulmer

1~ VENTE PARCELLE A1985 €COMMUNE DE MONTCOURS - LES PORTES DU €OGLAIS

Monsieur dean €laude Boulmer, Vice-président en charge des affaires foncieres, rappelle aux
membres du €onseil Communautaire la délibération 2018/27/020/3.2 en date du 30 janvier 2018
autorisant la cession de la parcelle A 1985 a la commune des Portes du Coglais.

La parcelle concernée d'une contenance de 230 m® est située 2 rue Saint Melaine a Montours
35460 LES PORTES DU €UOGLAIS.

Le prix de cette parcelle a été fixé par délibération en date du 3 juillet 2018 a 2 € le m* soit H60 €.
Monsieur Le Vice-président précise que fa commune a délibéré dans ce sens le 29 aciit 2019,

La vente n‘ayant pas encore eu liey, il convient de ré affirmer le souhait de céder cette parcelle a
la commune des Portes du €oglais.

Vu l'avis favorable des membres du Bureau Communautaire

Les membres du €onseil Communautaire aprés avoir entendu l'exposé de Monsieur le Vice-
président et apres en avoir délibéré :

Vu l'avis des domaines en date du 19 mars 2021,




- ACCEPTENT la cession de la parcelle A 1985 d'une contenance de 230 m* située « 2 rue Saint
Melaine » & Montours 35460 LES PORTES DU €OGLAIS 3 la commune des Portes du €oglais au
prix de 2€ le m?;

- AUTORISENT Monsieur le Président ou Monsieur le Vice-président a signer I'acte de vente qui
sera rédigé en ['étude de Maitre degou, notaire & Maen Roch, et dont les Prais d'acte seront 4 la
charge de l'acquéreur ;

- DONNENT tous pouvoirs a Monsieur le Président dans 'exécution de la présente délibération.

2 - AEQUISITION DES PAREELLES AUPRES DU DEPARTEMENT AIRE DE €0-VOITURAGE LES PORTES
DU EOGLAIS

Monsieur le Vice-président rappeile aux membres du Conseil €ommunautaire le projet de
réalisation d'une aire de co-voiturage située L'Ecotay - La Selle en Coglés - 35 460 LES PORTES
DU COGLAIS. Le projet nécessite |'acquisition de deux parcelles supplémentaires appartenant au
Département. ’

Par courrier en date du 9 awril 2021, le Département d'llle et Vilaine propose la cession des
parcelles lui appartenant aux prix de 106 € et figurant au cadastre sous les relations suivantes :

RéPérence cadastrale » | Numéro
Section Numéro F Nature Lieu-dit ou rue Surface en m d’ordre
3237ZA 66 L'Ecotay 27
3237ZA 67 L'écotay 88
Total en m? 15 m*

Les membres du Conseil €ommunautaire aprés avoir entendu l'exposé de Monsieur le Vice-
président et aprés en avoir délibéré ;

Vu l'avis favorable des membres du Bureau Communautaire

- VALIDENT l'acquisition auprés du Département des parcelles 323 ZA 66 et 67 d'une superficie
totale de 115 m* aux prix de 106 € ;

- AUTORISENT la signature de la promesse d'achat ainsi que l'acte définitif transmis par le
Département ;

- AUTORISENT Monsieur le Président ou Monsieur le Vice-président en charge des affaires
foncieres & signer tous documents nécessaires & l'exécution de la présente délibération ;

- PRECISENT que les frais afPérents & cette affaire seront i la charge de la communauté de
communes,

3 - VENTE PARCELLE ZA LA €ARREE - ANTRAIN - VAL-COUESNCN

Monsieur le Vice-président informe le €onseil Communautaire que Monsieur HERVE dohann a
confirmé au mois de décembre son intention d’acquérir {a parcelle ZABY de 3 601 m? située « la
Carree » — Antrain - 35560 VAL COUESNON. Son objectif est d'y installer le siégge de son
entreprise afin de te dissocier du siége de son exploitation agricole.

Il est proposé de vendre le terrain a l'entreprise SAS Hervé doeka au prix de 3.60 £ HT le m? soit
12 963.60 € HT. ’acquéreur sera tenu de se raccorder au réseau existant.

l précise qu'a la demande du futur acquéreur un compromis de vente sera assorti de la condition
suspensive suivante :

- L'obtention d'un permis de construire
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Les membres du Conseil Communautaire aprés avoir entendu l'exposé de Monsieur le Vice-
président et aprés en avoir délibéré :

\/u l'avis des domaines en date du 6 danvier 2021,

- ACCEPTENT la vente de la parcelle ZA 54 répérencée au cadastre de VAL EOUESNON au prix de
3.60 £/m* HT soit un montant total de 12 963.60 € HT a l'entreprise SAS Hervé doeka dont le
siege est situé 222 ZA La Carrée — Antrain 35 560 VAL Couesnon ;

- AUTORISENT l'insertion de la condition suspensive suivante :
- L'obtention d'un permis de construire

- PREEISENT que le compromis de vente sera rédigé a I'étude de Maitre Lacourt, notaire a
€ombourg, sur proposition de l'acquéreur, et que les frais d'acte seront a la charge de
I'acquéreur ;

- AUTORISENT Monsieur le Président ou Monsieur le Vice-président en charge des affaires
Ponciéres a signer tous documents nécessaires a l'exécution de la présente délibération.

URBANISME HABITAT MUBILITES
Elu référent : Pascal Hervé

1 - AVENANT CONVENTION €EREMA

Monsieur fe Vice-président rappelle aux membres du €onseil Eommunautaire que, dans le cadre de
I'élaboration du Plan de Mobilité Simplifié, la convention d'accompagnement du €EREMA se
termine le 30 avril 2021, Or, avec la situation sanitaire de 2020, le projet ayant pris du retard, il
convient donc d'allonger l'accompagnement du €EREMA jusqu'a l'approbation prévue en
Find'année.

Il n'y a pas d'autre changement que la date de fin de validité de la convention a savoir le 31
décembre 2021.

Les membres du €onseil €ommunautaire aprés avoir entendu l'exposé de Monsieur le Vice-
président et aprés en avoir délibéré :

- VALIDENT l'avenant de prolongation de la convention avec le €EREMA pour |'élaboration du
Plan de Mobilité Simplifié ;

- AUTORISENT Monsieur le Président & signer tous documents nécessaires a ['exécution de [a
présente délibération.

3 - OPAH :

A - Demande de prorogation

VU, la délibération n°2017/346/70/8.5 en date du 26 septembre 2017 relative a la validation du
lancement de 'étude pré-opérationnelle de ['Opération Programmée d'Amélioration de ['Habitat ?
VU, la délibération n°2018/111/020/8.5 en date du 29 mai 2018 relative a la validation de |'étude
pré-opérationnelle et l'engagement de 'EPEI dans une Opération programmée d'amélioration de
{'habitat

VU, la délibération n°2018/249/020/8.5 en date du Y septembre 2018 portant sur {a convention
de ['Opération Programmée d'amélioration de |'Habital.

VU, la délibération n°2018/298/020/8.5 en date du 25 septembre 2018 portant sur {a validation
du plan de financement de 'OPAH de €ouesnon Marches de Bretagne 2018-2021.
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VU, la délibération n°2019/461/020/7.5 en date du 19 décembre 2019 portant sur le bilan de
['année 1 et le budget prévisionnel

VU, la délibération n°2020/283/020/8.5.4 en date du 15 décembre 2620 portant sur le bilan de
'année 2

VU, la délibération n°2020/286/020/7.5 en date du 15 décembre 2020 portant |'évolution des
objectifs de 'OPAH €ouesnon Marches de Bretagne

Considérant le bilan annexé a la présente délibération,

Considérant que cette opération entre dans 'axe 1 du PCAET : Habitat et bitiments de demain :
Mettre en place et animer un Programme Local de 'Habitat sur €ouesnon Marches de Bretagne

- Obijectif technique :

Le PEAET se doit d'atteindre les objectifs de réduction de 50 % d’énergie. Pour cela, dans le cadre
de 'OPAH et du PLH, il serait nécessaire de rénover 10 logements par an (dans le cadre de gros
travaux) et 30 rénovations de logements par an (dans le cadre de petits travaux).

- Objectif énergétique :

Tendre vers la norme RE 2020

Considérant que cette opération entre dans le Projet du Territoire via l'axe 3 (territoire attractif
et durable) : défi 3.1 Favoriser la qualité de vie sous l'angle de l'acces équitable & un habitat
adapté et un acces au numérique a tous les publics2 orientations :

- Développer un programme d'amélioration de 'habitat dans le cadre d'un Programme Local

de 'Habitat

- Harmoniser et valoriser les aides existantes & la réhabilitation du bati : OPAH, Renobatys...

- Encourager la réhabilitation des logements vacants en termes d'adaptabilité

- Adapter les logements pour correspondre aux critéres d’accessibilité

Considérant que 'OPAH de €MB commencée en octobre 2018 se termine en octobre 2021,

Cette opération fait suite a un contexte territorial marqué par une diversité d'action en fPaveur de
I’habitat sur les deux territoires historiques de I'EPEI :

*  OPAH de la Communauté de communes €oglais Marches de Bretagne (2012-2017)

= Programme Local de I'Habitat (PLH) sur Antrain €ommunauté (2013-2018)

= Aides sur fonds propres en 2016 en faveur de ['amélioration du parc privé de logements sur
Antrain Communauté

Le bilan des 2 premiéres années est positif, les objectifs ont quasiment été atteints des la fin de la
deuxieme année, montrant ainsi un vif intérét du dispositif sur le territoire et une nécessité pour
tes porteurs de projets.

En effet, on compte actuellement un vivier important de dossiers, puisque plus de 150 dossiers
sont en cours sur {'ensemble du territoire. €ela s'explique notamment par une communication
accrue par le bouche-a-oreille mais également de plus en plus par les artisans qui lors de
I"élaboration de leur devis, n'hésite plus a rediriger les particuliers vers nos services ou ceux de
Rénobatys.

La mise a disposition d'un agent & temps plein, ainsi que l'accompagnement technique des
prestataires sont apprécié des particuliers. En effet, ces derniers sont plus enclins 2 monter un
projet, du fait de ['accompagnement gratuit mais aussi des conseils prodigués par les prestataires,
permettant parfois méme de faire évoiuer le projet.
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| 'accompagnement. administratif est ainsi considéré comme un avantage notamment par les
personnes de plus de 60 ans qui sont porteurs de la moitié des dossiers. Ils apprécient de pouvoir
étre accompagnés dans la création de leur dossier en ligne via 'établissement des mandats de
gestion, qui permettent & la Communauté de communes de constituer le dossier en ligne de sa
création a la demande de paiement.

lLa demande se fait de maniére réguliére tout au long de l'année, sans de réelles périodes «
creuses », sauf lors du confinement de mars a mai 2020 ol aucun nouveau dossier n'a été lancé,
Le travail avec les prestataires est également a souligner, puisque le suivi des dossiers est régulier
avec des échanges téléphoniques ou par mail. Un partage de documents en ligne a également été
créé avec le EDHAT afin de Paciliter la transmission des documents.

L'OPAH €ouesnon Marches de Bretagne ayant quasiment a ce jour atteint ses obijectifs de
réhabilitation, les objectifs ont ainsi €té revus a la hausse pour la 3eme année afin de continuer le
suivi des dossiers en cours et ceux a venir.

Néanmoins, 'OPAH s'est heurtée a quelques difficultés :

- Dipficulté a intéresser les propriétaires bailleurs du fait des conditions exigées et de la
complexité du montage ;

- Multiplicité des aides financiéres ;

- Manque d’accompagnement pour les aides hors OPAH ;

- Difficulté a obtenir des devis détaillés pour les dossiers « Adaptation/Autonomie » ;

- Problemes de communication (non-connaissance des dates de CLAH, professionnels qui
n'informent pas les acheteurs de l'existence des aides...)

Afin de poursuivre cet élan, €ouesnon Marches de Bretagne souhaite proroger I'OPAH sur deux
années supplémentaires dans 'optique de continuer l'accompagnement des projets entrepris et
ceux a venir, mais aussi de préserver un service de proximité permettant aux propriétaires d'étre
renseignés sur les aides a I'amélioration de 'habitat. De plus, le maintien de ce dispositif permet
également de rester en cohérence avec les politiques communautaires mises en place sur le
territoire (PLU-I, PLH, PEAET...).

Les membres du €onseil Eommunautaire aprés avoir entendu I'exposé de Monsieur le Président et
aprés en avoir délibéré :

- VALIDENT le principe de prolonger l'opération de deux années, a savoir jusqu'au 15 octobre
2023 ;

- SOLLIEITENT les services afin de proposer de nouveaux objectiPs correspondants a un budget
global prévisionnel de 326 O0OE soit 163 000€/an ;

- AUTORISENT le président a Paire part de cette décision aux partenaires afin de travailler aux
modalités des deux années supplémentaires ;

- AUTORISENT Monsieur le Président & signer tous documents nécessaires a I'exécution de la
présente délibération.

B - Aide a l'accession

VU, la délibération n°2017/346/70/8.5 en date du 26 septembre 2017 relative a la validation du
lancement de l'étude pré-opérationnelle de 'Opération Programmée d’Amélioration de ['Habitat
VU, la délibération n°2018/111/020/8.5 en date du 29 mai 2018 relative & la validation de 'étude
pré-opérationnelle et I'engagement de 'EPEI dans une Opération programmée d’amélioration de
"habitat

=
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VU, la délibération n°2018/249/020/8.5 en date du 4 septembre 2018 portant sur la convention
de I'Opération Programmée d'amélioration de 'Habitat.

VU, la délibération n°2018/298/020/8.5 en date du 25 septembre 2018 portant sur fa validation
du plan de Pinancement de 'OPAH de Couesnon Marches de Bretagne 2018-2021.

VU, la délibération n°2019/461/020/7.5 en date du 19 décembre 2019 portant sur le bilan de
Pannée 1 et le budget prévisionnel

VU, la délibération n°2020/283/020/8.5.4 en date du 15 décembre 2020 portant sur le bilan de
l'année 2

VU, la délibération n°2020/284/020/7.5 en date du 15 décembre 2020 portant I'évolution des
aides du €D35 pour l'accession a la propriété

VU, la délibération n°2020/286/020/7.5 en date du 15 décembre 2020 portant l'évolution des
objectifs de 'OPAH €ouesnon Marches de Bretagne

Monsieur le Vice-président en charge de I'Habitat rappelle que dans le cadre de son Opération
Programmeée d’Amélioration de I'Habitat (OPAH), {a €ommunauté de communes de €ouesnon
Marches de Bretagne a souhaité favoriser la reprise du parc de logement dans les centres-bourgs
en incitant les acquisitions dans le parc ancien. A cet effet, la communauté de communes a mis
également en place un dispositif d’aide a l'accession a fa propriété complémentaire a celui du
Département. Les conditions d'éligibilité de cette prime sont ainsi identiques a celle du
Département, a l'exception du zonage (zonage en Ponction du document d'urbanisme en
vigueur),

En décembre dernier, suite & une évolution des critéres du Conseit Départemental 35, le conseil
communautaire a décidé de s'aligner sur ces nouveaux critéres et d'adapter le budget en
conséquence (de H8 000€ a 50 QO00E).

Toutefois, aujourd'hui 12 dossiers ont été agréés et les 50 O0O0€ sont attribués. Le nombre
d'acquisitions de centre-bourg augmente, il convient de se poser la question d'une augmentation
de l'enveloppe. En effet, au 20 mars, 2 dossiers entrent dans les criteres d'attribution et
potentiellement un troisieme qui en cours de montage. Or, nous n'avons plus de budget pour ces
dossiers.

Les membres du Conseil communautaire aprés avoir entendu l'exposé de Monsieur le Vice-
président et aprés en avoir délibéré :
- DEEIDENT de NE PAS AUGMENTER le budget dédié.

4 - DROIT DE PREEMPTION URBAIN : PROGET €OMMUNE DE RIMCU

Monsieur le Vice-président, délégué a Ulurbanisme expose aux membres du Eonseil
Communautaire le projet de vente de biens situés dans le bourg de Rimou, appartenant a un
particulier. La Déclaration d’intention d'aliéner est la RI-2021-01 et est arrivée en mairie le 3 mars.
La Mairie est intéressée par ['acquisition de ces parcelles, dans le cadre de l'amélioration du centre-
bourg et de son renouvellement urbain qu'elle tente de mettre en ceuvre depuis plusieurs années
(améliorations des entrées de bourgs, désenclavement de parcelles, amélioration des réseaux...).
L'acquisition de ces parcelles permettra d'améliorer le réseau d'assainissement (B1506/B2221), de
désenclaver des parcelles (B2251) et de réhabiliter 'habitation pour créer du locatif en centre-
bourg.

Les membres du €onseil Communautaire aprés en avoir délibéré décident :

~ d'accepter de déléguer le droit de préemption urbain a la Commune de Rimou pour ces biens
immobiliers ;

- de donner tous pouvoirs & Monsieur le Président pour I'exécution de la présente délibération,
ENVIRONNEMENT




1~ PRESENTATION FEUILLE DE ROUTE PEAET (PLAN ELIMAT AIR ENERGIE TERRITORIAL)
Elu référent : dean Frédéric Sourdin

Monsieur le Vice-président en charge de lEnvironnement présente aux membres du €onseil
Communautaire la feuille de route 2021 du PEAET.

Vu la délibération n°2019/373/020/8.4.2 arrétant le projet du Plan €limat Energie Territorial de
€ouesnon Marches de Bretagne pour instruction

Vu la délibération n® 2020/245/020/8.4 autorisant le lancement de la consultation publique du
PEAET

€onsidérant les réunions du comité de pilotage du PCAET ayant objet le budget et la feuille de
route du PCAET sur les 6 années du programme

€e document présente les actions qui seront mises en ceuvre en 2021 par les différents services
de la collectivité,

Il présente aux membres du €onseil €ommunautaire la Peuille de route 2021 du PEAET.

Les membres du Bureau Communautaire ont souhaité supprimer linscription de crédits pour le
développement des récupérateurs d'eau de pluie. Il souhaite inscrire des crédits dans le cadre du
financement du Plan Alimentaire Territorial ainsi que sur l'éguipement des batiments communautaires de la
Gestion technique Centralisée.

Les membres du €onseil €Communautaire aprés avoir entendu 'exposé de Monsieur le Président et
apres en avoir délibéré :
- APPROUVENT la Peuille de route telle que présentée et annexé au présent compte rendu.

2 - MODIFIEATION TRAECE DU GR SUR NOTRE TERRITOIRE ET REQUALIFIEATION DE L'EQUESTRE
LOECAL EN EQUIBREIZH
Elu référent : dean Yves Eon

Monsieur dean Yves Eon, Vice-président en charge des sentiers de randonnée, rappelle aux
membres du €onseil €ommunautaire que dans le cadre de la compétence communautaire
« €réation, aménagement, entretien et promotion des chemins de randonnée », la gestionnaire
préservation des itinéraires de randonnée du service patrimoine naturel du département d'llle-et-
Vilaine, a requ la demande de la pédération Prancaise de randonnée du 35 pour la modification du
tracé du circuit GR 37 et la requalification du chemin équestre local en circuit Equibreizh sur le
territoire de V'E.P.€.1 et plus précisément sur la commune de MAEN ROEH.

Sur les 581 kms de chemins inscrits du territoire communautaire au PDIPR (source XMAP, pédestre
local, départemental, équestre local, départemental ainsi que les liaisons entre les boucles),
259 kms de ces chemins (assise du chemin et abord) dont la structure est empierrée ou en terre,
sont entretenus par le service randonnée de €ouesnon Marches de Bretagne.

La modification des tracés de ['Equibreizh et du §R faisant l'objet de cette délibération,
n‘engendre pas d'augmentation du linéaire & entretenir par notre service,

Le GR et 'Equibreizh sont entretenus dés leurs inscriptions par les services du Département.

lLes membres du Conseil €ommunautaire aprés avoir entendu l'exposé de Monsieur le Vice-
président et apres en avoir délibéré :

- VALIDENT la proposition d'inscription de ces chemins en GR et la requalification de |'équestre
locale en Equibreizh par le service randonnée comme présenté sur les plans annexés 2 la présente
délibération ;

- AUTORISENT Monsieur le Président a signer tous les documents relatifs 3 ces nouvelles
inscriptions.
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EULTURE LEETURE PUBLIQUE
Elu référent : Thomas danvier

1- AIDE EXCEPTIONNELLE PLAN DE RELANEE DES BIBLIOCTHEQUES - DRAE

Monsieur le Vice-président présente aux membres du €onseil €ommunautaire la subvention
exceptionnelle a la relance des bibliotheques des collectivités territoriales qui a pour cbijet de
soutenir l'achat de livres imprimés pour accompagner la reprise d'activité des librairies
indépendantes.

Acquisition de documents imprimés

Dans le cadre du plan de relance le Centre National du Livre ouvre une subvention exceptionnelle
pour 'acquisition d'ouvrages imprimés. €ouesnon Marches de Bretagne peut bénéficier de cette
aide car le budget d'acquisition d'ouvrages imprimés 2021 est maintenu par rapport a 2020, Le
montant susceptible d'étre accordé est calculé a partir du montant de crédits alioués avec un taux
de concours de 22.5% pour les budgets entre 30 001€ et 60 OO0 £ soit 8325€,

€i-dessous le budget d'acquisition 2021 de livres imprimes.

Le budget prévisionnel d'acquisition de tivres imprimés 2021 est le suivant :

T
OUESNON 2021

L?tIB Adultes : Librairie Le Failler (Label LIR - Librairie indépendante de 10 000,00 €
référence)

}_ot’!% deunesse 3 ljlbralrle La €ourte Echelle (Label LIR - Librairie 16 000,00 €
indépendante de référence)

i_c,)t’S BD : Librairie MEnfin (Label LiR - Librairie indépendante de 1100000 €
référence)

Les membres du Conseil Eommunautaire aprés avoir entendu l'exposé de Monsieur le Vice-
président et aprés en avoir délibéré :

- SOLLIEITENT la subvention dans le cadre du plan de relance des bibliotheques auprés du €entre
National du Livre ;

- VALIDENT le budget d'acquisition de livres imprimés 2021 comme présenté ci-dessus ;

- DONNENT tous pouvoirs a Monsieur le Président pour l'exécution de cette délibération et de
signer tous documents nécessaires dans le cadre des demandes de subvention en lien avec cette
opération.

2 - ACQUISITION VEHIEULE POLE €ULTURE - DEMANDE DE SUBVENTION DRAE

Monsieur Thomas danvier, Vice-président en charge du Péle Eulture Lecture publigue rappelle gue
ce pble utilise a ce jour un véhicule type Kangoo pour effectuer les tournées de la navette une
Pois par semaine et le transport de matériel dans le cadre de la programmation du réseau des
bibliotheques.

Or ce véhicule n'est plus adapté pour la navette de documents hebdomadaire ni pour transporter
le matériel lié a I'événementiel nécessaire a la mise en ceuvre de la programmation culturetle du
réseau des bibliotheques, de fa saison culturelle du €entre cutturel du €oglais « dans et hors les
murs » et de la saison estivale (retrait des locations de matériel, installation scénigue hors les
murs...).




Pour rappel depuis 2018 la navette de documents a augmenté considérablement le nombre de
documents livrés sur le réseau des bibliotheques (+33%). Le Rangoo n'est plus adapté en terme
de capacitaire et d’ergonomie pour l'agent navette.

Aucun véhicule adapté et sécurisé n'est disponible pour cet usage dans la flotte de véhicule
communautaire et oblige les agents a de nombreuses manipulations ou aller-retour pour la
préparation logistique des évenements.

Afin de faciliter ces opérations de transports et de manutention, il est proposé d'acquérir un
véhicule type utilitaire adapté a cet usage et mutualisé avec l'ensemble des services du pdle
Culture/Lecture Publique.

Monsieur le vice-président rappelle {a possibilité de solliciter un soutien financier de la DRAC dans
le cadre de la Dotation Générale de Décentralisation « concours particulier pour les bibliotheques
municipales, intercommunales er départementales ».

Un co Pinancement a hauteur de H5% peut étre sollicité dans le cadre de cette acquisition :

- 20% aide de base

- 15% si le projet est projet intégré a un réseau des bibliothéques intercommunales,

- 5% si le projet est situé en ZRR

- 5% supplémentaire si le projet est mutualisé avec un équipement cuiturel/social/éducatif.

Les dépenses éligibles concernent l'acquisition d'un véhicule neuf ou d'occasion ainsi que les
dépenses nécessaires a son équipement ou son rééquipement

Suite a cet exposé, Monsieur le Vice-président soumet la proposition d'acquisition d'un véhicule
type utilitaires aux dimensions et configurations adaptées a l'utilisation par la navette du réseau
des bibliotheques et pour le transport de matériel scénique dans le cadre de la saison culturelle de
€ouesnon Marches de Bretagne (programmation culturelle et programmation estivales) hors les
murs et au sein de {'Espace Social et Culturel Commun notamment.

La demande de crédit ayant été approuvé dans le cadre du vote du budget le 12 avrit 2021 dans la
section investissement, fe plan de financement prévisionnel est fe suivant

.Drac Bretagne o

(45 % montant HT) 5 H0O0,00
Acquisiti .

cquisition véhicule 12 000,00 o osnon Marchos de

7 140,00
Bretagne
Total HT 12 000,00

TVA 3 000,00 FETVA 2 460,00

Les membres du €onseil €ommunautaire aprés en avoir entendu ['exposé de Monsieur le Vice-
président et aprés en avoir délibéré :

A l'unanimité,

~ APPROUVENT le budget prévisionnel relatif a 'acquisition d’un véhicule type utilitaire pour le
service Eulture ~ Lecture publique tel que présenté ci-dessus ;

- AUTORISENT Monsieur le Président a solliciter la subvention correspondante auprés de la DRAC
Bretagne.

- DONNENT tous pouvoirs a Monsieur le Président dans |'exécution de la présente délibération.

QUESTIONS DIVERSES

lLa séance est levée a 20h30
La secrétaire de séance
Morgane Bouliere

\
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“Dépenses 2021
F t ! Fonctionnement| Investissement

“AXE DE TRAVAIL N°1 HABITAT ET BATIMENTS DE DEMAIN -
1,1- Pérenniser la cohérence territoriale et la transversalité des actions L '.4 483
“climat, alr, énergie" L
Coordonner les acteurs du territoire projets d'énergie renouvelable et
récupération

1.4 - Développer la visibilité des actions internes de CMB en matiare d'effort
énergétique

Impliguer fes citoyens dans la gual lté de |'air

6500

1.5 - Doter certain batiments communaux d'une gastion technlgue centralisée

1.6 - Rédulre |es consommations énergéticues des batiments d'entreprises
privées de 40 %

1.7 - Réduire les consommations énergétiques des batiments tertlalres publics

1.8 - Utiliser les hatiments tertialres publics comme support de prodcetion
d'ENR

1,9 - Etablir un nouveau plan stratégique de patrimoine pour les iogements
vacants communautalres

1,10 - Rénover les batiments communautaires dans le PLH {énergétique)

1.11 Promouvoir I'utilisation des éco matériaux et matériaux biosourcés

1.12 - Accompagner et renforcer ['utifisation d'éco matériaux dans Jes
logements privés
1,13 - Développer les systémes de récupération d'eav de pluie sur les

12 000 -

batiments RN R
TOTALAXEDETRAVAIi.n"i i e PRI A S A Tiapo8g | '77408

“AXE DE TRAVAIL N° ZMOBILITE TERRETORIALE : N T '
2.1- PiandeMoblhte rurale T 73798
2.2 - Repenser les dépfacements des agents en favorisant le covolturage, R TREIE ..:.'_19 800

l'autopartage et la télétravail (750 € Ehop) Ouest Go

e

2.3 - Favoriser le covoiturage et 'autopartage inter-structures publigues

2.4 - Concevoir un plan de déplacements inter-entreprises privées SN 000 F

2.5 - Développer des liaison cyclables T

2.6 - Alder 3 'acquisition ou location de solutlon de mobilité S ST B00 b

2.7 - Promouvolr et utiliser des véhiculas GNV et véhicules électriques TR

2.8 - Renforcer le partenariat avec les territoires limitrophes sur le theme de [a T L 250

mobitité T

2.9 Organiser la mobilité coller:tlve de demam TCSP s S
TOTALAXE DE TRAVAIL n°2 - o [ coihinnef g [ e sl e is 300 A v 93 5OB

“AKE DE TRAVAIL N°3 AGRICULTURE DE DENEAEN

12 000
3,5 Généraliser " accompagnement des diaghostics dnergie GES et stockage
carbone a la ferme TR
] ©0115 902 ¢
rtégrerle Hioislocal dans les projats: - i
3.8 - Valoriser e capital naturel local et sensibiliser & fa protection de Peau et
de la biodiversité
3.9 Favoriser la maintien de la trame noire par l'économie d'énergie de 10 %
sur éclairage public
3,10 - Développer las produits respecteux de la ressource en eau : valoriser |a s ..2"00(')
fifitre pomme i T
TOTAL AXE DE TRAVAILR®3 000 ) w e o 154 795 12 000
DE TRAVAIL N°4 ECONOMIE CIRCULAIRE TERRITORIALE VALORISEE - - o o0 o
4,1 Favoriser la production d'Eoflen R 000
4.2 - Solaire dans Jes exploitations agricoles S
4.3 - Méthanisation U000
4.4 Valoriser |'utilisation de produits locaux via un circult de proximité S :
4.5 Produire et s'approprier les éco-matériaux S 500
4,6 - Créer une streuture de réemplol LI TI5000
4.7 Faciliter I'extension réseau gaz naturel et réseaux de chaleur Co :
4.8 - Louer un broyeur de végétaux aux particuliers : 2000 -
4.9 - Exemplarité de la collectivité : réduire les déachets L750 © 250
4,10 - Tendre vers des marchés publics durables & Coussnon Marches de e o
Bratagne
TOTAL AXE DE TRAVAIL n°4 B ) B | # # i 10750 1250
TOTAL GENERAL #| # ©210934 183 256
B 394 180G
Etude de Planification Energétique Territoriale 74 340
Adhésion BRUDED 4483
Etude économie circulaire CCI C/6288 8820

RENOBATYS (/6288 20000







