
Référence Intitulé Description Ville Contrats

OFR-061315-35 Agent agricole polyvalent H/F

Via un groupement d'employeurs départemental, vous interviendrez sur un élevage avec plusieurs ateliers. Vous serez amené à travailler avec des vaches 
allaitantes, des porcs ainsi que des veaux de boucherie. MISSIONS : soins aux animaux, surveillance, manutention et tri des animaux, lavage et entretien des 
bâtiments, clôtures, pâturage, travaux de cultures simples... PROFIL RECHERCHÉ : une expérience en élevage est requise pour ce poste polyvalent. CONDITIONS : 
CDI 17 à 21h/semaine. Salaire selon profil et expériences. Week-end d'astreinte à voir avec l'exploitation. Poste à pourvoir rapidement. L'ANEFA Ille-et-Vilaine 
s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi. 

Parcé CDI temps partiel

OFR-061677-35 Agent agricole polyvalent H/F

Pour une association de remplacement intercantonale, vous interviendrez en production laitière (traite, soins, alimentation des animaux) et sur d'autres 
productions selon votre formation et vos compétences. Vous serez également amené à conduire le matériel agricole pour l'élevage - PROFIL RECHERCHÉ : Votre 
expérience en exploitation laitière et vos capacités d'adaptation feront la différence sur ce poste qui requiert autonomie et sens des responsabilités. Une maitrise 
de la conduite de matériel agricole serait un plus - CONDITIONS : CDI 35h/semaine. 2 week-ends de garde par mois. Indemnités kilométriques prises en charge. 
Poste à pourvoir dès que possible. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures 
transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi. 

Miniac sous Béchrel CDI temps plein

OFR-062185-35 Agent agricole polyvalent H/F

Pour un service de remplacement départemental, vous interviendrez dans le cadre d'un remplacement congé maternité sur une exploitation de vaches laitières 
autour de Pacé - MISSIONS : vous remplacerez l'agricultrice pour assurer la traite roto, soins et travaux divers - PROFIL RECHERCHÉ : Expérience en traite et en 
élevage laitier exigées. Vous faîtes preuve de capacités d'adaptation et d'organisation - CONDITIONS : CDD de 2 mois, 35 h/semaine, un week-end sur deux travaillé, 
frais de déplacement pris en charge, mutuelle (50%). Rémunération selon compétences. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer 
un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Pacé CDD temps plein

OFR-062459-35 Agent agricole polyvalent H/F

Pour une exploitation biologique de 70 vaches laitières et 90 ha de cultures et prairies, vous serez recruté sur un poste polyvalent. MISSIONS : une traite par jour, 
soins aux animaux, alimentation et suivi du troupeau. Vous participerez également aux travaux de cultures : foins, récoltes et suivi du planning de pâturage 
(clôtures notamment). PROFIL RECHERCHÉ : Vous avez une expérience en élevage d'au moins un an et idéalement une formation agricole. Vous avez un intérêt 
pour l'agriculture biologique. CONDITIONS : CDI 39h/semaine, 1 week-end sur 3 d'astreinte. Salaire selon profil et expériences. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à 
garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Pacé CDI temps plein

OFR-062487-35 Agent agricole polyvalent H/F

Pour une exploitation en polycultures et élevage laitier (80 vaches laitières), vous occuperez des missions polyvalentes. MISSIONS : soins et surveillance aux 
animaux, traite et travaux dans les champs. Les travaux seront la préparation des sols, les semis, fauchage, ... PROFIL RECHERCHÉ : vous disposez d'une première 
expérience en conduite d'engins agricoles et / ou en élevage laitier. CONDITIONS : CDI à temps partiel 25h/semaine (organisation à voir avec l'employeur à la 
journée ou demi-journée), 1 week-end de garde par mois (samedi soir + dimanche). Poste à pourvoir à partir de mi-février ou avant selon disponibilité du candidat. 
L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi.

Rives-du-Couesnon CDI temps partiel

OFR-062617-35 Agent agricole polyvalent H/F

Pour une CUMA de 16 adhérents et dans le cadre d'un groupement d'employeurs, vous serez employé comme agent polyvalent. MISSIONS : vous travaillerez pour 3 
exploitations différentes, l'une en lait, les deux autres en bovin lait et aviculture. Vous serez en charge les soins aux animaux, l'alimentation, le paillage, la traite 
(classique ou robotisée) et les travaux de culture. De façon ponctuelle, vous pourrez intervenir pour la CUMA. PROFIL : Une expérience en élevage laitier et en 
conduite d'engins agricoles est demandée pour ce poste. Vous faites preuve d'autonomie et de capacités d'adaptation. CONDITIONS : CDI à temps plein, à pourvoir 
courant février 2026. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises 
aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Amanlis CDI temps plein
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OFR-063043-35 Agent agricole polyvalent H/F

Pour une exploitation laitière vous serez recruté comme agent agricole polyvalent. Vos missions seront la traite (installation robotisée prévue en 2026), les soins 
aux animaux, le paillage, l'alimentation, les soins aux veaux. Vous participerez également à l'entretien global de l'exploitation et aux travaux de cultures. PROFIL 
RECHERCHÉ : une expérience en élevage laitier est demandée pour ce poste, votre sens des responsabilités et votre autonomie seront appréciées. CONDITIONS : 
CDI 35 à 39h selon souhait du candidat, 1 week-end d'astreinte sur 3 (possibilité d'en faire plus selon volonté du candidat et impératifs de l'employeur). Salaire 
1800 - 2000 euros net. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises 
aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Guipry-Messac CDI temps plein

OFR-062456-35 Agent de cultures légumières F-H

Pour une exploitation biologique de 4 ha de maraichage, vous effectuerez les plantations, l'entretien des cultures, les récoltes et la vente directe à la ferme et sur 
un marché - PROFIL RECHERCHÉ : Poste ouvert aux débutants sans formation agricole. Une première expérience en agriculture serait un plus. Votre motivation à 
travailler en équipe et votre relationnel auprès des clients feront la différence - CONDITIONS : CDI 35 h/semaine. Perspective d'association/installation éventuelle 
selon vos projets. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux 
employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Domagné CDI temps plein

OFR-062731-35 Agent de cultures légumières F-H

Pour un producteur en maraichage biologique diversifié sur 2 ha plein champ + 2600 m2 de tunnels, vous assurerez principalement la plantation, le palissage, 
l'entretien et la cueillette des cultures suivantes : tomates, poivrons, aubergines, concombres sous tunnels - PROFIL : Une expérience en maraichage est souhaitée 
pour ce poste ainsi qu'une formation agricole - CONDITIONS : CDD de 6 mois, 35 h/semaine. Site non desservi par les transports en commun.  L'ANEFA Ille-et-Vilaine 
s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Servon-sur-Vilaine CDD temps plein

OFR-062914-35 Agent de cultures légumières F-H

Chez un producteur en maraichage diversifié (tomates, fraise, concombres, poivrons), 1 ha serre + 1,5 ha en plein champ, vous effectuerez la cueillette des tomates, 
fraises et concombres ainsi que l'entretien des cultures (taille, clipsage, effeuillage). PROFIL RECHERCHÉ : Une première expérience en maraichage diversifié est 
demandée. CONDITIONS : CDD de 6 mois de avril à septembre, 39 h/semaine du lundi au vendredi. Arrêt de bus à 2 km. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir 
l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Mordelles
CDD saisonnier à 
temps plein

 OFR-062915-35 Agent de cultures légumières F-H

Chez un producteur en maraichage diversifié (tomates, fraise, concombres, poivrons), 1 ha serre + 1,5 ha en plein champ, vous effectuerez l'entretien des cultures 
(taille, clipsage, effeuillage) et les récoltes. Vous serez amené à gérer une équipe de 2 à 3 saisonniers en été et au printemps. PROFIL RECHERCHÉ : Une expérience 
en maraichage diversifié et en gestion d'équipe sont demandées. CONDITIONS : CDI, 39 h/semaine. Salaire selon profil et compétences. L'ANEFA Ille-et-Vilaine 
s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Mordelles CDI temps plein

OFR-062998-35 Agent de cultures légumières F-H

Pour une exploitation maraichère, 30 ha de légumes commercialisés en vente directe à la ferme et 80 ha de céréales, vous serez recruté sur un poste polyvalent sur 
la partie maraichage. Vos principales missions seront le conditionnement, le lavage, la préparation des commandes, la récolte au champs manuel pour certains 
légumes (salades, choux, navets, asperges etc…), la plantation et semis des légumes printaniers (tomates, courgettes, salades, poivrons etc…) - PROFIL RECHERCHÉ : 
une première expérience d'un an en maraichage est demandée, la conduite d’engins agricoles serait un plus ( formation interne possible ). Vous êtes autonome et 
consciencieux. CONDITIONS : CDD de 6 mois à temps plein, 39h /semaine, heures supplémentaires rémunérées. Poste à pourvoir dès que possible, reconduction 
possible du contrat selon les besoins de l'exploitation. Salaire selon profil et expériences. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à 
assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Cherrueix CDD temps plein

OFR-063064-35 Agent de cultures légumières F-H

Pour une exploitation maraichère en production biologique de 6 ha de plein champ et sous abris, vous serez en charge de la prise et de la réalisation des 
commandes, de la préparation de colis, de l'envoi des bons de livraison, deux matinées par semaine minimum. Le reste du temps, avec l'équipe composée de trois 
salariés, vous participerez aux travaux de la ferme: plantation, entretien des cultures (tuteurage, désherbage), récolte - PROFIL RECHERCHÉ : une première 
expérience en maraichage est exigée. Vous êtes rigoureux, autonome. Vous aimez travailler en équipe et avez de l'appétence pour la vente - CONDITIONS : CDI 32 
h/semaine sur 4 jours (lundi, mardi, jeudi, vendredi). L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire 
des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Baulon CDI temps partiel
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OFR-062141-35
Agent de cultures légumières F-H

Plantes aromatiques et médicinales

Pour une ferme de plantes aromatiques et médicinales sur 3 ha, vous serez recruté pour un poste d'agent saisonnier, au sein d'une équipe de 5 personnes. 
MISSIONS : plantation, désherbage (manuel et mécanisé), récolte manuelle et mécanisée, séchage des plantes. Vous participerez à la transformation en tisanes, tri, 
mise en sachets, conditionnement. Vous utiliserez les récolteuses et machines liées au tri. PROFIL RECHERCHÉ : Vous possédez une formation en plantes 
médicinales ou en maraichage et / ou une expérience en maraichage de plein champ. En outre, vous êtes endurant et doté d'une bonne condition physique, et 
appréciez le travail en équipe. Votre sens de l'observation, de l'organisation et la capacité à tenir le rythme de travail seront appréciés. CONDITIONS : CDI, à temps 
plein (35 h), modulation horaire selon les mois en fonction de l'activité (32h à 40h/semaine). Merci d'adresser un CV + lettre de motivation par mail à l'employeur 
lorsque la mise en relation est validée. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des 
candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi. 

Baulon CDI temps plein

OFR-063071-35 Agent de transformation F-H

Au sein d'une ferme biologique familiale de 2 associés, vous interviendrez sur la préparation du lait, la fabrication, le salage, l'affinage, le nettoyage des locaux, la 
préparation de commandes et les livraisons. Vous participerez également sur l'élevage à la traite. PROFIL RECHERCHÉ : vous avez une expérience en transformation 
ou une formation en transformation. Vous êtes rigoureux, respectueux des règles d'hygiène, organisé et vous appréciez le contact avec la clientèle. CONDITIONS : 
CDI 25h00/semaine (organisation à voir avec l'employeur - flexibilité possible). Salaire selon profil et expériences. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir 
l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Plélan-le-Grand CDI temps partiel

OFR-063036-35 Agent d'élevage bovin viande F-H

Pour une exploitation en bovin viande, porcs charcutier et cultures, vous serez recruté pour un poste d'agent d'élevage bovin viande. MISSIONS : alimentation, 
fourrage des animaux, paillage (mécanisé) et l'entretien des bâtiments. En parallèle, vous interviendrez sur les cultures : travaux des sols, ensilage, pressage... 
PROFIL RECHERCHÉ : vous possédez une formation agricole, vous êtes autonome sur la conduite du matériel agricole, la connaissance de l'élevage bovin viande 
serait un plus. CONDITIONS : CDI 35h/semaine, un week-end d'astreinte sur 4. Salaire SMIC + heures supplémentaires payées. Exploitation mécanisée pour limiter 
la pénibilité du travail. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises 
aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Saint-Malon-sur-Mel CDI temps plein

OFR-062883-35 Agent d'élevage caprin F-H

Vous assurez la traite ( système roto récent), l'alimentation, les soins et la surveillance d'un troupeau de 800 chèvres au sein d'une équipe de trois salariés. PROFIL 
RECHERCHÉ : Poste ouvert aux débutants sans formation agricole mais également à tout profil expérimenté. CONDITIONS : CDI 35 à 39 h/semaine à 
négocier. 2 week-ends de garde par mois. Salaire selon expérience et compétences ( 1800 à 2000 euros net). Primes d'intéressement. L'ANEFA Ille-et-
Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre 
Bourse d'Emploi.

Landujan CDI temps plein

OFR-058153-35 Agent d'élevage laitier F-H

Pour une exploitation de 140 vaches laitières en agriculture conventionnelle, vous réaliserez la traite en roto (équipement neuf installé en 2025 - 32 postes), 
l'alimentation, le soin et la surveillance des animaux. Vous serez amené à effectuer le travail dans les champs ainsi que le suivi des cultures - PROFIL RECHERCHÉ : 
une première expérience en élevage laitier est souhaitée - CONDITIONS : CDI à temps plein 39h/semaine. 1 week-end d'astreinte sur 3. Possibilité de repas pris en 
charge par l'employeur. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises 
aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

St Père Marc en Poulet CDI temps plein

OFR-056328-35 Agent d'élevage laitier F-H

Pour une association de remplacement intercantonale, vous interviendrez en production laitière (traite, soins, alimentation des animaux) et sur d'autres 
productions selon votre formation et vos compétences. Vous serez également amené·e à conduire le matériel agricole pour l'élevage. PROFIL RECHERCHÉ : Votre 
expérience en exploitation laitière et vos capacités d'adaptation feront la différence sur ce poste qui requiert autonomie et sens des responsabilités. CONDITIONS : 
CDI 35 h/semaine. 2 week-ends de garde par mois. Indemnités kilométriques prises en charge. Poste à pourvoir dès accord.  L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à 
garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Rennes CDI temps plein

OFR-061685-35 Agent d'élevage laitier F-H

Pour une exploitation en élevage laitier de 120 vaches + 145 ha, vous assurerez la surveillance du troupeau et le suivi des 2 robots de traite en binôme avec le chef 
d'exploitation ou le salarié. Vous réaliserez l'alimentation des veaux ainsi que les travaux des champs (semis, préparation des sols, moisson, etc..). Des taches de 
maintenance du matériel récent et d'entretien des bâtiments pourront vous être demandées - PROFIL RECHERCHÉ : une expérience en élevage laitier est souhaitée 
et de la rigueur dans votre travail sera très appréciée - CONDITIONS : CDI temps partiel 25 ou 28 h/semaine à négocier. Les heures de supplémentaires vous seront 
rémunérées lors de surcroit de travail. 1 week end de garde sur 3. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non 
discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Chelun CDI temps partiel
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OFR-062040-35 Agent d'élevage laitier F-H

Pour une exploitation diversifiée dotée d'un atelier lait, d'un atelier porcin et de cultures sur 200 ha répartie en 3 sites, vous serez recruté comme agent d'élevage 
laitier. MISSIONS : gestion du troupeau : vêlages, soins aux animaux, entretien et suivi des robots de traite. Vous participerez également à l’entretien des bâtiments 
d'élevage (petites réparations, maçonnerie) et ponctuellement vous pourrez intervenir en complément des associés sur les cultures. PROFIL RECHERCHÉ : Vous êtes 
titulaire d'une formation agricole type bac pro et d'une expérience en élevage laitier d'au moins deux ans (apprentissage compris). CONDITIONS : CDI 35 à 39h / 
semaine (selon souhait du candidat), 10 week-end d'astreinte / an. Rémunération selon profil et expériences. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des 
chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi. 

Drouges CDI temps plein

OFR-062104-35 Agent d'élevage laitier F-H

Pour une exploitation spécialisée en lait et viande bovine, vous serez recruté sur l'atelier Lait (90 vaches laitières / 195 ha). MISSIONS : vous assurerez la traite, les 
soins et l'alimentation. Vous participerez aux différents travaux d'entretien et aux cultures. PROFIL RECHERCHÉ : vous justifiez d'une expérience professionnelle en 
élevage laitier ou d'une formation agricole - CONDITIONS : CDI 35 à 39h h/semaine. 1 week-end de garde sur 4. Salaire selon profil et expériences. Poste à pourvoir 
début 2026. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux 
employeurs de notre Bourse d'Emploi. 

Saint-Ouen-la-Rouerie CDI temps plein

OFR-062203-35 Agent d'élevage laitier F-H

Pour une exploitation de 65 vaches laitières, vos principales missions seront la surveillance et le suivi du troupeau (traite robotisée, alimentation,...). Vous 
participerez également aux travaux de cultures. PROFIL RECHERCHÉ : Une expérience en élevage laitier est exigée ainsi qu'une formation agricole idéalement. Votre 
autonomie et votre débrouillardise feront la différence. CONDITIONS : CDI 17h30/semaine. 1 week-end d'astreinte sur 4. Salaire selon profil et expériences. 
L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi.

Saint-Uniac CDI temps partiel

OFR-062267-35 Agent d'élevage laitier F-H

Pour une exploitation laitière composée de 70 vaches laitières sur 90 ha, vous serez recruté comme agent d'élevage laitier. Vos missions seront la traite en 2x6, 
l'alimentation et les soins aux animaux. En complément, vous participerez aux cultures selon les besoins en saison. PROFIL RECHERCHÉ : Idéalement, vous possédez 
une première expérience, débutant accepté. CONDITIONS : CDI à temps plein, 35 à 39h/semaine, à négocier selon souhait du candidat. Pas de week-end d'astreinte 
sauf exception. Salaire selon profil et expériences. Poste à pourvoir dès que possible. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un 
traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi. 

Romillé CDI temps plein

OFR-062605-35 Agent d'élevage laitier F-H

Pour une exploitation laitière composée de 110 vaches et 85 ha, vous serez embauché sur un poste polyvalent. MISSIONS : vous gèrerez la traite de l'après-midi en 
binôme, l'alimentation, le paillage, les soins aux animaux, le curage, le suivi d'élevage. Sur l'exploitation, vous participerez aux travaux courants d'entretien 
(bâtiments / matériel). En complément, vous pourrez intervenir ponctuellement sur les cultures. Exploitation dotée d'une salle de traite en 2x10 et matériels 
récents. PROFIL RECHERCHÉ : Débutant accepté ou tout profil expérimenté. Vous êtes dynamique et soigneux. CONDITIONS : CDI 35h à 39h/semaine. Poste à 
pourvoir dès accord, 1 week-end d'astreinte sur 2 en binôme. Salaire attractif selon expériences et investissement. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir 
l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Domagné CDI temps plein

OFR-062762-35 Agent d'élevage laitier F-H

Pour une exploitation de 75 vaches laitières et 80 ha, vous réaliserez la traite du soir (2X7 places) ainsi que l'alimentation des animaux. PROFIL RECHERCHÉ : 
débutant accepté avec une formation interne; poste idéal pour un étudiant ou pour une personne souhaitant un complément d'activité. CONDITIONS : CDI 6 h/mois 
à raison de 2 dimanches par mois, de 16h30 à 19h30 le soir. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non 
discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

La Chapelle-des-Fougeretz CDI temps partiel

OFR-062916-35 Agent d'élevage laitier F-H

Pour une exploitation de 60 vaches laitières et 20 génisses, vous intègrerez un poste d'agent d'élevage laitier. MISSIONS : vous réaliserez la traite le soir, 
l'alimentation, le soin et la surveillance du troupeau.  En binôme avec l'exploitant, vous participerez à l'entretien et à la maintenance de l'exploitation : clôtures, 
transports d'animaux, entretien général... - PROFIL RECHERCHÉ : Vous possédez une formation agricole de type BTS ACSE ou PA - CONDITIONS : CDI 20h/semaine. 
Week-end d'astreinte occasionnels à définir avec l'employeur. Poste à pourvoir dès accord. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à 
assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Argentré-du-Plessis CDI temps partiel

OFR-062959-35 Agent d'élevage laitier F-H

Pour un éleveur en production laitière (100 vaches laitières), vous assurerez la traite matin et soir, l'alimentation (avec les nutritionnistes partenaires), la 
surveillance et la gestion du troupeau (insémination). Selon vos aspirations, vous pourrez également participer aux travaux des champs. PROFIL RECHERCHÉ : Vous 
avez idéalement une première expérience en élevage laitier et souhaitez vous investir dans un élevage performant. CONDITIONS : CDI 40h / semaine, avec un week-
end de garde sur 4. Salaire selon profil et expériences. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non 
discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Domagné CDI temps plein
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OFR-062985-35 Agent d'élevage laitier F-H

Au sein d'une exploitation de 120 vaches laitières et 165 ha, vous assurerez la traite en binôme (2X12 places) le matin ou le soir à négocier - PROFIL RECHERCHÉ : 
poste ouvert aux personnes débutantes ou expérimentées - CONDITIONS : CDI 20 h/semaine. 1 week-end de garde sur 2. Salaire selon expérience et compétences. 
L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi.

La Chapelle Bouexic CDI temps partiel

OFR-063037-35 Agent d'élevage laitier F-H

Pour une exploitation en système herbager de 66 vaches laitières sur 89 ha, vous serez recruté pour l'atelier lait. MISSIONS : vous participerez à la mise en place du 
système herbager et à la mise en place des velages groupés de printemps. Sur l'atelier lait, vous aurez une astreinte (alimentation, curage, traites, paillage, mise en 
place de paddock). Votre travail pourra également être complété par des dossiers administratifs et réflexions sur l'exploitation en général (demandes de 
subventions, mise en place d'un carnet de suivi de la qualité de l'eau, de la santé des animaux, réflexion sur les bâtiments, l'organisation générale, la ration ...) - 
PROFIL RECHERCHÉ : vous préparé un diplôme de type bac pro, BPREA ou BTS en apprentissage. CONDITIONS : Contrat d'apprentissage. Pas de week-end 
d'astreinte. Salaire selon grille de l'apprentissage. Poste à pourvoir en août ou septembre 2026. Merci de prendre contact avec l'employeur par mail uniquement. 
L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi.

Ercée-en-Lamée
Contrat 
d'apprentissage 

OFR-062384-35 Agent d'élevage polyvalent F-H

Pour une exploitation avec un verger et un élevage ovin viande, vous réaliserez l'alimentation, le soin et la surveillance du troupeau. Vous serez polyvalent en 
participant également à la taille des pommiers, la récolte et à d'autres taches inhérentes à l'exploitation - PROFIL : dans l'idéal, vous avez une expérience agricole. 
La conduite du tracteur est souhaitée - CONDITIONS : CDI, 40 h/semaine, 1 week end de garde sur 3. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances 
et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Janzé CDI temps plein

OFR-062394-35 Agent d'élevage polyvalent F-H

Au sein d'une exploitation laitière avec transformation fromagère, vous interviendrez majoritairement sur tous les travaux de culture : préparation du sol, gestion 
des semis. En complément vous interviendrez sur l'élevage pour la traite, le paillage et le curage, pour l'entretien du matériel, des bâtiments et abords. PROFIL 
RECHERCHÉ : vous disposez d'une expérience en conduite d'engins et cherchez un poste polyvalent alliant conduite et contact avec les animaux. Vous avez l'esprit 
d'équipe et aimez aussi être autonome. CONDITIONS : CDI à temps plein, 39 h/semaine. 1 week-end de garde sur 3 avec un associé et un autre salarié. Poste à 
pourvoir dès accord. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux 
employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Guipry Messac CDI temps plein

OFR-052910-35 Agent d'élevage porcin F-H

Vos missions porteront sur les différents ateliers de l'élevage porcin (800 truies) selon les besoins de l'exploitation. PROFIL RECHERCHÉ : Poste ouvert à tout profil 
débutant ou expérimenté. Permis B exigé, déplacements sur l'exploitation ou entre deux sites à prévoir. CONDITIONS : CDI 40 h/semaine. 1 week-end de garde par 
mois. Salaire selon profil et expériences. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des 
candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

La Baussaine CDI temps plein

OFR-056824-35 Agent d'élevage porcin F-H

Au sein d'un élevage porcin, vous interviendrez sur tous les ateliers de l'élevage : suivi de l'alimentation, suivi sanitaire, entretien et nettoyage des locaux.... Élevage 
moderne avec salle de pause. PROFIL RECHERCHÉ : Poste ouvert aux débutants ou à tout profil expérimenté. Formation interne. Votre sérieux et votre implication 
feront la différence. CONDITIONS : CDI 39h/semaine. 1 week-end de garde sur 5 (uniquement le matin). Salaire selon profil et expériences. L'ANEFA Ille-et-Vilaine 
s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi. 

Iffendic CDI temps plein

OFR-061852-35 Agent d'élevage porcin F-H

Pour un éleveur de 250 truies naisseur engraisseur, vous interviendrez sur tous les postes de l'élevage porcin (distribution de l'alimentation automatisée, 
surveillance, sevrage, verraterie, gestante et insémination). Vous pourrez également participer ponctuellement aux travaux de cultures (conduite d'engins 
agricoles). L'élevage est équipé d'un robot de lavage. Vous disposerez de vestiaires, de sanitaires, de douches et d'un espace dédié aux repas. PROFIL RECHERCHÉ : 
Une expérience de deux ans minimum en élevage porcin est demandée pour ce poste. Une formation interne peut vous être proposée. CONDITIONS : CDI 39 
h/semaine. 1week-end de garde sur 3. Salaire selon profil et expériences. Voiture de service. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à 
assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi. 

La Chapelle Janson CDI temps plein

OFR-062080-35 Agent d'élevage porcin F-H

Pour une exploitation en élevage porcin de 275 truies (naisseur - engraisseur - sélectionneur -multiplicateur), vous serez en charge du suivi de l'alimentation 
(machines à soupe), des soins et de la surveillance des animaux (inséminations, mises-bas, pesées…). Depuis fin 2023, l'exploitation est équipée d'un nouveau robot 
de lavage. PROFIL RECHERCHÉ : Une expérience en élevage porcin d'au moins 3 ans est souhaitée pour ce poste. CONDITIONS : CDI 35 ou 39 h/semaine. 1 week-end 
de garde sur 3 (les matinées). Salaire selon expérience et compétences. Plan d'épargne d'entreprise + primes. Vous disposerez de sanitaires, de vestiaires, de 
douches et d'un coin repas sur place. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des 
candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Guignen CDI temps plein
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OFR-062599-35 Agent d'élevage porcin F-H

Pour une exploitation porcine (3 sites) de 300 truies et au sein d'un atelier verraterie, gestantes et maternité, vous interviendrez en binôme sur tous les postes de 
l'élevage porcin. Une semaine en sevrage, une semaine mise bas et une semaine en insémination artificielle. PROFIL RECHERCHÉ : Débutant accepté. CONDITIONS : 
CDI 35h/semaine. 1 week-end de garde sur 3 (7h en tout les matins). L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non 
discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Grand-Fougeray CDI temps plein

OFR-062749-35 Agent d'élevage porcin F-H

Pour un éleveur de 180 truies naisseur-engraisseur, vous interviendrez sur les différents postes de l'atelier porcin (soins, alimentation) en binôme avec le chef 
d'exploitation. Vous réaliserez également la maintenance des équipements. Bâtiments récents (maternité et engraissement). Travail facilité par les couloirs de 
circulation des animaux. PROFIL RECHERCHÉ : Une première expérience agricole est souhaitée. CONDITIONS : CDI 35 h/semaine. 1 week-end de garde par mois. 
Salaire selon expérience et compétences. Un temps partiel est possible selon souhaits du candidat. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances 
et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Guipel CDI temps plein

OFR-062921-35 Agent d'élevage porcin F-H

Pour un élevage porcin de 300 truies naisseur engraisseur label rouge sans antibiotiques, vous interviendrez sur tous les postes de l'élevage au sein d'une équipe à 
l'écoute en quête d'innovation et de performances - Missions : en binôme mais aussi en autonomie, vous assurerez l'alimentation (fabrication à la ferme, machines 
à soupe et Spotmix), le soin et la surveillance des animaux - PROFIL RECHERCHÉ : le poste est ouvert aux profils expérimentés en élevage porcin ou avec une 
formation agricole. Une formation interne vous sera proposée - CONDITIONS : CDI 39 h/semaine, 1 Week-end de garde sur 3. Bon environnement de travail : la 
maternité est neuve, lumineuse, spacieuse avec des cages balances, une fosse de vaccination, un robot de lavage et un sas d'entrée avec douches, vestiaires et 
cuisine. Rémunération selon profil et compétences + intéressement. Poste à pourvoir dès accord. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et 
à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Janzé CDI temps plein

OFR-063138-35 Agent d'élevage porcin F-H

Pour une exploitation porcine de 200 truies naisseur - engraisseur, vous interviendrez sur les ateliers de l'élevage porcin et plus particulièrement la maternité. Vos 
missions seront le suivi de l'alimentation, le suivi des mises bas, les inséminations artificielles et les soins. En outre vous participerez au lavage des bâtiments - 
PROFIL RECHERCHÉ : une expérience en élevage porcin est demandée, minimum 6 mois. Ce poste requiert de l'autonomie une fois la formation interne assurée. 
CONDITIONS : CDI 35 ou 39 h/semaine.1 week-end de garde sur 3. Salaire selon profil et expériences. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des 
chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Bruc-sur-Aff CDI temps plein

OFR-059645-35 Agent d'élevages F-H

Dans le cadre d'un Service de Remplacement cantonal, vous assurerez le remplacement d'agriculteurs absents de leur exploitation ou en complément avec 
l'exploitant. Vous interviendrez essentiellement en production laitière (traite, soins, alimentation des animaux ...) et selon votre formation et votre capacité, vous 
pourrez intervenir en production porcine. Vous serez également amené à conduire les tracteurs et les matériels agricoles pour les cultures. PROFIL RECHERCHÉ : 
Vous avez une expérience en élevage laitier. Votre autonomie et vos capacités d'adaptation seront appréciées. CONDITIONS : CDI 39h/semaine. Un à deux week-
ends de garde par mois selon les besoins et vos disponibilités. Salaire Selon profil et expériences. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et 
à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Maen Roch CDI temps plein

OFR-062957-35
Agent d'horticulture & pépinières 
Saisonnier F-H

Au sein d'une pépinière à taille humaine, vous assurez principalement les travaux de mise en culture (rempotage, taille, distançage, fertilisation, manutention, 
déchargement et préparation de commandes) au sein d'une équipe de 4 salariés. Vous serez amené à conduire des engins et de manutention - PROFIL RECHERCHE : 
une expérience en horticulture ou en création et entretien paysager est exigée. La connaissance des végétaux serait un plus. CACES R485 obligatoire. Site desservi 
par les transports en commun - CONDITIONS : CDD saisonnier 5 mois, 35h/semaine (lundi au vendredi - Horaire :  8H30-12H00 / 13H30-17H00). L'ANEFA Ille-et-
Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse 
d'Emploi.

Bruz
CDD saisonnier à 
temps plein

OFR-061587-35 Agent forestier Saisonnier F-H

Pour une entreprise basée à Baulon, vos missions seront la réalisation des travaux sylvicoles, plantation et entretien, pose de clôtures, travaux de dépressage. Vous 
réaliserez des traitements biocides et divers entretiens de parcs et jardins. PROFIL RECHERCHÉ : une première expérience est demandée pour ce poste polyvalent. 
En outre, vous êtes reconnu pour votre dynamisme, votre esprit d'équipe et votre investissement. CONDITIONS : CDD de 6 mois, 35h/semaine. Des déplacements 
sont à prévoir sur ce poste. Repas et EPI pris en charge. SMIC en vigueur ou plus selon expériences. Poste à pourvoir dès accord. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à 
garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi. 

Baulon CDD temps plein
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OFR-062589-35 Agent horticole F-H

Pour une exploitation horticole de 5 ha (serres), MISSIONS : vous serez amené-e à exécuter des travaux de production horticole (regroupement et préparations, 
étiquetage des plants en pot ou barquettes sous serres, préparation de commandes et expéditions) - PROFIL RECHERCHE : Avec ou sans formation agricole, 
débutant accepté -CONDITIONS : CDD saisonnier de 2 à 3 mois, salaire SMIC. Postes à pourvoir courant mars. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des 
chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Amanlis
CDD saisonnier à 
temps plein

OFR-062588-35 Agent horticole F-H

Pour une exploitation horticole de 5 ha (serres), MISSIONS : vous serez amené à travailler en binôme sur une machine robot de repiquage de jeunes plants 
(approvisionnement des barquettes ou pots sur la chaine de repiquage, contrôle du bon déroulement du repiquage et triage de la qualité en sortie de chaine)- 
PROFIL RECHERCHE : Avec ou sans formation agricole-débutant accepté. Être rigoureux et méticuleux. CONDITIONS : CDD saisonnier de 3 mois, salaire SMIC. A 
pourvoir début février 2026.  L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures 
transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Amanlis
CDD saisonnier à 
temps plein

OFR-062711-35 Agent serriste F-H

Pour une exploitation maraichère diversifiée, vous intègrerez un poste d'ouvrier de serre polyvalent. L'exploitation maraichère est dédiée exclusivement à la vente 
directe sur Rennes et les alentours. MISSIONS : vous effectuerez les plantations, les récoltes et participerez au conditionnement, à l'entretien des cultures et du site 
de production. Les cultures sont sous serres en verre, en sol, les cultures sont variées. PROFIL RECHERCHÉ : Vous êtes impliqué, sérieux et possédez une première 
expérience réussie en maraichage. CONDITIONS : CDI 39H/semaine. Poste à pouvoir à partir du 02/02/2026. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des 
chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Vern-sur-Seiche CDI temps plein

OFR-063073-35 Agent serriste F-H

Pour une exploitation agricole à taille humaine spécialisée dans la production de tomates sous serres privilégiant le savoir-faire agronomique, l'innovation et le 
respect du vivant, vous participerez activement à toutes les étapes de la culture : la taille, le palissage, l'effeuillage, la surveillance sanitaire des plants, la 
participation à la lutte intégrée, la récolte et le contrôle de la qualité des fruits. Vous participerez également à l’entretien général des serres en lien direct avec le 
responsable de culture - PROFIL : une expérience en maraîchage sous serres est souhaitée. Vous êtes rigoureux, autonome et avez l'esprit d'équipe et le sens de 
l’observation - CONDITIONS : CDD de 8 mois, 35 h/semaine avec une possibilité d’évolution et de formation. Ambiance de travail conviviale et respectueuse. 
Conditions de travail modernes : serres équipées, matériel récent. Avantages: mutuelle, tenue de travail. SMIC. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité 
des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi. 

Mordelles CDD temps plein

OFR-060666-35 Chef de culture légumières F-H

Pour une exploitation familiale de 125ha en cultures légumières et céréales, vous serez embauché en remplacement du chef d'entreprise actuellement en arrêt 
maladie. Vos missions seront l'entretien et la récolte de choux fleur et pommes de terre en équipe et la livraison en coopérative. Vous effectuerez les travaux des 
sols, semis et suivi technique des cultures (protection des cultures, irrigation). Vous aurez également en charge la gestion du parc matériel (mécanique, conduite et 
réglages). PROFIL RECHERCHÉ : une expérience est exigée pour ce poste. Vous devrez faire preuve d'autonomie et d'initiative (encadrement et accompagnement 
prévu à la prise de poste). Vous gérerez les saisonniers de l'équipe. CONDITIONS : CDD 8 mois, à temps plein 35h/semaine, à pourvoir dès accord. Quelques week-
ends possibles selon la météo. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures 
transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi. 

Saint-Méloir-des-Ondes CDD temps plein

OFR-062127-35 Chef de culture maraîchère F-H

Pour un arboriculteur (8Ha) et maraîcher légumes de pleins champs sur 12 ha + 20 ha de céréales, rattaché au chef d'exploitation, vous remplacerez le chef de 
cultures maraîchères et aurez pour principales missions la gestion des cultures en organisant les travaux d'assolement, les plannings et en encadrant l'équipe en 
place (2 salariés à temps plein / 3 saisonniers). En autonomie, vous programmerez les activités de production et analyserez les résultats (quantité / qualité). Vous 
êtes garant de la gestion agronomique et sanitaire des cultures fruitières et garantissez la qualité de la production. Vous serez amené à gérer les intrants et le 
matériel du parc. Le suivi administratif (gestion volume, sanitaire, absence du personnel...) fait également partie de vos missions - PROFIL : fort d'une expérience 
d'au moins 5 ans, une formation de niveau BTS ou licence en agronomie serait un plus. Votre rigueur, votre sens du résultat et votre exemplarité sont des qualités 
indispensables pour ce poste - CONDITIONS : CDI à temps plein. Prise de poste souhaitée au 1er mars (modulable selon candidats). Salaire selon profil et 
expériences. L'exploitation est desservie par les transports en commun. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement 
non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi. 

Thorigné Fouillard CDI temps plein
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OFR-060399-35 Chef d'équipe élagueur F-H

Pour une entreprise paysagère de 90 collaborateurs répartis dans 4 agences, vous serez responsable d'une équipe d'élagage - MISSIONS : vous devrez, en toute 
autonomie, réaliser les travaux auprès d'une clientèle de particuliers et de syndics de copropriétés : élagage, taille, soins, abattage, broyage de branches et de 
souches. Vous serez amené à conduire les véhicules de l'entreprise pour vous rendre sur les différents chantiers. Vous travaillerez avec du matériel performant - 
PROFIL RECHERCHÉ : vous êtes titulaire du Permis BE et d'un Certification de Spécialisation en élagage, taille et soin aux arbres avec une expérience significative 
dans ce domaine - CONDITIONS : CDI 35 h/semaine annualisé. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non 
discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Orgères CDI temps plein

OFR-062776-35 Chef d'équipe paysagiste F-H

Pour une entreprise de création paysagère, vous serez recruté comme chef d'équipe auprès d'un salarié et du responsable - MISSIONS : vous assurerez le pilotage, 
la réalisation et le suivi des chantiers d'aménagement paysager (terrasses bois ou minérales, maçonnerie, clôtures, pergolas, arrosage intégré, éclairage extérieur), 
l'encadrement de l'équipe sur le terrain, la relation client, le respect des règles de sécurité et l'entretien du matériel - PROFIL RECHERCHÉ : vous possédez au moins 
5 ans d'expérience. Vous êtes rigoureux, autonome et avez l'esprit d'équipe. Vous êtes également en capacité de vous déplacer sur les chantiers avec les 
véhicules de l'entreprise - CONDITIONS : CDI 39 h/semaine, salaire selon expérience et compétences. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir 
l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Val d'Izé CDI temps plein

OFR-062147-35
Chef d'équipe paysagiste F-H

chef d'équipe Entretien H/F

Pour une entreprise paysagère de 90 collaborateurs répartis dans 4 agences, vous serez recruté comme chef d'équipe entretien - MISSIONS : vous aurez la 
responsabilité et l'entretien d'un portefeuille composé majoritairement de copropriétés sur l'agglomération malouine. Vous êtes responsable de votre équipe 
composée de 2 à 3 personnes selon la saison : tontes, taille, désherbage, entretien des espaces verts, ramassage des feuilles, petites plantations saisonnières... et 
vous participez à la gestion du planning d'intervention - PROFIL RECHERCHÉ : Issu d'une formation en paysage (type Bac pro ou BTS Paysage) et d'une expérience 
d'au moins deux ans, la connaissance des végétaux et des techniques de taille sont indispensables, permis BE fortement apprécié. Vous êtes autonome, organisé et 
savez travailler en équipe - CONDITIONS : CDI 35h en contrat annualisé, rémunération selon profil de 13 à 15h par heure. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir 
l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi. 

Saint-Guinoux CDI temps plein

OFR-062461-35 Conducteur d'engins agricoles F-H

Au sein d'une CUMA, vos principales missions seront la conduite en binôme ou en autonomie de l’ensileuse et de la moissonneuse, le pressage et big baller. Vous 
participerez également aux différents travaux saisonniers et à l'entretien courant du matériel. PROFIL RECHERCHÉ : Vous êtes autonome et maitrisez la conduite 
d'engins. Des connaissances en mécanique sont requises pour ce poste. CONDITIONS : CDI, 35h/semaine en modulation. Salaire selon profil et expériences. 13ème 
mois, mutuelle, prime d'équipement et tickets restaurant. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non 
discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Piré-sur-Seiche CDI temps plein

OFR-062501-35 Conducteur d'engins agricoles F-H

Au sein d'un élevage porcin sur paille et doté d'une unité de méthanisation, vous serez recruté comme agent agricole polyvalent H/F. Vos missions seront le suivi de 
la méthanisation, alimentation de la trémie, analyses et entretien quotidien. Par ailleurs, vous aurez en charge la conduite d'engins agricoles pour les cultures. Vous 
interviendrez sur l'entretien global de l'exploitation et l'entretien des bâtiments, aptitudes au bricolage requises. Et enfin, ponctuellement, vous participerez à 
l'atelier porcin (nettoyage, paillage...). PROFIL RECHERCHÉ : Vous avez une expérience en conduite et entretien du matériel et possédez une formation agricole. 
Formation interne sur la méthanisation. Vous êtes rigoureux et doté d'un bon relationnel. CONDITIONS : CDI, 35 à 39h/semaine. 1 week-end de garde par mois. 
Salaire selon profil et expériences. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures 
transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Betton CDI temps plein

OFR-062587-35 Conducteur d'engins agricoles F-H

Pour une CUMA, vous serez recruté comme conducteur d'engins agricoles. MISSIONS : organisation du planning en collaboration avec les salariés, épandage de 
lisier, vous serez en charge de la préparation / entretien de la tonne ainsi que de la planification des travaux chez les adhérents. Conduite de moissonneuse, vous 
serez en charge de l’entretien et de la conduite de la moissonneuse. Pressage, vous serez en charge de la planification et de l’entretien du rounds. Semis et 
préparation des sols : en collaboration avec les salariés, vous serez en charge de la préparation des sols en amont des semis. PROFIL RECHERCHÉ : Vous avez des 
compétences et une expertise en conduite de machines agricoles mais aussi autonome sur la partie entretien ( réglage des tracteurs, semoirs, épandeurs et autres 
équipements agricoles). Vous êtes reconnu pour votre sens des responsabilités, votre capacité à prendre des initiatives et êtes réactif. CONDITIONS : CDI à temps 
plein, heures de travail annualisées. Rémunération en fonction de l’expérience et prise des charges des frais de restauration. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à 
garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Romillé CDI temps plein
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Référence Intitulé Description Ville Contrats

OFR-062753-35 Conducteur d'engins agricoles F-H

Au sein d'une CUMA, vos principales missions seront la conduite d'une désileuse automotrice sur plusieurs sites. Vous interviendrez pendant les périodes d'absence 
du salarié. PROFIL RECHERCHÉ : Vous cherchez un complément de retraite ou une expérience en parallèle de vos études agricoles, vous avez déjà effectué de la 
conduite d'engins et de tracteurs. CONDITIONS : CDI, 25h/mois en modulation (soit 2 samedis par mois et / ou 3 ou 4 semaines en été lors des congés du salarié). 
Salaire selon profil et expériences. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures 
transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Monterfil CDI temps partiel

OFR-062840-35 Responsable d'élevage porcin F-H

Pour une station expérimentale porcine rattachée à l’IFIP – Institut du Porc, recrute un Chef d’élevage pour encadrer l’activité quotidienne d’un élevage innovant, 
au service de la filière porcine française. La station, rénovée et agrandie en 2020, compte 200 truies N-E. Elle constitue un support clé pour des essais 
expérimentaux dans tous les domaines de la production : bien-être animal, alimentation, santé, environnement, bâtiments / équipements, etc… Vos missions en 
tant que chef d'élevage seront les suivantes : vous participerez au travail quotidien à la station, dans les différents secteurs et vous aurez en charge l’animation et 
l’encadrement d’une équipe de 6 personnes, l’organisation et la planification du travail. Vous assurez le suivi et l’optimisation des performances technico-
économiques dans un contexte expérimental ainsi que la mise en oeuvre des protocoles expérimentaux en lien avec les équipes (garantie du respect du bien-être 
animal, de la biosécurité). Vous veillerez également à garantir la qualité des données collectées et le suivi de la maintenance de premier niveau et de l’entretien des 
installations. Vous contribuerez également à l’amélioration continue des pratiques d’élevage et des installations. PROFIL RECHERCHÉ : de formation Bac + 2 à 
ingénieur, vous bénéficiez déjà d'une expérience dans l'encadrement d'une équipe en élevage. CONDITIONS : CDI 39h/semaine, un WE de garde sur 3. L'ANEFA Ille-
et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse 
d'Emploi.

Romillé CDI temps plein

OFR-062209-35 Technicien d'élevage F-H

Au sein d'une station expérimentale, dans le cadre d'un remplacement, vous participerez à l’acquisition de connaissances et à la réalisation d’essais sur toutes les 
thématiques de l’élevage porcin, appuyés par une équipe d’une vingtaine d’ingénieurs et techniciens de l’IFIP – Institut du Porc. L’élevage, rénové et agrandi en 
2020, compte 200 truies en naisseur engraisseur, avec d'excellentes conditions de travail. MISSIONS : suivi des animaux en PS /engraissement, alimentation, 
application des protocoles expérimentaux (pesées, mesures, observations comportementales, …) et entretien des locaux. PROFIL RECHERCHÉ : Débutant accepté, 
formation assurée sur place. CONDITIONS : CDI 39 h/semaine. Un week-end de garde sur 3. Salaire selon expérience et compétences. Sas sanitaire neuf avec 
douches, salle de pause déjeuner neuve avec cuisine équipée, TV. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non 
discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi. 

Romillé CDI temps plein
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