
Référence Intitulé Description Ville Contrats

OFR-065210-35 Agent agricole polyvalent F-H

Pour une exploitation en polycultures et élevage laitier (80 vaches laitières), vous occuperez des missions polyvalentes. MISSIONS : soins et surveillance aux 
animaux, traite et travaux dans les champs. Les travaux seront la préparation des sols, les semis, fauchage, ... PROFIL RECHERCHÉ : vous disposez d'une expérience 
en élevage laitier significative et d'une formation agricole (BTS ACSE ou Productions Animales ). CONDITIONS : CDI 25 h/semaine (organisation à voir avec 
l'employeur à la journée ou demi-journée), 1 week-end de garde par mois (samedi soir + dimanche). Poste à pourvoir dès accord avec la possibilité d'un 
complément d'heures sur une exploitation voisine. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire 
des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Rives sur Couesnon CDI temps partiel

OFR-061315-35 Agent agricole polyvalent H/F

Via un groupement d'employeurs départemental, vous interviendrez sur un élevage avec plusieurs ateliers. Vous serez amené à travailler avec des vaches 
allaitantes, des porcs ainsi que des veaux de boucherie. MISSIONS : soins aux animaux, surveillance, manutention et tri des animaux, lavage et entretien des 
bâtiments, clôtures, pâturage, travaux de cultures simples... PROFIL RECHERCHÉ : une expérience en élevage est requise pour ce poste polyvalent. CONDITIONS : 
CDI 17 à 21h/semaine. Salaire selon profil et expériences. Week-end d'astreinte à voir avec l'exploitation. Poste à pourvoir rapidement. L'ANEFA Ille-et-Vilaine 
s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi. 

Parcé CDI temps partiel

OFR-062617-35 Agent agricole polyvalent H/F

Pour une CUMA de 16 adhérents et dans le cadre d'un groupement d'employeurs, vous serez employé comme agent polyvalent. MISSIONS : vous travaillerez pour 
3 exploitations différentes, l'une en lait, les deux autres en bovin lait et aviculture. Vous serez en charge les soins aux animaux, l'alimentation, le paillage, la traite 
(classique ou robotisée) et les travaux de culture. De façon ponctuelle, vous pourrez intervenir pour la CUMA. PROFIL : Une expérience en élevage laitier et en 
conduite d'engins agricoles est demandée pour ce poste. Vous faites preuve d'autonomie et de capacités d'adaptation. CONDITIONS : CDI à temps plein, à pourvoir 
courant février 2026. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises 
aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Amanlis CDI temps plein

OFR-063043-35 Agent agricole polyvalent H/F

Pour une exploitation laitière de 60 vaches et 75 Ha vous serez recruté comme agent agricole polyvalent. Vos missions seront la traite (installation robotisée 
prévue en 2026), les soins aux animaux, le paillage, l'alimentation, les soins aux veaux. Vous participerez également à l'entretien global de l'exploitation et aux 
travaux de cultures. PROFIL RECHERCHÉ : une expérience en élevage laitier est demandée pour ce poste, votre sens des responsabilités et votre autonomie seront 
appréciées. CONDITIONS : CDI 35 à 39h selon souhait du candidat, 1 week-end d'astreinte sur 3 (possibilité d'en faire plus selon volonté du candidat et impératifs 
de l'employeur). Salaire 1800 - 2000 euros net. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des 
candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Guipry-Messac CDI temps plein

OFR-061677-35 Agent agricole polyvalent H/F

Pour une association de remplacement intercantonale, vous interviendrez en production laitière (traite, soins, alimentation des animaux) et sur d'autres 
productions selon votre formation et vos compétences. Vous serez également amené à conduire le matériel agricole pour l'élevage - PROFIL RECHERCHÉ : Votre 
expérience en exploitation laitière et vos capacités d'adaptation feront la différence sur ce poste qui requiert autonomie et sens des responsabilités. Une maitrise 
de la conduite de matériel agricole serait un plus - CONDITIONS : CDI 35h/semaine. 2 week-ends de garde par mois. Indemnités kilométriques prises en charge. 
Poste à pourvoir dès que possible.  L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures 
transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Miniac sous Béchrel CDI temps plein

 OFR-063652-35 Agent agricole polyvalent H/F

Pour une exploitation de 130 vaches laitières (robot de traite) et 2 poulaillers label Janzé, vous serez recruté sur l'atelier lait. Vos missions seront l'alimentation du 
troupeau, le nettoyage des logettes, les soins des animaux, l'alimentation des veaux et ponctuellement les travaux dans les champs. PROFIL RECHERCHÉ : vous avez 
un véritable attrait pour l'élevage et une formation agricole. Une expérience en élevage serait un plus. CONDITIONS : CDI 39h/semaine annualisées, un week-end 
d'astreinte sur 4. Salaire selon profil et expériences. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire 
des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi. 

Saint-Grégoire CDI temps plein
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OFR-064223-35 Agent agricole polyvalent H/F

Pour une exploitation de 160 ha et 460 places en engraissement jeunes bovins, vous effectuerez la surveillance du troupeau et l'entretien de l'élevage. Vous serez 
amené·e à gérer l'alimentation. Vous préparerez les champs en effectuant différents travaux (préparation des sols, semis, entretien des clôtures...) - PROFIL : Vous 
disposez d'une expérience en élevage bovin et en conduite d'engins agricoles et idéalement une formation agricole niveau baccalauréat - CONDITIONS : CDI temps 
plein, 35 h/semaine (possibilité 39h), 1 week-end de garde sur 3. Salaire selon profil et expériences. Poste à pourvoir dès accord. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à 
garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi. 

La Mezière CDI temps plein

OFR-065110-35 Agent agricole polyvalent H/F

Via un groupement d'employeurs vous serez recruté comme agent en élevage laitier sur le secteur de Montauban de Bretagne.

    Temps partiel,  20h par semaine (8h-12h)
    Démarrage immédiat
    Travail certains week-ends
    Expérience en conduite de tracteurs

MISSIONS :
    Réalisation occasionnelle de la traite en 2x5
    Alimentation dessileuse
    Paillage à la pailleuse 
    Nettoyage des logettes
    Conduite du matériel agricole sur l'exploitation
    Travaux des champs

AVANTAGES :
    Un CDI

PROFIL : 
    Expérience exigée en conduites et en entretien des tracteurs

L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'emploi.

Montauban-de-Bretagne CDI temps partiel

 OFR-062915-35 Agent de cultures légumières F-H

Chez un producteur en maraichage diversifié (tomates, fraise, concombres, poivrons), 1 ha serre + 1,5 ha en plein champ, vous effectuerez l'entretien des cultures 
(taille, clipsage, effeuillage) et les récoltes. Vous serez amené à gérer une équipe de 2 à 3 saisonniers en été et au printemps. PROFIL RECHERCHÉ : Une expérience 
en maraichage diversifié et en gestion d'équipe sont demandées. CONDITIONS : CDI, 39 h/semaine. Salaire selon profil et compétences. L'ANEFA Ille-et-Vilaine 
s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Mordelles CDI temps plein

OFR-064126-35 Agent de cultures légumières F-H

Sur une exploitation maraichère de 7 ha, vous effectuerez la récolte des légumes, les plantations, le désherbage et l'entretien des cultures plein champ et sous 
serres. PROFIL RECHERCHÉ : une expérience dans le maraîchage diversifié d'au moins 6 mois est exigée, une formation agricole serait un plus. CONDITIONS : CDI, 
39 h/semaine. Salaire selon profil et expériences. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des 
candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Saint-Grégoire CDI temps plein

OFR-065028-35 Agent de cultures légumières F-H

Chez un producteur en maraichage diversifié (tomates, fraise, concombres, poivrons), 1 ha serre + 1,5 ha en plein champ, vous effectuerez la cueillette des 
tomates, fraises et concombres ainsi que l'entretien des cultures (taille, clipsage, effeuillage). PROFIL RECHERCHÉ : Une première expérience en maraichage 
diversifié est demandée. CONDITIONS : CDD de 6 mois de fin avril à septembre, 39 h/semaine du lundi au vendredi. Arrêt de bus à 2 km.
L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi.

Mordelles
CDD saisonnier à 
temps plein
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OFR-064790-35 Agent de plusieurs élevages F-H

Pour une exploitation avec élevage laitier 70 vaches laitières en traite robotisée, 1000m2 de poulailler et 108 ha, vous serez recruté principalement sur les 
élevages. MISSIONS : en priorité sur l'atelier lait : suivi du robot, suivi du troupeau, alimentation, soins aux veaux, logettes, reproduction et pour l'atelier volailles, 
vous effectuerez de la surveillance et de l'observation des animaux et du matériel. En complément et selon les appétences du candidat, vous pourrez participer aux 
travaux de cultures. PROFIL RECHERCHÉ : vous êtes rigoureux, observateur, autonome et doté d'un vrai sens animalier. Vous avez nécessairement une première 
expérience en élevage laitier. CONDITIONS : CDI 40h/semaine, un week-end d'astreinte sur 3. 

 L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi.

Pocé-les-Bois CDI temps plein

OFR-063071-35 Agent de transformation F-H

Au sein d'une ferme biologique familiale de 2 associés, vous interviendrez sur la préparation du lait, la fabrication, le salage, l'affinage, le nettoyage des locaux, la 
préparation de commandes et les livraisons. Vous participerez également sur l'élevage à la traite. PROFIL RECHERCHÉ : vous avez une expérience en transformation 
ou une formation en transformation. Vous êtes rigoureux, respectueux des règles d'hygiène, organisé et vous appréciez le contact avec la clientèle. CONDITIONS : 
CDI 25h00/semaine (organisation à voir avec l'employeur - flexibilité possible). Salaire selon profil et expériences. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir 
l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Plélan-le-Grand CDI temps partiel

OFR-063256-35 Agent d'élevage caprin F-H

Pour un élevage caprin de 500 chèvres et dans le cadre d'un surcroît de travail lié aux mises bas, vous interviendrez principalement pour la traite matin et soir. 
Vous serez également chargé de l'apprentissage de la louve (tétée) et le sondage. PROFIL RECHERCHÉ : Première expérience en traite de caprins impérative. 
CONDITIONS : CDD d'une durée d'un mois, 35h/semaine. Des heures supplémentaires peuvent être nécessaires. Week-end de garde si nécessaire. La prise de poste 
se fera entre mi-août et fin août. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures 
transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

La Bosse de Bretagne CDD temps plein

OFR-065338-35 Agent d'élevage caprin F-H

Pour une exploitation en élevage laitier de 400 chèvres et 68 ha, vous réaliserez la traite (2x12 places) le matin et le soir ainsi que l'alimentation et le soin aux 
animaux en binôme avec un collaborateur. PROFIL RECHERCHÉ : une expérience en élevage est demandée idéalement en caprin. Vous êtes rigoureux et aimez 
travailler en équipe. CONDITIONS : CDD 35 h/semaine du 10 au 28 aout (horaires avec une coupure à déterminer avec l'employeur) ainsi que des week ends 
réguliers tout au long de l'année. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures 
transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

St Méen le Grand CDD temps plein
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OFR-065003-35
Agent d'élevage équin F-H

Soigneur

Vos missions
Vous interviendrez en autonomie sur l’ensemble des tâches liées à la gestion quotidienne de l’écurie :
Soins et surveillance des chevaux :
    Assurer les soins courants et le suivi de l’état de santé des chevaux
    Détecter les pathologies courantes et intervenir si nécessaire
    Identifier les plantes toxiques présentes dans les pâtures

Gestion des pâtures et des animaux :
    Déplacer les chevaux d’une parcelle à une autre (Les chevaux sont tous dans la même parcelle et sont à manipuler un à la fois)
    Distribuer l’alimentation (granulés le matin)
    Vérifier l’approvisionnement en eau
    Surveiller l’état des paddocks

Entretien des installations :
    Entretenir et réparer les clôtures
    Reboucher les trous (terriers de blaireaux, etc.)
    Maintenir les espaces propres et sécurisés

Profil recherché : Expérience significative dans le domaine équin exigée. Bonne connaissance du comportement et des besoins des chevaux.    Capacité à 
reconnaître les pathologies courantes. Autonomie, sens des responsabilités et rigueur. Aptitude au travail en extérieur et en autonomie

Conditions : CDD de 4 mois à pourvoir courant juillet 2026. Travail en extérieur et surtout le matin. Possibilité de prolongation du contrat de 2 mois

 L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi. 

Bréal-sous-Montfort CDD temps plein

OFR-063358-35 Agent d'élevage laitier F-H

Pour un service de remplacement composé de 80 adhérents sur le canton de Guichen et Maure de Bretagne, vous assurerez la traite (standard ou robotisée), 
l'alimentation, le soin et le suivi des troupeaux. Vous interviendrez ponctuellement sur les travaux des champs. Intégrer un service de remplacement est une 
opportunité de développer vos compétences en découvrant plusieurs méthodes de travail et environnements. PROFIL RECHERCHÉ : Vous possédez une formation 
agricole niveau bac ou plus ou une expérience en élevage. CONDITIONS : CDI temps plein 35 h/semaine (temps partiel possible) et week-ends de garde à négocier. 
Salaire selon expériences et compétences, à partir de 12.18 euros brut / heure. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un 
traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Guichen CDI temps plein

OFR-062959-35 Agent d'élevage laitier F-H

Pour un éleveur en production laitière (100 vaches laitières), vous assurerez la traite matin et soir, l'alimentation (avec les nutritionnistes partenaires), la 
surveillance et la gestion du troupeau (insémination). Selon vos aspirations, vous pourrez également participer aux travaux des champs. PROFIL RECHERCHÉ : Vous 
avez idéalement une première expérience en élevage laitier et souhaitez vous investir dans un élevage performant. CONDITIONS : CDI 40h / semaine, avec un week-
end de garde sur 4. Salaire selon profil et expériences. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non 
discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Domagné CDI temps plein

OFR-062985-35 Agent d'élevage laitier F-H

Au sein d'une exploitation de 120 vaches laitières et 165 ha, vous assurerez la traite en binôme (2X12 places) le matin ou le soir à négocier - PROFIL RECHERCHÉ : 
poste ouvert aux personnes débutantes ou expérimentées - CONDITIONS : CDI 20 h/semaine. 1 week-end de garde sur 2. Salaire selon expérience et compétences. 
L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi.

La Chapelle Bouexic CDI temps partiel
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OFR-063487-35 Agent d'élevage laitier F-H

Pour une exploitation en élevage laitier, avicole et cultures, vous serez recruté principalement sur l'élevage laitier, vous viendrez en renfort sur les pics d'activité de 
l'exploitation sur l'élevage laitier (traite, entretien des logettes, paillage...). PROFIL RECHERCHÉ : une expérience d'un an minimum en élevage laitier est requise 
pour ce poste, vous êtes dynamique et autonome notamment sur la traite. Vous appréciez le travail en équipe et êtes doté d'un bon relationnel. CONDITIONS : CDI 
28h/mois. Organisation : 2 week-end sur 4 d'astreinte (soit environ 28h/mois) et le reste des heures sera effectuée en semaine, jours à négocier avec l'employeur. 
Salaire selon profil et expériences. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures 
transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Thourie CDI temps partiel

OFR-063800-35 Agent d'élevage laitier F-H

Dans le cadre d'un emploi via un groupement d'employeurs départemental, vous interviendrez sur une exploitation laitière 100 Vaches Laitières en traite 2x10 
simple équipement et 60 génisses. MISSIONS : traite, alimentation, soins aux animaux, conduite de matériel et travaux du sol, et entretien des clôtures. PROFIL 
RECHERCHÉ : une expérience en élevage est requise pour ce poste polyvalent et formateur. CONDITIONS : CDI 17h30/semaine. Salaire selon profil et expériences. 
Week-end occasionnels. Poste à pourvoir rapidement. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non 
discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Domalain CDI temps partiel

OFR-064446-35 Agent d'élevage laitier F-H

Pour un groupement d'employeurs vous serez recruté sur un poste en élevage laitier et volaille de chair sur le secteur de Janzé.

   Temps partagé, 3 jours par semaine
    Démarrage dès que possible
    Travail certains week-ends

MISSIONS :
    Gestion de la traite par robot pour 50 Vaches laitières
    Alimentation au mélangeuse 
    Soins aux veaux 
    Paillage à la pailleuse 
    Conduite du matériel agricole sur l'exploitation
   
PROFIL :
    expérience exigée en élevage laitier
    formation agricole niveau BEP / CAP demandée 

L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi.

Janzé CDI temps partiel
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OFR-064447-35 Agent d'élevage laitier F-H

Pour un groupement d'employeurs vous serez recruté comme agent d'élevage laitier : 

CONDITIONS :
    Temps partiel, 2 jours par semaine soit 14h / semaine
    Démarrage le 1er avril.
    Expérience exigée
    Travail certains week-ends

MISSIONS :
    Réalisation de la traite en 2x6
    Alimentation au bol mélangeur 
    Soins aux veaux 
    Paillage 
    
PROFIL :
    expérience exigée en élevage laitier
    formation agricole niveau BEP / CAP demandée 

L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi.

Pancé CDI temps partiel

OFR-064451-35 Agent d'élevage laitier F-H

Pour un groupement d'employeurs vous serez recruté comme agent en élevage laitier sur le secteur de Châteaugiron.

    Temps partiel, 20 heures par semaine
    Démarrage immédiat
    Travail certains week-ends
    Formation agricole et expérience exigées pour ce poste
    1 an d'expérience pour les travaux des champs serait un plus.

MISSIONS :
    Gestion de la traite par robot  
    Alimentation
    Soins aux veaux 
    Suivi du troupeau
    Travaux des champs 
    Conduite du matériel agricole sur l'exploitation.

PROFIL :
    expérience exigée en élevage laitier
    formation agricole niveau baccalauréat demandée 

L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi. 

Châteaugiron CDI temps partiel

Page 6 de 19
28/04/2026 Page 6

Maryse ROBIN
06 33 28 20 54

emploi35@anefa.org



Référence Intitulé Description Ville Contrats

OFR-064445-35 Agent d'élevage laitier F-H

Via un groupement d'employeurs vous serez recruté comme agent en élevage laitier sur le secteur d'Irodouer.

    Temps partiel, travail le matin de 7h30 à 11h30
    Démarrage immédiat
    Quelques week-ends

MISSIONS :
    Réalisation de la traite pour 55 Vaches laitières en 2x4
    Soins aux veaux 
    Raboter et paillage

PROFIL :
    expérience exigée en élevage laitier
    formation agricole niveau BEP / CAP demandée 

L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi. 

Irodouër CDI temps partiel

OFR-064449-35 Agent d'élevage laitier F-H

Via un groupement d'employeurs vous serez recruté comme agent en élevage laitier sur le secteur de La Bouexière.

    Temps partiel, 20 heures par semaine
    Démarrage immédiat

MISSIONS :
    Gestion de la traite par robot pour 80 vaches laitières
    Alimentation
    Soins aux veaux 
    Suivi du troupeau
    Suivi d'un troupeau de 30 vaches allaitantes
    Conduite du matériel agricole sur l'exploitation

PROFIL :
    expérience exigée en élevage laitier
    formation agricole niveau BEP / CAP demandée 

L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi. 

La Bouëxière CDI temps partiel
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OFR-064609-35 Agent d'élevage laitier F-H

Via un groupement d'employeurs vous serez recruté comme agent en élevage laitier sur le secteur de Javené.

    Temps partiel, 20 heures par semaine (8h-12h et 14h-19h)
    Démarrage immédiat
    1 dimanche par mois

MISSIONS : 
    1 fois par jour, réalisation de la traite en 2x5 
    Alimentation au désileuse 
    Soins aux veaux 
    Entretien des logettes 
    Paillage
    Conduite du matériel agricole sur l'exploitation

PROFIL :
    Une première expérience en élevage laitier est vivement souhaitée
    Formation agricole niveau BEP/CAP demandée.

L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi. 

Javené CDI temps partiel

 OFR-064789-35 Agent d'élevage laitier F-H

Via un groupement d'employeurs vous serez recruté comme agent en élevage laitier sur le secteur de Bazouges la Pérouse.

    Temps partiel, 2 jours par semaine
    Démarrage immédiat
    Travail certains week-ends

MISSIONS :
    Réalisation de la traite en 2x5 pour 45 VL
    Alimentation au déssileuse 
    Soins aux veaux 
    Paillage à la pailleuse 
    Conduite du matériel agricole sur l'exploitation
    
PROFIL : 
    Expérience exigée en élevage laitier

L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'emploi.

Bazouges-la-Pérouse 
CDI temps partiel
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OFR-064920-35 Agent d'élevage laitier F-H

🐄 Rejoignez une ferme laitière dynamique (H/F – temps partiel)

Nous recherchons un salarié pour les traites du soir et week-ends, en binôme.

👉 Complément d’activité ou première expérience en élevage
👉 Formation assurée
👉 Travail accompagné
💼 Missions

    Traites du soir
    Week-ends (planning organisé)
    Travail en binôme
    Suivi du troupeau

🚀 Évolution possible
Soins animaux, alimentation, conduite d’engins, travaux de culture
👤 Profil
    Motivé, sérieux
    Travail en équipe
    Débutant accepté

Conditions : CDI à temps partiel, environ 17h30/semaine, modulable selon disponibilités et souhait du candidat.

 L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi.

Le Rheu CDI temps partiel

OFR-065108-35 Agent d'élevage laitier F-H

Pour une exploitation laitière de 120 vaches laitières et 160 ha, vous serez recruté sur l'élevage laitier. Vos missions principales seront le suivi du troupeau, 
alimentation et suivi des robots de traite.

PROFIL RECHERCHÉ : doté d'une formation agricole de niveau baccalauréat et d'une expérience en élevage laitier. Vous souhaitez être formé et devenir autonome 
sur le poste.

CONDITIONS : CDI 35 ou 39 h/semaine, salaire selon expérience et compétences. 1 week-end d'astreinte sur 3. Poste à pourvoir dès accord. 

L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi.

Guignen CDI temps plein
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OFR-065116-35 Agent d'élevage laitier F-H

Pour une exploitation laitière composée de 110 vaches et 85 ha, vous serez embauché sur un poste polyvalent.

MISSIONS : vous gèrerez la traite de l'après-midi en binôme, l'alimentation, le paillage, les soins aux animaux, le curage, le suivi d'élevage. Sur l'exploitation, vous 
participerez aux travaux courants d'entretien (bâtiments / matériel). En complément, vous interviendrez ponctuellement sur les cultures. Exploitation dotée d'une 
salle de traite en 2x10 et matériels récents.

PROFIL RECHERCHÉ : Doté d'une expérience de deux ans, vous êtes dynamique et soigneux.

CONDITIONS : CDI 35h à 39h/semaine. Poste à pourvoir dès accord, 1 week-end d'astreinte sur 2 en binôme (1 week-end d'astreinte sur 3 à partir de septembre 
2026). Salaire attractif selon expériences et investissement.

L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi.

Domagné CDI temps plein

OFR-065330-35 Agent d'élevage laitier F-H

Via un groupement d'employeurs vous serez recruté comme agent en élevage laitier sur le secteur de Saint Ganton.

Temps plein 35h par semaine
Démarrage immédiat
Travail idéalement 2 week-ends par mois
Personne animalière
Expérience au niveau des vaches laitières 
MISSIONS :
Réalisation de la traite en 2x5 pour 60 VL, automate de trempage et désinfection
Alimentation 
Soins aux veaux 
Paillage à la pailleuse 
Conduite du matériel agricole sur l'exploitation

PROFIL:
Personne animalière
Expérience au niveau des vaches laitières
Débutant en tracteur accepté
L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi.

Saint Ganton CDI temps plein

OFR-065345-35 Agent d'élevage laitier F-H

Pour une exploitation laitières bio de 100 vaches laitières de race Simmental et Brune en production herbagère, vous vous adapterez aux différentes taches de la 
ferme selon votre appétence : la traite en roto 22 postes, l'alimentation, le soin et la surveillance des animaux ainsi que les travaux des cultures (fauche, fanage, 
andainage, ensilage). Vos connaissances en bricolage seront un plus pour l'entretien des clôtures et du matériel. PROFIL RECHERCHÉ : vous possédez une première 
expérience en élevage laitier; vous êtes autonome et polyvalent. CONDITIONS : CDI 39 h/semaine à négocier. 2 week-ends de garde par mois.  L'ANEFA Ille-et-
Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse 
d'Emploi.

Maen Roch CDI temps plein

Page 10 de 19
28/04/2026 Page 10

Maryse ROBIN
06 33 28 20 54

emploi35@anefa.org



Référence Intitulé Description Ville Contrats

OFR-063844-35
Agent d'élevage laitier F-H          
technicien d'élevage laitier

Exploitation biologique en élevage laitier ( 90/100 vaches laitières) et polycultures (230Ha) .Vous assurerez la traite (une par jour /2x6 places), l'alimentation, les 
soins aux veaux, le suivi du troupeau, la gestion des pâtures, clôtures, en collaboration avec les deux associés et un salarié (actif surtout sur la partie 
culture/tracteurs) déjà en place. Vous participerez occasionnellement, selon la saison et la motivation, aux travaux des champs. 

Profil recherché: expérience souhaitée mais non obligatoire si forte attirance pour l'élevage. 

Missions évolutives selon profil, motivation et degré d'autonomie. 

Conditions: CDI 35h (ou 39h à définir) . 

Certains week-end partiel de travail sont à prévoir. 

Salaire à négocier selon profil .

Date d'embauche : 01/06/2026 ou à discuter selon contrainte.                                                                                                                                                                                      
L'ANEFA Ille-et- Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi.

Noyal-sur-Vilaine CDI temps plein

OFR-062916-35 Agent d'élevage laitier F-H

Pour une exploitation de 60 vaches laitières et 20 génisses, vous intègrerez un poste d'agent d'élevage laitier. MISSIONS : vous réaliserez la traite le soir, 
l'alimentation, le soin et la surveillance du troupeau.  En binôme avec l'exploitant, vous participerez à l'entretien et à la maintenance de l'exploitation : clôtures, 
transports d'animaux, entretien général... - PROFIL RECHERCHÉ : Vous possédez une formation agricole de type BTS ACSE ou PA - CONDITIONS : CDI 20h/semaine. 
Week-end d'astreinte occasionnels à définir avec l'employeur. Poste à pourvoir dès accord. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à 
assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Argentré du Plessis CDI temps partiel

OFR-062384-35 Agent d'élevage polyvalent F-H

Pour une exploitation avec un verger et un élevage ovin viande, vous réaliserez l'alimentation, le soin et la surveillance du troupeau. Vous serez polyvalent en 
participant également à la taille des pommiers, la récolte et à d'autres taches inhérentes à l'exploitation - PROFIL : dans l'idéal, vous avez une expérience agricole. 
La conduite du tracteur est fortement souhaitée - CONDITIONS : CDD saisonnier de 3 mois, 35 h/semaine, 1 week-end de garde sur 3. L'ANEFA Ille-et-Vilaine 
s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse 
d'Emploi.

Janzé
CDD saisonnier à 
temps plein

OFR-063359-35 Agent d'élevage porcin F-H

Via un groupement d'employeur départemental, vous interviendrez sur une exploitation porcine à Romillé. MISSIONS : vous interviendrez sur l’ensemble des 
activités liées à la conduite de l’élevage sur paille, notamment : alimentation des animaux, transfert et manipulation des porcs, réalisation des inséminations 
artificielles (IA), surveillance des mises-bas et des animaux, soins courants : vaccinations, suivi sanitaire. En complément, vous participerez au nettoyage des 
bâtiments et des cases, au suivi technique de l’élevage via un logiciel de gestion. La conduite de tracteurs pour certains travaux des champs liés à l’élevage est 
possible également. PROFIL RECHERCHÉ : autonome, rigoureux et doté d'un bon sens de l'observation, vous possédez idéalement une première expérience en 
élevage porcin et en conduite d'engins agricoles. CONDITIONS : CDI 17h30/semaine (en 2 jours). Salaire selon profil et expériences. 1 week-end de garde tous les 
deux mois. Embauche dès que possible. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des 
candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Romillé CDI temps partiel

OFR-063260-35 Agent d'élevage porcin F-H

Pour un élevage porcin moderne et familial de 450 truies naisseur engraisseur, vous interviendrez sur tous les postes de l'élevage en complément des 3 
collaborateurs déjà en place - MISSIONS : Gestante/Maternité : suivi alimentation, soins des animaux, vaccinations, détection et Insémination. Vous participerez 
également pour l'atelier porcelets et engraissement aux missions suivantes :  alimentation maternité, soins des porcelets, alimentation PS, marquage et départ des 
charcutiers ainsi qu'au lavage des bâtiments. En sus, vous participerez à la maintenance et l'entretien des bâtiments de l'exploitation. - PROFIL RECHERCHÉ : doté 
d'une formation agricole de type BTS, vous avez idéalement une première expérience. Une formation interne pourra vous être proposée. - CONDITIONS : CDI 35 
h/semaine, 1 Week-end de garde sur 4. Rémunération selon profil et compétences. Poste à pourvoir en septembre 2026 pour formation avec le salarié partant à la 
retraite. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises 
aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Bains-sur-Oust CDI temps plein
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OFR-062921-35 Agent d'élevage porcin F-H

Pour un élevage porcin de 300 truies naisseur engraisseur label rouge sans antibiotiques, vous interviendrez sur tous les postes de l'élevage au sein d'une équipe à 
l'écoute en quête d'innovation et de performances - Missions : en binôme mais aussi en autonomie, vous assurerez l'alimentation (fabrication à la ferme, machines 
à soupe et Spotmix), le soin et la surveillance des animaux - PROFIL RECHERCHÉ : le poste est ouvert aux profils expérimentés en élevage porcin ou avec une 
formation agricole. Une formation interne vous sera proposée - CONDITIONS : CDI 39 h/semaine, 1 Week-end de garde sur 3. Bon environnement de travail : la 
maternité est neuve, lumineuse, spacieuse avec des cages balances, une fosse de vaccination, un robot de lavage et un sas d'entrée avec douches, vestiaires et 
cuisine. Rémunération selon profil et compétences + intéressement. Poste à pourvoir dès accord. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et 
à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Janzé CDI temps plein

OFR-056824-35 Agent d'élevage porcin F-H

Au sein d'un élevage porcin, vous interviendrez sur tous les ateliers de l'élevage : suivi de l'alimentation, suivi sanitaire, entretien et nettoyage des locaux.... 
Élevage moderne avec salle de pause. PROFIL RECHERCHÉ : Poste ouvert aux débutants ou à tout profil expérimenté. Formation interne. Votre sérieux et votre 
implication feront la différence. CONDITIONS : CDI 39h/semaine. 1 week-end de garde sur 5 (uniquement le matin). Salaire selon profil et expériences. L'ANEFA Ille-
et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse 
d'Emploi. 

Iffendic CDI temps plein

OFR-063866-35 Agent d'élevage porcin F-H

Vous travaillerez sur l'ensemble d'un élevage porcin de 500 truies naisseur engraisseur. Selon votre profil, vous pourrez assurer le suivi de la distribution de 
l'alimentation et les soins aux animaux ou entretenir les automatismes du matériel d'élevage (machines à soupe). Bonnes conditions de travail : douches, vestiaires 
et coin repas à votre disposition. PROFIL RECHERCHÉ : Poste ouvert au profil débutant ou à tout profil expérimenté, avec ou sans diplôme agricole. Formation 
interne. CONDITIONS : CDI, 35h/semaine, 1 week-end de garde sur 3. Salaire selon expérience et compétences. L'ANEFA Ille-et- Vilaine s'engage à garantir l'égalité 
des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Chavagne CDI temps plein

OFR-064441-35 Agent d'élevage porcin F-H

Vous souhaitez apprendre et développer vos compétences au sein d’un métier de passion et évoluer dans un domaine porteur, qui recrute ?

Ce groupement d'employeurs vous propose de rejoindre une équipe de technicien agricole dans le cadre d’un contrat d’apprentissage sur le secteur de l’Ille-et-
Vilaine.

Selon vos souhaits et votre domaine de compétence, venez vivre l’aventure groupement d'employeurs en production porcine et cultures.

MISSIONS :
    Polyvalent(e) sur tous les postes
    Entretien des bâtiments
    Suivi de la croissance et de l'état de santé
    Gestion des lots et des mouvements de porc
    Lavage et désinfection
    Travaux des champs et suivi des cultures

ET SI VOUS DÉBUTIEZ L'AVENTURE ?
Déjà titulaire d’une première expérience dans le domaine agricole ou d’une formation ?
Vous intégrer un BAC PRO CGEA ? un BTS ACSE ? un BTS PA ? ou tout autre diplôme agricole ? N’hésitez pas à nous transmettre votre candidature.
Vous serez accompagné tout au long de votre parcours par une équipe de professionnel, engagé et présente sur le territoire.

 L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi.

Contrat 
d'Apprentissage
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OFR-064461-35 Agent d'élevage porcin F-H

Pour le secteur de Bédée, un service de remplacement recrute un agent d'élevage porcin.

MISSIONS : 
    Procéder aux IA 
    Surveillance et soins aux truies 
    Soins aux porcelets 
    Intervention en PS et engraissement 

AVANTAGES :
    la prise en charge des kilomètres pour partie, il est donc nécessaire d'être véhiculé
    une prime repas, directement sur ton bulletin de paie
    la possibilité, en CDI, d'avoir un véhicule de fonction

PROFIL :
    expérience exigée en élevage laitier
    formation agricole niveau Baccalauréat demandée 

L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi.

Bédée CDI temps plein

OFR-064453-35 Agent d'élevage porcin F-H

Via un groupement d'employeurs sur le secteur de Boisgervilly, vous serez recruté comme agent en élevage porcin.

    Temps partiel, 20 heures par semaine
    Démarrage immédiat
    Travail 1 week-end par mois
    Travail en binôme avec l'éleveur

MISSIONS :
    Insémination
    Suivi alimentation
    Aide au mise-bas
    Sevrage
    Réalisation du lavage

PROFIL :
    expérience exigée en élevage laitier
    formation agricole niveau BEP/CAP demandée 

L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi. 

Boisgervilly CDI temps partiel
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OFR-064460-35 Agent d'élevage porcin F-H

Via un groupement d'employeurs, vous interviendrez dans un élevage porcin sur le secteur de Bruc-sur-Aff.

MISSIONS : 
    Intervention sur le pôle maternité 
    Réalisation des soins
    Suivi des porcs 
    Réalisation du lavage 
    Réalisation des IA 
    Suivi des PS et engraissement 
    Participation à l'entretien des bâtiments

AVANTAGES :
    la prise en charge de tes kilomètres pour partie, il est donc nécessaire d'être véhiculé
    une prime repas, directement sur ton bulletin de paie
    la possibilité, en CDI, d'avoir un véhicule de fonction
    ton inscription au CESA, pour bénéficier de prestations financières avantageuses
    un comité d'entreprise engagé
    & plus encore au fil de l'expérience

PROFIL :
    formation agricole requise pour ce poste
    expérience en élevage porcin demandée

L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi.

Bruc-sur-Aff CDI temps plein

OFR-065070-35 Agent d'élevage porcin F-H

Pour une exploitation porcine (3 sites) de 300 truies et au sein d'un atelier verraterie, gestantes et maternité, vous interviendrez en binôme sur tous les postes de 
l'élevage porcin. Une semaine en sevrage, une semaine mise bas et une semaine en insémination artificielle. PROFIL RECHERCHÉ : Vous préparez un CAP agricole 
ou un autre diplôme équivalent. CONDITIONS : Contrat d'apprentissage 35h/semaine. 1 week-end de garde sur 3 en binôme (7h en tout les matins). Possibilité de 
prise de poste début juillet 2026. Contrat sur un an ou deux. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non 
discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Grand-Fougeray
Contrat 
d'Apprentissage

OFR-065069-35 Agent d'élevage porcin F-H

Pour une exploitation porcine (3 sites) de 300 truies et au sein d'un atelier verraterie, gestantes et maternité, vous interviendrez en binôme sur tous les postes de 
l'élevage porcin. Vos missions seront :

Suivi de l'alimentation
Soins au porcelets 
Alimentation aux porcelets 

PROFIL RECHERCHÉ : Débutant accepté.

CONDITIONS : CDI 35h/semaine. 1 week-end de garde sur 3 (3 heures le dimanche et 4 heures le samedi ).

L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi.

Grand-Fougeray CDI temps plein
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OFR6065353-35 Agent d'élevage procin F-H

Dans une exploitation de 240 truies (naisseur - engraisseur) et 97 ha, vous interviendrez sur tous les postes de l'élevage porcin et particulièrement sur la partie 
gestante - maternité. - PROFIL : Une expérience en élevage porcin est souhaitée, une formation agricole serait un plus - CONDITIONS : CDI 39 h/semaine réalisées 
sur 4 ou 5 jours selon les semaines. 1 week-end de garde/ mois. Vestiaire, sanitaire, douche et un coin repas vous sont proposés sur place. Salaire selon 
expériences et compétences. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures 
transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Balazé CDI temps plein

OFR-059645-35 Agent d'élevages F-H

Dans le cadre d'un Service de Remplacement cantonal, vous assurerez le remplacement d'agriculteurs absents de leur exploitation ou en complément avec 
l'exploitant. Vous interviendrez essentiellement en production laitière (traite, soins, alimentation des animaux ...) et selon votre formation et votre capacité, vous 
pourrez intervenir en production porcine. Vous serez également amené à conduire les tracteurs et les matériels agricoles pour les cultures. PROFIL RECHERCHÉ : 
Vous avez une expérience en élevage laitier. Votre autonomie et vos capacités d'adaptation seront appréciées. CONDITIONS : CDI 39h/semaine. Un à deux week-
ends de garde par mois selon les besoins et vos disponibilités. Salaire Selon profil et expériences. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et 
à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Maen Roch CDI temps plein

OFR-063391-35 Agent en maraîchage Saisonnier F-H

Au sein d'une exploitation maraichère biologique de 100 ha, vos missions seront dans un premier temps le nettoyage et l'épluchage de poireaux puis les 
plantations, les récoltes, le conditionnement et l'entretien de cultures. PROFIL RECHERCHÉ : Une première saison en maraîchage est exigée. CONDITIONS : CDD 
saisonnier de 6 mois, 35 à 39h/semaine. Heures supplémentaires possibles. Pas d'accès en bus mais train à 700 m. Le permis B est exigé pour des déplacements sur 
l'exploitation. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux 
employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Saint-Méloir-des-Ondes CDD saisonnier à 
temps plein

OFR-063820-35
Agent polyvalent-e d'exploitation F-
H

Pour une exploitation de 80 ha avec 90 vaches prim Holstein et normande, vous serez recruté sur un poste d'agent d'élevage laitier polyvalent. MISSIONS : la traite 
(projet de robotisation en cours d'étude), l'alimentation, soins et surveillance du troupeau, gestion des veaux. Vous aiderez aux travaux des cultures (en 
complément de l'ETA). Vous participerez à l'entretien des locaux et à quelques travaux de maintenance. PROFIL RECHERCHÉ : Vous possédez une formation 
agricole, vous êtes dynamique et investi. Vous avez une première expérience en élevage laitier. CONDITIONS : CDI 35h/semaine, 1 week-end d'astreinte sur 4. 
Possibilité d'heures supplémentaires. Salaire selon profil et compétences. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un 
traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Les Portes du Coglais CDI temps plein

OFR-065010-35 Agent serriste F-H

Pour une exploitation agricole à taille humaine spécialisée dans la production de tomates sous serres privilégiant le savoir-faire agronomique, l'innovation et le 
respect du vivant, vous participerez activement à toutes les étapes de la culture : la taille, le palissage, l'effeuillage, la surveillance sanitaire des plants, la 
participation à la lutte intégrée, la récolte et le contrôle de la qualité des fruits. Vous participerez également à l’entretien général des serres en lien direct avec le 
responsable de culture - PROFIL : une expérience en maraîchage sous serres est souhaitée. Vous êtes rigoureux, autonome et avez l'esprit d'équipe et le sens de 
l’observation - CONDITIONS : CDD de 6 mois, 35 h/semaine avec une possibilité d’évolution et de formation. Ambiance de travail conviviale et respectueuse. 
Conditions de travail modernes : serres équipées, matériel récent. Avantages: mutuelle, tenue de travail. SMIC. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité 
des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi. 

Mordelles CDD temps plein
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Référence Intitulé Description Ville Contrats

OFR-065314-35
Agent tractoriste en cultures 
légumières

Sur une ferme maraichère de 8 ha, et 4000m2 d'abri, en agriculture Biologique, vous intégrerez une équipe de 3 personnes. Le poste proposé correspond à celui 
d'un salarié maraicher, avec toutes les activités existantes (plantation, entretien de culture, récoltes, conditionnement...) avec une spécialisation au sein de la 
ferme de tractoriste. En plus du travail en équipe, vous aurez donc pour mission le travail du sol, la fertilisation, les plantations, les binages, buttages... Vous serez 
responsable des cultures de plein champs, de l'utilisation d'un tracteur et de ses outils, et de leur entretien quotidien (lavage, graissage, petites 
réparations).Compétences attendues :

- Connaissance du milieu agricole
- Conduite d'engins agricoles indispensable
- Travail en équipe
- Motivation pour le végétal
- Proactivité    
- Gout du travail bien fait
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
                  PROFIL RECHERCHÉ : Vous possédez une expérience en conduite d'engins agricoles, avoir une expérience en maraichage serait un plus. Le salaire proposé 
sera en fonction de l'expérience.

CONDITIONS : CDI, 35h/semaine, pas de week-end travaillé. Poste à pourvoir fin août / début septembre 2026. 

L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi. 

Baulon CDI temps plein

OFR-060666-35 Chef de culture légumières F-H

Pour une exploitation familiale de 125ha en cultures légumières et céréales, vous serez embauché en remplacement du chef d'entreprise actuellement en arrêt 
maladie. Vos missions seront l'entretien et la récolte de choux fleur et pommes de terre en équipe et la livraison en coopérative. Vous effectuerez les travaux des 
sols, semis et suivi technique des cultures (protection des cultures, irrigation). Vous aurez également en charge la gestion du parc matériel (mécanique, conduite et 
réglages). PROFIL RECHERCHÉ : une expérience est exigée pour ce poste. Vous devrez faire preuve d'autonomie et d'initiative (encadrement et accompagnement 
prévu à la prise de poste). Vous gérerez les saisonniers de l'équipe. CONDITIONS : CDD 8 mois, à temps plein 35h/semaine, à pourvoir dès accord. Quelques week-
ends possibles selon la météo. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures 
transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi. 

Saint-Méloir-des-Ondes CDD temps plein
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Référence Intitulé Description Ville Contrats

OFR-065113-35

Chef de cultures en grandes cultures 
F-H

Au sein d’un collectif de trois exploitations agricoles pratiquant la polyculture et cinq élevant des bovins issus de races d’exception, nous partageons des méthodes 
communes de cultures, d’alimentation et d’élevage, vertueuses pour les animaux, les humains et ce terroir du sud Vilaine qui nous est cher. Le collectif 
d’exploitations dispose d’un atelier de fabrication à la ferme (FAF) pour la production des rations animales. Afin de soutenir le développement de nos activités, 
nous recrutons notre Responsable de Pôle Cultures.
MISSIONS :
 Conduire l’ensemble des productions végétales (sur une superficie d’environ 1000 hectares au total) en lien avec les besoins de l’élevage et des ventes, en 
coordonnant les interventions internes et externes, en assurant le suivi agronomique, réglementaire et économique des cultures, et en contribuant à la 
valorisation des récoltes.  Pilotage économique et financier. Élaboration et mise en place des cultures. Achats, suivi technique et réglementaire.  Gestion du 
matériel agricole. Stockage et commercialisation des productions.

Profil recherché : 
• Formation agricole (ex : Ingénieur agronome avec spé. en productions végétales),
• Expérience réussie en supervision d’exploitation(s) spécialisée(s) en polycultures,
• Très bonnes connaissances d’un plan de conduite culturale,
• Maîtrise de la réglementation phytosanitaire. Une sensibilité ou connaissance des certifications Bio est un plus, mais non indispensable.
• Maîtrise des outils informatiques (Pack Office, Outlook) ainsi que d’outils métiers type Géofolia,
• Maîtrise de l’animation et du pilotage,
• Capacité à travailler en équipe ; sens de l’observation et autonomie progressive,
• Sens relationnel et commercial, goût et capacité pour la négociation.

Conditions proposées : CDI à temps plein,  rémunération selon convention collective, profil et expérience. Environnement de travail stimulant, technologies 
modernes, et projet d’expansion passionnant ! • Hébergement indépendant mis à disposition si besoin (pour les premiers mois)

L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi.

Janzé CDI temps plein

OFR-064464-35 Conducteur d'engins agricoles F-H

Pour une ETA vous serez recruté comme chauffeur, vos principales missions : Conduite d'engins agricoles : ensileuse, moissonneuse, tonne à lisier, semis... PROFIL 
RECHERCHÉ : vous avez une expérience en conduite d'engins agricoles et idéalement une formation agricole - CONDITIONS : CDI 40h / semaine en modulation, 
prévoir quelques week-ends lors des périodes de moisson. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non 
discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Val d'Anast CDI temps plein

OFR-064530-35 Conducteur d'engins agricoles F-H

Au sein d'une CUMA, vos principales missions seront la conduite d'une désileuse automotrice sur plusieurs sites. Vous interviendrez pendant les congés du salarié. 
PROFIL RECHERCHÉ : Vous cherchez un complément de retraite ou une expérience en parallèle de vos études agricoles, vous avez déjà effectué de la conduite 
d'engins et de tracteurs. CONDITIONS : CDD, 1 mois en juillet 2026, 35 - 39h/ semaine. Salaire selon profil et expériences.

L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi.

Monterfil CDD temps plein
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Référence Intitulé Description Ville Contrats

OFR-065441-35
Conducteur d'engins agricoles F-H

Chauffeur - Mécanicien

Pour une CUMA en plein développement, vous serez recruté comme Chauffeur - Mécanicien.

MISSIONS : 
Organisation et planification des chantiers, gestion du temps et priorisation des tâches, anticipation des besoins matériels et humains.
Polyvalence des chantiers : travail du sol, lisier, semis de maïs, fumier, silo...
Mécanique : forte expérience et expertise exigée en mécanique

PROFIL RECHERCHÉ : Vous êtes expérimenté et pouvez être rapidement autonome. Vous avez une réelle appétence pour les nouvelles technologies (GPS...) et êtes 
doté d'un esprit d'entraide. 

CONDITIONS : CDI 35h/semaine, temps de travail annualisé, rémunération selon expérience. Prise en charge des repas. Poste à pourvoir début juillet 2026. 

L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi.

Nouvoitou CDI temps plein

OFR-062776-35 Jardinier paysagiste F-H

Pour une entreprise de création paysagère, vous serez recruté comme jardinier paysagiste et maçon paysagiste au sein d'une équipe de deux personnes - 
MISSIONS : vous assurerez le pilotage, la réalisation et le suivi des chantiers d'aménagement paysager (terrasses bois ou minérales, maçonnerie, clôtures, pergolas, 
arrosage intégré, éclairage extérieur) et le respect des règles de sécurité et l'entretien du matériel - PROFIL RECHERCHÉ : vous possédez au moins 3 ans 
d'expérience. Vous êtes rigoureux, autonome et avez l'esprit d'équipe. Vous êtes également en capacité de vous déplacer sur les chantiers avec les véhicules de 
l'entreprise - CONDITIONS : CDI 39 h/semaine, salaire selon expérience et compétences. L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer 
un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de notre Bourse d'Emploi.

Val d'Izé CDI temps plein

OFR-063338-35 Mécanicien agricole F-H

Pour une ETA vous serez recruté comme mécanicien, vos principales missions : entretien du parc matériel de l'ETA, vous pourrez également intervenir chez les 
clients en mécanique. Vous pourrez être amené à conduire les engins : ensileuse, moissonneuse, tonne à lisier, semis...pour réaliser des prestations. PROFIL 
RECHERCHÉ : vous possédez soit une formation en mécanique, soit une expérience terrain dans ce domaine - CONDITIONS : CDI 40h / semaine en modulation. 
L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi.

Val d'Anast CDI temps plein
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Référence Intitulé Description Ville Contrats

OFR-065020-35
Responsable d'élevage bovin viande 
F-H

En anticipation du départ à la retraite de notre chef d’exploitation actuel, afin d’assurer une transition progressive et de garantir la transmission de nos savoirs, 
vous participerez aux activités quotidiennes de l’élevage.

Missions :
Conduite de l’élevage
    Assurer la gestion du troupeau bovin (alimentation, reproduction, santé animale).
    Suivre les performances technico-économiques de l’élevage.
    Organiser les périodes de pâturage, de reproduction et de vêlage.
    Superviser la fabrication à la ferme.
    Veiller au respect des normes sanitaires, environnementales et de bien-être animal.

Gestion de l’exploitation
    Piloter la gestion économique et administrative de l’exploitation.
    Élaborer et suivre les budgets et les indicateurs de performance.
    Gérer les approvisionnements et les relations avec les autres exploitations du collectif mais aussi avec les partenaires (vétérinaires, fournisseurs, …)

Management et organisation
    Encadrer et organiser le travail sur son exploitation.
    Planifier les interventions sur l’exploitation et contribuer au bon fonctionnement du collectif.
    Assurer la maintenance des équipements

Selon le profil et les motivations, possibilité d’évoluer vers un poste de Responsable Pôle Élevage (plusieurs exploitations d'élevage bovin à superviser sur le même 
secteur géographique). Doté d'une formation agricole niveau BTS et d'une expérience significative en élevage, ce poste est pour vous. CDI à temps plein. 

 L'ANEFA Ille-et-Vilaine s'engage à garantir l'égalité des chances et à assurer un traitement non discriminatoire des candidatures transmises aux employeurs de 
notre Bourse d'Emploi. 

Tresboeuf CDI temps plein
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